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DETERMINAZIONE DI NOMINA DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE
PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA

N. 37 del 03/03/2026

Oggetto:
Nomina della Commissione esaminatrice relativa alla procedura di selezione pubblica per la formazione di una short-
list:

Per la formazione di graduatorie di istruttore amministrativo contabile, istruttore tecnico, istruttore
informatico, istruttore del settore informazione pei rapporti con i media, istruttore amministrativo, archivista,
messi comunali e bibliotecari, da cui attingere per assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato

IL DIRETTORE GENERALE

« i1 D.Lgs. n. 165/2001;

e il D.P.R. 487/1994 e successive modifiche;

o il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;

e lo Statuto dell’Azienda Speciale Paistom,;

e ladeliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 16/07/2025;

e la deliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 11/09/2025;

o il verbale n. 68 dell’ Amministratore Unico assunta nella seduta del 09/09/2025;
+ Testo Unico sulle Societa partecipate in tema di personale (D.Lgs. n. 175/2016)

PREMESSO CHE:
e con determinazione n. 121 del 02/10/2025 ¢ stato approvato il bando di selezione pubblica
per:

la formazione di graduatorie di istruttore amministrativo contabile, istruttore tecnico, istruttore
informatico, istruttore del settore informazione pei rapporti con i media, istruttore amministra-
tivo, archivista, messi comunali e bibliotecari, da cui attingere per assunzioni a tempo deter-
minato e/o indeterminato

» il bando & stato pubblicato:
o all’Albo Pretorio online;
o nella sezione “Amministrazione Trasparente”,
o sul Portale InPA;

CONSIDERATO CHE:
e occorre procedere alla nomina della Commissione esaminatrice per I’espletamento delle
prove e la valutazione dei candidati;

DATO ATTO CHE:

« icomponenti individuati risultano in possesso di adeguata professionalita ed esperienza
nelle materie oggetto della selezione;

» ¢ stata acquisita la disponibilita dei componenti;

e non sussistono cause di incompatibilita o conflitto di interesse ai sensi della normativa

vigente;
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PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE

di Capaccio Pasium

di nominare la Commissione esaminatrice della procedura di selezione pubblica per: la
formazione di graduatorie di istruttore amministrativo contabile, istruttore tecnico, istrut-
tore informatico, istruttore del settore informazione pei rapporti con i media, istruttore am-
ministrativo, archivista, messi comunali e bibliotecari, da cui attingere per assunzioni a
tempo determinato e/o indeterminato

cosi composta:

Presidente
Dott. Tepedino Luigi;

Componenti esperti
Dott. Giudice Guido;
Dott.ssa Ferraioli Monica;

Segretario verbalizzante
Dott. Minniti Alessandro

di demandare alla Commissione:
o la valutazione dei titoli;
o I’espletamento delle prove concorsuali;
o la formazione della graduatoria finale;

di dare atto che i componenti hanno dichiarato:
o [l’assenza di incompatibilita;
o I’assenza di conflitti di interesse;
o il rispetto delle disposizioni vigenti in materia di anticorruzione;

di dare atto che i compensi spettanti ai componenti saranno determinati secondo il “RE-
GOLAMENTO SULLE MODALITA DEL RECLUTAMENTO DEL PERSONALE” di cui
alla deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 16/07/2025;

che a supporto della Commissione, per lo svolgimento delle prove scritte, operera la societa
Ennedi Service SRL

di pubblicare il presente provvedimento:
o all’Albo Pretorio online;
o nella sezione “Amministrazione Trasparente”

Il Direttore
Arch. A Layiello




