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DETERMINA DI ESCLUSIONE DEI CANDIDATI PRIVI DEI REQUISITI DI AMMISSIONE
ALLA PROVA D'ESAME

N.84 del 30/04/2026

Provvedimento di esclusione dalla prova d'esame per mancanza dei requisiti di ammissione relativamente

a:

Per la formazione di graduatorie di istruttore amministrativo contabile, istruttore tecnico, istruttore
informatico, istruttore del settore informazione pei rapporti con i media, istruttore amministrativo, archivista,
messi comunali e bibliotecari, da cui attingere per assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato

Per la formazione di graduatorie di Per lu formazione di graduatorie di Pittori Edili, Muratori, Giardinieri,
Custodi, Elettricisti, Falegnami, Idraulici, Fabbri, Meccanici/tecnici riparatori attrezzi ed automezzi,
Manutentori per conduzione impianti di depurazione e pompe di sollevamento, Operatori cimiteriali, Autisti
scuolabus, Addetti alla cura e pulizia di spazi ed ambienti comunali/aziendali, Assistente Scuolabus/Scolastici,
Addetti alla Segnaletica Stradale, Assistenti Piscina, Coadiutore amministrativo, da cui aftingere per assunzioni
a tempo determinato e/o indeterminato

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:

e  Che con determina n® 121 del 02/10/2025 & stata approvato bando per la formazione di una short-list relativa-
mente: Per la formazione di graduatorie di istruttore amministrativo contabile, istruttore tecnico, istruttore
informatico, istruttore del settore informazione pei rapporti con i media, istruttore amministrativo, archi-
vista, messi comunali e bibliotecari, du cui attingere per assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato

e  Che con determina n° 122 del 02/10/2025 & stata approvato bando per la formazione di una short-list relativa-
mente: Per la formazione di graduatorie di Pittori Edili, Muratori, Giardinieri, Custodi, Elettricisti, Fale-
gnami, Idraulici, Fabbri, Meccanici/tecnici riparatori attrezzi ed automezzi, Manutentori per conduzione
impianti di depurazione e pompe di sollevamento, Operatori cimiteriali, Autisti scuolabus, Addetti alla
cura e pulizia di spazi ed ambienti comunali/aziendali, Assistente Scuolabus/Scolastici, Addetti alla Segna-
letica Stradale, Assistenti Piscina, Coadiutore amministrativo, dua cui attingere per assunzioni a tempo de-
terminato e/o indeterminato

e Che con determina n® 35 del 03/03/2026 ¢ stato approvato I’elenco candidati ammessi ed esclusi alla prova scritta
per il bando per la formazione di una short-list relativamente: Per la formazione di graduatorie di istruttore
amministrativo contabile, istruttore tecnico, istruttore informatico, istruttore del settore informazione pei
rapporti con i media, istruttore amministrativo, archivista, messi comunali e bibliotecari, da cui attingere
per assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato

®  Che con determina n® 36 del 03/03/2026 ¢ stato approvato I’elenco candidati ammessi ed esclusi alla prova scritta
per il bando per la formazione di una short-list relativamente: Per [a formazione di graduatorie di Pittori Edili,
Muratori, Giardinieri, Custodi, Elettricisti, Falegnami, Idraulici, Fabbri, Meccanici/tecnici riparatori at-
trezzi ed automezzi, Manutentori per conduzione impianti di depurazione e pompe di sollevamento, Ope-
ratori cimiteriali, Autisti scuolabus, Addetti alla cura e pulizia di spazi ed ambienti comunali/aziendali,
Assistente Scuolabus/Scolastici, Addetti alla Segnaletica Stradale, Assistenti Piscina, Coadiutore ammini-
strativo, da cui attingere per assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato

*  Che con determina n® 37 del 03/03/2026 ¢ stata nominata la commissione esaminatrice per il bando per la forma-
zione di una short-list relativamente: Per la formazione di graduatorie di istruttore amministrativo contabile,
istruttore tecnico, istruttore informatico, istruttore del settore informazione pei rapporti con i media,
istruttore amministrativo, archivista, messi comunali e bibliotecari, da cui attingere per assunzioni a tempo
determinato e/o indeterminato

e  Che con determina n® 38 del 03/03/2026 ¢ stata nominata la commissione esaminatrice per il bando per la forma-
zione di una short-list relativamente: Per la formazione di graduatorie di Pittori Edili, Muratori, Giardinieri,
Custodi, Elettricisti, Falegnami, Idraulici, Fabbri, Meccanici/tecnici riparatori attrezzi ed automezzi, Ma-
nutentori per conduzione impianti di depurazione e pompe di sollevamento, Operatori cimiteriali, Autisti
scuolabus, Addetti alla cura e pulizia di spazi ed ambienti comunali/aziendali, Assistente Scuolabus/Scola-
stici, Addetti alla Segnaletica Stradale, Assistenti Piscina, Coadiutore amministrativo, da cui attingere per
assunzioni a tempo determinato e/o indeterminato

» Che in data 25/03/2026 si sono tenute le prove scritte per entrambe le short list

e Che in data 26/03/2026 sono stati pubblicati gli esiti delle prove scritte per entrambe le short list.

WA COMUNE. CAPACCIO. 5. 20V, 11
aziendaspecialepaistom g comune. capaceio. sa.il
aspaistomyer pee.il

via Viltorio Emanuele., |
84047 — Capaccio Pwestum (SA)

+39 0828 812 215 wl
+39 (0828 8§12 239 fax




PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE

di Capaccio Pastum

Che in data 30/03/2026 si & dato inizio alla verifica della documentazione, dall’esito delle verifiche sono scaturite
delle richieste di soccorso istruttorio ed alcune esclusioni e pill precisamente:

Profilo

Codice INPA

Richiesta

Archivista

ARPQD7UMSZ

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societi/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede I'ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per [ 'Impiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societa/azienda
Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena |’esclusione dalla procedura.

Istruttore
amministrativo

INSPXIF951

A seguito delle verifiche effettuate, ¢ stato accertato il mancato possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, cosi come
previsto dal bando: pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Istruttore
amministrativo

TGPR5SVHY62

A seguito delle verifiche effettuate, ¢ stato accertato il mancato possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, cosi come
previsto dal bando; pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Istruttore
amministrativo

H18RZSIKDN

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede ['ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per l'Impiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda
Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena I’esclusione dalla procedura.

Istruttore
amministrativo

GHT2TH85KD

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro per
I'Impiego, al fine di consentire la verifica dell’effettivo possesso della
comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi come previsto
dal bando.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro ¢ non oltre 3 (cinque)
giorni dal ricevimento della presente PEC, pena [Pesclusione dalla
procedura.

[struttore
amministrativo

VUIGYW7RER

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede |'ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per l'Impiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societé/azienda
Pubblica.

[ suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 3 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena I’esclusione dalla procedura.

Istruttore
amministrativo

VMHUC7P8RV

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede |'ammissione, per un periodo minimo di {2
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per [ 'Impiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
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si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda
Pubblica.

[ suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena I'esclusione dalla procedura.

Istruttore del settore
informazione per i
rapporti con i media

98QXAZ3DTY

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso socictd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nefla
mansione per la quale si chiede I'ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per l'Impicgo di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda
Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena |'esclusione dalla procedura

Muratori

S8XCQFNIUR

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede l'ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per ['Impiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societa/azienda
Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro € non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena I’esclusione dalla procedura.

Giardinieri

PRGZ66PNCQ

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro per
I'Impiego, al fine di consentire la verifica dell’effettive possesso della
comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi come previsto
dal bando.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro € non oltre 5 (cinque)
giorni dal ricevimento della presente PEC. pena l'esclusione dalla
procedura.

Custodi

YKB8BR45ES

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro per
I'Impiego, al fine di consentire la verifica dell’effettivo possesso della
comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi come previsto
dal bando.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro € non oltre 5 (cinque)
giorni dal ricevimento della presente PEC, pena Iesclusione dalla
procedura.

Custodi

SEKXNS8RMH

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede ['ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per I'Impiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda
Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena I'esclusione dalla procedura.

Custodi

G565YSKMIE

A seguito delle verifiche effettuate, ¢ stato accertato il mancato possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, cosi come
previsto dal bando; pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Custodi

VIKWWEWXN4

A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, cosi come
previsto dal bando; pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Custodi

WN2RFN1ZKG

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro per
I'Impicgo, al fine di consentire la verifica dell’effettivo possesso della
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comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi come previsto

dal bando.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro ¢ non oltre 5 (cinque)

giorni dal ricevimento della presente PEC, pena ['esclusione dalla
_procedura,

Elettricisti

KKC5VFRKFW

A seguito delle verifiche effettuate. & stato accertato il mancato possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, cosi come
previsto dal bando; pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Elettricisti

T9166REFYQ

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in quanto
dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il possesso di
comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, mentre dal modello
C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisilo: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione nella
mansione per la quale si chiede 'ammissione, per un periodo minimo di 12
mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di pubblicazione del presente
bando, da certificare mediante idonea documentazione rilasciata dal
Centro per I'lmpiego di appartenenza riferita alla mansione per la quale ci
si candida e/o mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda
Pubblica.

[ suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro ¢ non oltre 5 (cinque) giorni
dal ricevimento della presente PEC, pena I’esclusione dalla procedura.

Elettricisti

6ZNV6522PT

A seguito delle verifiche effettuate. ¢ stato accertato il mancato possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica, cosi come
previsto dal bando; pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Elettricisti

ZG4AGYRSZVP

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro per
I'Impiego, al fine di consentire la verifica dell’effettivo possesso della
comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi come previsto
dal bando.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro e non oltre 5 (cinque)
giorni dal ricevimento della presente PEC, pena I'esclusione dalla
procedura.

Autisti scuolabus

B3PRDPQI19H

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in
quanto dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il
possesso di comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica,
mentre dal modello C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso
azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione
nella mansione per la quale si chiede 1'ammissione; per un periodo
minimo di 12 mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di
pubblicazione del presente bando, da certificare mediante idonea
documentazione rilasciata dal Centro per ['Impiego di
appartenenza riferita alla mansione per la quale ci si candida e/o
mediante certificazione rilasciata dalla societa/azienda Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5
(cinque) giorni dal ricevimento della presente PEC, pena
"esclusione dalla procedura.

Autisti scuolabus

9QXEPH3PUW

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro
per I'lmpiego, al fine di consentire la verifica dell’effettivo possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi
come previsto dal bando. Si chiede inoltre documentazione circa la
patente per autisti.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro € non oltre 5
(cinque) giorni dal ricevimento della presente PEC, pena
’esclusione dalla procedura.

Addetti alla cura e
pulizia di spazi ed
ambienti
comunali/aziendali

NCT758MDRM

Si chiede di integrare con la documentazione rilasciata dal Centro
per I'Impiego, al fine di consentire la verifica dell’effettivo possesso
della comprovata esperienza presso societd/azienda Pubblica, cosi
come previsto dal bando.

La suddetta documentazione dovra pervenire entro e non oltre 5
(cinque) giorni dal ricevimento della presente PEC, pena
I’esclusione dalla procedura.

Addetti alla cura e
pulizia di spazi ed

MTA2ENAWMF

A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
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ambienti
comunali/aziendali

pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria.

Addetti alla cura e
pulizia di spazi ed
ambienti
comunali/aziendali

SRG381F3BU

A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria

Assistente
Scuolabus/Scolastici

86US6Y34WU

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in
quanto dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il
possesso di comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica,
mentre dal modello C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso
azienda privata, inoltre, le attestazioni riguardanti il servizio presso
le scuole di Capaccio Paestum sono rilasciate da azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione
nella mansione per la quale si chiede l'ammissione, per un periodo
minimo di 12 mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di
pubblicazione del presente bando, da certificare mediante idonea
documentazione rilasciata  dal Centro per ['Impiego di
appartenenza riferita alla mansione per la quale ci si candida e/o
mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro € non oltre 5
(cinque) giorni dal ricevimento della presente PEC, pena
I’esclusione dalla procedura.

Assistenti Piscina

S1BG34ZRG1

A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria.

Coadiutore
amministrativo

1F7XB283B3

A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria.

Coadiutore
amministrativo

TMAPEFFNM7

A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria.

Coadiutore
amministrativo

GSNAP9ASPX

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in
quanto dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il
possesso di comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica,
mentre dal modello C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso
azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione
nella mansione per la quale si chiede |'ammissione, per un periodo
minimo di 12 mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di
pubblicazione del presente bando, da certificare mediante idonea
documentazione rilasciata dal Centro per ['lmpiego di
appartenenza riferita alla mansione per la quale ci si candida e/o
mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5
(cinque) giorni dal ricevimento della presente PEC, pena
1’esclusione dalla procedura.

Coadiutore
amministrativo

IMGAYTY4RY

Si chiedono chiarimenti in merito alla documentazione prodotta, in
quanto dall’autocertificazione presentata risulta dichiarato il
possesso di comprovata esperienza presso societd/azienda pubblica,
mentre dal modello C2 storico emerge un rapporto di lavoro presso
azienda privata.

Si rammenta che il bando prevede il seguente requisito: possesso di
comprovata esperienza lavorativa con rapporto di subordinazione
nella mansione per la quale si chiede I'ammissione, per un periodo
minimo di 12 mesi negli ultimi 48 mesi antecedenti alla data di
pubblicazione del presente bando, da certificare mediante idonea
documentazione rilasciata  dal Centro per ['Impiego di
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appartenenza riferita alla mansione per la quale ¢i si candida e/o
mediante certificazione rilasciata dalla societd/azienda Pubblica.

I suddetti chiarimenti dovranno pervenire entro e non oltre 5
(cinque) giorni dal ricevimento della presente PEC, pena
’esclusione dalla procedura.

Che a seguito della richiesta di integrazione comunicata a mezzo PEC, hanno integrato i se-

guenti candidati:

Profilo Codice INPA Esito Verifica

Archivista ARPQD7UMSZ | Dalla documentazione integrata, il candidato viene ammesso
alla fase successiva.

[struttore HI8RZ81KDN Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro

amministrativo svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Istruttore VUIGYW7RER | Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro

amministrativo svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

[struttore VMHUC7P8RV | Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro

amministrativo svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Giardinieri PRGZ66PNCQ Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro
svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Custodi YKB8BR45ES Dalla documentazione integrata, il candidato viene ammesso
alla fase successiva.

Custodi SEKXNSSRMH | Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro
svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Custodi VIKWWSEWXN4 | A seguito delle verifiche effettuate, ¢ stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria.

Custodi WN2ZRFNIZKG | Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro
svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Elettricisti KKC5VFRKFW | A seguito delle verifiche effettuate, & stato accertato il mancato
possesso della comprovata esperienza presso societd/azienda
pubblica, cosi come previsto dal bando; pertanto, il candidato viene
escluso dalla graduatoria.

Autisti scuolabus 9QXEPH3PUW | Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro
svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Assistente 36US6Y34WU Dalla documentazione integrata, il candidato viene ammesso

Scuolabus/Scolastici alla fase successiva.

Coadiutore 1F7XB283B3 Il candidato richiede informazioni e dalla documentazione

amministrativo presentata emerge un rapporto di lavoro svolto presso aziende
private, in contrasto con i requisiti previsti dal bando. Pertanto, si
conferma I’esclusione dalla graduatoria.

Coadiutore TMAPEFFNM7 Il candidato richiede informazioni e dalla documentazione

amministrativo presentata emerge un rapporto di lavoro svolto presso aziende
private, in contrasto con i requisiti previsti dal bando. Pertanto, si
conferma I’esclusione dalla graduatoria.

Coadiutore GSNAP9ASPX Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro

amministrativo svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.

Coadiutore IMOAYTY4RY Dalla documentazione presentata emerge un rapporto di lavoro

amministrativo

svolto presso aziende private, in contrasto con i requisiti previsti dal
bando, mentre il rapporto di lavoro presso la PA ¢ di soli sette mesi
anziché 12. Pertanto, il candidato viene escluso dalla graduatoria.




PAISTOM
AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pa&stum

o Che entrambi i bandi prevedevano come requisito specifico:

“Comprovata esperienza lavorativa (rapporto di subordinazione) nella mansione di cui
chiedono essere ammessi, minimo 12 mesi negli ultimi 48 mesi, antecedenti alla data di
pubblicazione del presente bando, da certificare con idonea documentazione rilasciata dal
Centro per 'impiego di appartenenza riferita alla mansione verso cui ci si candida e/o la
certificazione da dalla societa/azienda Pubblica. Saranno valutate e ritenute idonee, ai fini
del possesso del requisito di ordine specifico, le sole prestazioni documentate e riferite alle
categorie idonee”;

Accertato che:

 aseguito dell'istruttoria ¢ emerso che i candidati di seguito elencati non erano in possesso
del seguente requisito previsto dal bando:
“Comprovata esperienza lavorativa (rapporto di subordinazione) nella mansione di cui
chiedono essere ammessi, minimo 12 mesi negli ultimi 48 mesi, antecedenti alla data di
pubblicazione del presente bando, da certificare con idonea documentazione rilasciata dal
Centro per I'impiego di appartenenza riferita alla mansione verso cui ci si candida e/o la
certificazione da dalla societda/azienda Pubblica. Saranno valutate e ritenute idonee, ai fini
del possesso del requisito di ordine specifico, le sole prestazioni documentate e riferite alle
categorie idonee”’;

Profilo Codice INPA
Istruttore amministrativo H18RZ8IKDN
Istruttore amministrativo VUIGYW7RER
Istruttore amministrativo VMHUC7P8RV

Giardinieri PRGZ66PNCQ
Custodi SEKXNS8RMH
Custodi VIKWWEWXN4
Custodi WN2RFNIZKG
Elettricisti KKC5VFRKFW
Autisti scuolabus 9QXEPH3PUW

Coadiutore amministrativo IF7XB283B3

Coadiutore amministrativo TMAPEFFNM7
Coadiutore amministrativo GSNAP9ASPX
Coadiutore amministrativo IMOAYTY4RY

» tale requisito doveva essere posseduto alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande;

Richiamati:
 ibandi delle procedure;
« il D.Lgs. n. 165/2001;
o il D.P.R. 487/1994 e successive modifiche;
e il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni;
e lo Statuto dell’Azienda Speciale Paistom;
o la deliberazione di Giunta Comunale n. 57 del 16/07/2025;
« ladeliberazione di Giunta Comunale n. 122 del 11/09/2025;
» il verbale n. 68 dell’ Amministratore Unico assunta nella seduta del 09/09/2025;
» Testo Unico sulle Societa partecipate in tema di personale (D.Lgs. n. 175/2016)

Ritenuto
che la mancanza del requisito di ammissione comporti I'esclusione dalla procedura;

DISPONE



e PAISTOM
ﬁ'fﬁ AZIENDA SPEGIALE COMUNALE
‘ff i‘, di Capaccio P@stum

1. diescludere i candidati sotto elencati e identificati tramite codice INPA dalla prova d'e-
same successiva, per la seguente motivazione:

"Mancanza del requisito di: “Comprovata esperienza lavorativa (rapporto di
subordinazione) nella mansione di cui chiedono essere ammessi, minimo 12 mesi
negli ultimi 48 mesi, antecedenti alla data di pubblicazione del presente bando,
da certificare con idonea documentazione rilasciata dal Centro per 'impiego di
appartenenza riferita alla mansione verso cui ci si candida e/o la certificazione
da dalla societa/azienda Pubblica. Saranno valutate e ritenute idonee, ai fini del
possesso del requisito di ordine specifico, le sole prestazioni documentate e
riferite alle categorie idonee”, prescritto da ambo 1 bandi di concorso del bando
di concorso."

Profilo Codice INPA
Istruttore amministrativo H18RZ81KDN
Istruttore amministrativo VUIGYWT7RER
Istruttore amministrativo VMHUC7P8RV

Giardinieri PRGZ66PNCQ
Custodi SEKXNSSRMH
Custodi VIKWWEWXN4
Custodi WN2RFN1ZKG
Elettricisti KKC5VFRKFW
Autisti scuolabus 9QXEPH3PUW

Coadiutore amministrativo 1F7XB283B3

Coadiutore amministrativo TMAPEFFNM7
Coadiutore amministrativo GSNAP9ASPX
Coadiutore amministrativo OMOAYTY4RY

2. di dare comunicazione del presente provvedimento all'interessato mediante PEC;
3. didare atto che avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso nelle forme e nei
termini previsti dalla legge.

Il Direttore/RUP




