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Istituzione Culturale “POSEIDONIA” verbale n. 08/2018

BANDO DI SELEZIONE DIRETTORE ISTITUZIONE POSEIDONIA

L’anno 2018 il giorno 28 settembre 2018 alle ore 10,00 presso la sede comunale di
Capaccio  capoluogo - aula consiliare Palazzo di Cittd in via F.lli Arenella a Capaccio,
si & insediata la commissione per la prova colloquio, per la selezione per la nomina del
Direttore dell’Istituzione Poseidonia, sono presenti i componenti della commissione, nominati con
deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 06 dell’ll settembre 2018 e come integrata con
deliberazione del CdA n. 07 del 21 settembre 2018 :

1) Avv. Ruocco Riccardo - presidente Istituzione Poseidonia nella funzione di Presidente
2) Dr.ssa Taddeo Arianna - consigliere Istituzione Poseidonia - componente;

3) Di Filippo Giuseppe - direttore pro - tempore Istituzione Poseidonia - componente supplente in
sostituzione del segretario comunale dr. Andrea D’ Amore.

Il Presidente della Commissione, preso atto della validita della convocazione e
della presenza di tutti i componenti della Commissione, dichiara validamente costituita
I’adunanza.

La Commissione, alle ore 10,05 constatata I’idoneita dei locali in cui dovra avere luogo
la prova, ovvero ’aula consiliare invita i candidati presenti a prendere posto nell’aula consiliare
aperta al pubblico;

Il Presidente, in via preliminare, comunica ai candidati presenti in aula che il colloquio
sard improntato a principi atti ad evidenziare lo spessore culturale e formativo, nonché,
le esperienze lavorative e/o professionali, ritenute significative per la posizione da ricoprire,
come previsto nel bando;

Il colloguio avra contenuto conoscitivo, sulle materie inerenti il profilo professionale per la
nomina a direttore, sia per gli aspetti tecnici di competenza che per |’esercizio della funzione di
direttore dell’Istituzione Poseidonia con riferimento a criteri di valutazione, competenza, capacita
gestionali e organizzative del candidato.

La Commissione stabilisce che si procedera al colloquio secondo I’ordine alfabetico
fissato con apposito sorteggio secondo il cognome e nome dei candidati, il Presidente invita uno
tra icandidati presenti ad effettuare il sorteggio di una lettera dell’alfabeto che determinera I’ordine
di chiamata.

I candidati presenti, concordano a ché sia un componente della commissione a procedere
al sorteggio per stabilire I’ordine di chiamata, pertanto la dott.ssa Taddeo Arianna estrae la lettera
“D”, per cul il primo candidato presente € De Rosa Mario.



Alle ore 10,30 ha inizio la prova con I'identificazione del primo candidato De Rosa Mario
mediante esibizione del documento di riconoscimento valido e la firma sull’apposito foglio di
presenza (allegato A) quindi si procede alla prova colloquio, secondo le modalita sopra citate.

Al termine del colloquio, la Commissione procede a porte chiuse alla valutazione della
prova espletata dal candidato;

Allo stesso modo, si procede per il secondo candidato Di Flora Carmelo e per il terzo
Marino Corrado che esaurisce I’elenco dei nominativi presenti.

La prova colloquio per la selezione del Direttore dell’Istituzione Poseidonia si conclude
alle ore 11,25._

Al termine della prova, la Commissione dopo aver preso atto dell’assenza di n. 02 candidati
come da prospetto di presenza, in prosieguo redige il presente verbale, al quale viene allegato oltre
al prospetto relativo ai candidati presenti, il prospetto A) valutazione del colloquio
e il prospetto B) elenco degli idonei. L’esito della selezione & pubblicato sul sito internet del

Comune di Capaccio Paestum.
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La seduta si chiude alle ore 11,50 letto, approvato e sottoscritto.




