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DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 202 del 21/09/2021

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE SERVIZIO GESTIONE FISCALE E CONSULENZA LAVORO ANNO

2021 — CIG ZE9312560D

Premesso che

il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha costituito I'Azienda
Speciale Comunale “Paistom” quale Ente Strumentale del Comune, ai sensi dell'art.114 di D.Lgs.267/2000, per
la gestione dei seguenti servizi: manutenzione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale,
cunette e segnaletica stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici comunali, turismo e
spettacolo, informatici al cittadino e di back e front end;

con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione dell’Azienda Speciale
Paistom;

in data 04/12/2012 ¢ stato formalmente sottoscritto l'atto costitutivo dell'Azienda Speciale “Paistom” e
registrato al repertorio dell'Ente con n. 3899;

il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

e preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale “Paistom” e della nomina del Consiglio di
Amministrazione e del Direttore;

e approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom”;

e approvato il Piano — programma contenente la relazione sulle attivitd gestionale amministrativa —
contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinquennio 2013/2015;

e approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda
Speciale “Paistom™ per la gestione dei servizi pubblici in modo strumentale;,

€ stata sottoscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom™;

il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Dirigenti degli Enti Locali;
per analogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del TUEL ;

con deliberazione di C.C. n. 87 del 26/09/2013, ¢ stato approvata la modifica all’oggetto sociale dell’Azienda
Speciale Paistom;

con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificarne lo Statuto,
che con decreto sindacale prot. n. 27359 del 23/07/2020, notificato il 23.07.2020, & stato nominato Direttore
Generale dell'A.S. Paistom srl il Dott. Gianluca Volpe;

Visto il D.Lgs 267/2000, recante il TUEL ed in particolare, I’art. 107 “Funzioni e responsabilita dei Dirigenti”, I’art.
151 “Principi in materia di compatibilita”, I’art. 183 “Impegno di spesa” e l’art. 184 “Liquidazione di spesa”, che
demanda ai Responsabili dei Servizi gli atti di impegno e liquidazione;

Dato atto che Al Direttore dell’ Azienda Speciale Paistom spetta la responsabilitd gestionale dell’ Azienda stessa, ed in
particolare, egli sovraintende all’attivitd tecnico-amministrativa, commerciale, finanziaria in autonomia decisionale;

Richiamate

la delibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societa Sele-Calore s r.l. sono stati trasferiti
alla azienda speciale Paistom;

la delibera di Consiglio Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto ad approvare il Piano
Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei nuovi servizi cosi come approvati e rimodulati, relativo
all'annualita 2016;

la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per I'anno
2016, sottoscritta in data 21/06/2016;

la delibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della delibera di Consiglio
Comunale n. 34 del 13/05/2016;
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e la delibera di Consiglio Comunale n.18 del 20/04/2017 con la quale si & proceduto ad approvare il Piano
Programma e le schede di dettaglio dei servizi cosi come approvati e rimodulati, relativo alle annualita
2017/2019;

e la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per le
annualita 2017/2019, sottoscritta in data 09/05/2017;

e la delibera del Commissario Straordinario n. 17 del 28/03/2019 con i poteri del Consiglio Comunale, di
approvazione del piano economico finanziario dell'annualita 2019;

e a convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per I
annualita 2019, sottoscritta in data 20/05/2019;

e la deliberazione di Consiglio Comunale n. 94 del 30/12/2020 di approvazione del piano programma
2020/2022;

e la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per il
periodo 01/01/2020 al 31/12/2022, sottoscritta in data 28/02/2020 (prot. 8913);

Considerato che & scaduto il contratto relativo al servizio di gestione fiscale e consulenza del lavoro;

Accertata la mancanza di risorse professionali specifiche all’interno dell’organigramma dell’Azienda in grado di
ottemperare a tali adempimenti;

Atteso che per 1’acquisizione del servizio di cui sopra & necessario provvedere all’affidamento del medesimo ad idoneo
operatore economico in qualita di appaltatore per darne compiutamente attuazione;

Visto I’art. 192 comma 1 del D.Lgs. 18 agosto 200, n. 267 s.m.i., il quale dispone che “la stipulazione dei contratti deve
essere preceduta da apposita determinazione del responsabile del procedimento di spesa indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;

b) l'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali;

¢) le modalita di scelta del contraente ammesse alle disposizioni vigenti in materia di contratti delle pubbliche
amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base”;

Visto I’art. 32, comma 2, del D.gs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i., il quale dispone che prima dell’avvio delle procedure
di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in
conformitd ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli
operatori economici e delle offerte. Nella procedura di cui all’art. 36, comma 2, lett. a), la stazione appaltante pud
procedere ad affidamento diretto tramite determina a contrarre, o atto equivalente, che contenga, in modo semplificato,
I’oggetto dell’affidamento, |’importo, il fornitore, le ragioni dela scelta de fornitore, il possesso da parte sua dei requisiti
di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiesti”.

Visto che I’art. 37 comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. prevede che le stazioni appaltanti, fermi restando gli obblighi
di utilizzo di strumenti di acquisto e di negoziazione, anche telematici, previsti dalle vigenti disposizioni in materia di
contenimento della spesa, possono procedere direttamente o autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di
importo inferiore a 40.000, nonché attraverso ’effettuazione di ordini a valere su strumenti di acquisto messi a
disposizione delle centrali di committenza e dai soggetti aggregatori;

Richiamate, inoltre, le seguenti disposizioni in materia di acquisto di beni e servizi da parte delle amministrazioni
pubbliche:

e art. 26 comma 3 e 3bis della Legge n. 488/1999 s.m.i. in materia di acquisto di beni e servizi;

o art. 1 comma 450 della Legge n. 296/2006 s.m.i. circa gli obblighi per le amministrazioni pubbliche di far
ricorso al mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePa) per gli acquisti di beni e servizi di
imposto pari o superiori a 5000,00 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario, ovvero al sistema
telematico messo a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative
procedure;

che:

e con determina n.70 del 15/04/2021 sé proceduto ad affidare la gestione fiscale e consulenza del lavoro anno
2021 mediante Trattativa Diretta sul MePa n. 1666833 ai sensi dell’art. 1, comma 2 lett. a) della Legge di
conversione n. 120/2020, con specificazione semplificata degli elementi essenziali della fornitura del servizio,
all’ Associazione Commercialisti Studio De Santi P.Iva/C.F. 01025240324, con sede legale in Viale Portigara,
32 — Treviglio (BG) per I'importo di € 8.000,00 oltre IVA e CAP ;

Vista;
o la fattura n.14/A del 16/07/2021nell’importo complessivo di € 4.275.20 oltre IVA e CAP presentata al Prot.
n.320 del 27/07/2021dall’ Associazione Commercialisti Studio De Santi P.Iva/C.F. 01025240324, con sede
legale in Viale Portigara, 32 — Treviglio (BG) per il servizio gestione fiscale e consulenza del lavoro sopra
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descritto;

Constatato il possesso da parte dell’operatore economico dei requisiti speciali necessari di cui all’art. 83 della
medesima norma sopra richiamata;

Che ¢ in regola con i contributi previdenziali come da DURC rilasciato dall'INAIL prot. 29235215 con scadenza
validita il 20/01/2022 ai sensi del comma 2 dell’art.103 del D.1.n.18/2020

Dato atto che per la presente procedura & stato acquisito il seguente CIG: ZE9312560D;

Vista la Legge n. 296/2006;

Ritenuto di provvedere in merito

Richiamato lo Statuto societario;

Visto: I’art. 107 del D. Lgvo. 267 del 18/08/2000;

Visto il D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207 s.m.i. nella parte ancora in vigore;

Viste le Linee Guida dell’ANAC;

Vista: la L. 241/1990;

Visto: il D. Lgs n.50/2016;

Visto il Piano-Programma dell’ Azienda Speciale Paistom in corso;

Visto il Bilancio di previsione in corso;

DETERMINA

1. Di approvare le premesse della presente determinazione che qui si intendono integralmente riportate;

e Di liquidare la fattura n.14/A del 16/07/2021nell’importo complessivo di € 4.275.20 oltre 1IVA e CAP
presentata al Prot. n.320 del 27/07/2021dall’ Associazione Commercialisti Studio De Santi P.Iva/C.F.
01025240324, con sede legale in Viale Portigara, 32 — Treviglio (BG) per il servizio di gestione fiscale e
consulenza del lavoro da gennaio a giugno 2021,

2. Di dare atto che la spesa impegnata grava sul bilancio di previsione 2021;

3. Di dare altresi atto che la presente determinazione verra pubblicata sul sito web dell’Ente in ottemperanza alla
normativa vigente.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Gianluca Volpe



