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PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio P&stum

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N del_R0. 42 -2020

DETERMINA ACQUISTO DIVISE IDONEE PER OPERAI AZIENDA - AFFIDAMENTO -
IMPEGNO DI SPESA - CIG : ZCB30(0B4B6

Premesso che

® il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha costituito I'A-
zienda Speciale Comunale “Paistom™ quale Ente Strumentale del Comune, ai sensi dell'art.114 dl
D.Lgs.267/2000, per la gestione dei seguenti servizi: manutenzione del patrimonio beni di utilizzo
pubblico, viario comunale, cunette e segnaletica stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pub-
bliche, idrici comunali, turismo e spetiacolo, informatici al cittadino e di back e front end;

¢ con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione dell’ Azienda Spe-
ciale Paistom;

¢ indata 04/12/2012 & stato formalmente sottoscritto I'atto costitutivo dell’Azienda Speciale “Paistom”
¢ registrato al repertorio dell’'Ente con n. 3899;

¢ il Comune di Capaccio con aito consiliare n. 103 dI 14/12/2012 ha:

s preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale *Paistom” ¢ della nomina del Con-
siglio di Amminisirazione ¢ del Direttore;

e  ha approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom™;

®  ha approvato il Piano - programma contenente [a relazione sulle attivith gestionale amministra-
tiva = contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinquennio 2013/2015;

* ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio ¢
{'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici in modo strumentale;

e ¢ stata solloscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio ¢ I'Azienda
Speciale “Paistom”;

» il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Dirigenti degli Enti
Locali;

*  per analogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del TUEL ;

e con deliberazione di C.C. n. 87 del 26/09/2013, & stato approvata la modifica all’oggetio sociale
dell’ Azienda Speciale Paistom;

e con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificarne lo Stawuto;

e con decreto sindacale n. 27359 del 23/07/2020, notificato i1 23/07/2020, & stato nominato Direttore
Generale dell’ A.S.Paistorn Stl il Dott. Gianluca Volpe;

Visto il D.Lgs 267/2000, recante il TUEL ed in particolare, I'art. 107 “Funzioni ¢ responsabilita dei Dirigen-
6", Part. 151 “Principi in materia di compatibilita”, I'art. 183 “Impegno di spesa” e I'art. 184 “Liquidazione
di spesa”, che demanda ai Responsabili dei Servizi gli atti di impegno e liquidazione;

Dato atto che al Direttore dell’ Azienda Speciale Paistom spetta la responsabilita gestionale dell’ Azienda
stessa, ed in particolare, egli sovraintende alP’atlivith tecnico-amministrativa, commerciale, finanziaria in au-
tonomia decisionale;

Richiamate

s ladelibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societd Sele-Calore s r.l. sono stati
trasferiti alla azienda speciale Paistom;

* la delibera di Consiglio Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto ad approvare il
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Piano Programma ¢ le schede di dettaglio con l'avvio dei nuovi servizi cost come approvali e rimo-
dulati, refativo all'annualita 2016;

e la convenzione di disciplina dei rapporti tra ii Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom”
per l'anno 2016, sottoscritta in date 21/06/2016;

e [a delibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della delibera di Consi-
glio Comunale n. 34 del 13/05/2016;

o la delibera di Consiglio Comunale n.18 del 20/04/2017 con la quale si & proceduto ad approvare il
Piano Programma ¢ le schede di dettaglio dei servizi cosi come approvati e rimodulati, relativo alle
annualita 2017/2019;

» la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom”
per le annualita 2017/2019, sottoscritta in data 09/05/2017;

s la delibera del Commissario Straordinario n. §7 del 28/03/2019 con i poteri de! Consiglio Comunale,
di approvazione del piano economico finanziario dell'annualita 2019;!

s la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom”
per |' annualith 2019, sottoscritta in data 20/05/2019;

s la deliberazione di Consiglio Comunale n. 94 del 30/12/2020 di approvazione del piano programma
2020/2022,

s la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom”
prot. 8913 per le annualith 2020/2022, sottoscritta in data 28/02/2020, prot. n. 8913;

Considerato

e che laCircolare del Ministero del Lavore n. 34 del 1999 alferma ko necessith Ji avere un
abbigliamento dedicato per lo svolgimento dell™atiivitd lavorativa:

*  che, pertanto, il Consiglio di Amministrazione dell' Azienda Speciale Paistom comunica che si rende
necessario dotare tutti gli operai dell’ Azienda Speciale Comunale Paistom di idonee divise (estive e
invernali) al fine di svolgere il loro lavoro in sicurezza;

e che si & proceduto, per le vie brevi, a richiedere preventivo alla ditta S.A.E di Sabia Vincenzo con
sede legale presso Via Ponte Barizzo , 84047, Capaccio Paestum (SA), P.IVA 03497740658;

Visto il preventivo di spesa, presentato dal quale si evince che per la fornitura del materiale richiesto occorre
una spesa di € 4900,00 oltre IVA;

Visto il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 avente ad oggetto: “Attwazione delle direttive 2014/23/UE,
2014724/UE, 2014/25/UE e 201422/UE sull'aggindicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubbli-
ci, sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi
posiali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi ai lavori, servi-
zi e forniture” ed in particolare 37, comma 1, che consente di procedere diretlamente € autonomamente
all'acquisizione di forniture ¢ servizi di importo inferiore a 40.000 euro e 'art.36, comma 2, letta a) che con-
sente l'affidamento diretto;

Dato atto

e che Particole 1, commi 501 (che ba modificato l'articolo 3, comma 23-ter del D.L.90/2014,
convertito in legge 114/2014), 502 ¢ 503 della legge 28 dicembre 2015 n.208 prevedono la
possibilita di effettuare acquisti in via autonoma sotto la soglia dei 40.000 euro e per gli acquisti
inferiore ad € 5.000,00 senza fare ricorso al Me PA;

e che l'acquisizione del bene in oggetto non rientra nei casi nei quali I'Azienda & obbligata ad
utilizzare convenzioni Consip (applicazione dell'art,9,comma 3, del d.l. 66/2014, convertito in legge
89/2014, applicazione dell'antvale articolo 1, comma 512, della legge 208/2013, applicazione
articolo 1, comma 7, del d.1.95/2012, convertito in legge 135/2012), in quanto la spesa di cui si
tratia,risulta inferiore ai 5000,00 euro;

Ritenuto di affidare la fornitura sopra specificata all’operatore economico SAE di Sabia Vincenzo con sede
legale presso Via Ponte Barizzo , 84047, Capaccio Paestum (SA), P.IVA 03497740658, in quanto trattasi di
ditta che prevede il dovuto livello di specializzazione necessaria;

Ritenuto congruo il preventivo presentato dalla dina SAE di Sabia Vincenzo con sede legale presso Via
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Ponte Barizzo , 84047, Capaccio Paestum {SA), PIVA 03497740658;
Constatato
» che l'operatore economico S.A.E. Di Sabia Vincenzo, con sede legale presso Via Ponte Barizzo ,
84047, Capaccio Paestum (SA), P.IVA 03497740658 @ in possesso dei requisiti generali di cui
all'art.80 del D.Lgs. n.50/2016 nonché dei requisiti speciali necessari di cui all'art.83 della
medesime norma sopra richiamata;
® che & in regola con i contributi previdenziali come da DURC rilasciato dall'INAIL prot. 24351956
con scadenza validita il 19/02/2020;

® che per la presente procedura € stato acquisito il seguente CIG: ZCB300B4B6;

Ritenuto di provvedere in merito

Richiamato lo Statuto societario;

Yisto: I'art. 107 del D. Lgvo. 267 del 18/08/2000;

Vista: la L. 241/1990;

Visto: il D. Lgs n.50/2016;

Visto il Piano-Programma dell’ Azienda Speciale Paistom 2020;

Visto il Bilancio dell’esercizio in corso;

DETERMINA
1. Di dare atto che le premesse espresse in narrativa vengono richiamate integralmente;
2. Di affidare all'operatore economico S.A.E. Di Sabia Vincenzo, con sede legale presso Via Ponte Ba-

rizzo , 84047, Capaccio Paestum (SA), P.IVA 03497740658 la fornitura di idonee divise (estive e invernali)
per wtti gli operai dell’ Azienda Speciale Paistom cosi come da Circolare del Ministero del Lavoro n. 3d del
1999, la quale atferma la necessita di avere un abbighamento dedicato per lo svolgimento dell’attivitd lavora-
tiva, per I'importo di € 4900,00 oltre IVA, ai sensi del comma 2, lewt. a) dell'art.36 del D.Lgs. n, 50/2016 ¢
S.M.i,;

3. Di dare atto che la spesa complessiva di € 5978,00 grava sul bilancio 2020;

4. Che la consegna della fornitura del materiale sopra descritto sara effettuata sotto il controllo del Re-
sponsabile Tecnico, il Geom. Gaetano Perillo, il quale provvedera alla compilazione e alla consegna di una
relazione necessaria all’atto della liquidazione;

5. Di dare altresi atto che la presente determinazione verrd pubblicata sul sito web dell’Ente in ottem-
peranza alla normativa vigente.

EQ))R RALE

tt. G Vln’ca Volpe
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