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Via Vittorio Emanuele, 1 , 84047 - Capaccio {SA)

Comune di Capuccio Paestum

(Provincia di Salerno)

Prot. -2 1‘ 33?
Il Sindaco

IL SINDACO

Vista la deliberazione consiliare n. 15 del 19/06/2012;

Vista la deliberazione consiliare n. 70 del 25/09/2012;

Vista la deliberazione consiliare n. 96 def 29/12/2012;

Vista, da ultimo la deliberazione consiliare n. 21 del 25/07/2019 avente ad oggetto
“Azienda Speciale Paistom — modifica Statuto;

Visto I'art.50 del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.;

Vista la deliberazione consiliare n. 13 del 25/07/2019:

Vista la nota prot. 27326 dei 23.07.2020 delle dimissioni rassegnate daila sig.ra Maria

Luigia D'Angelo da Direttore dell'’Azienda Speciaie Paistom;

Visto l'art. 21 del vigente statuto Aziendale ed in particolare il comma 5;

Visto inoltre I'art. 21 comma 1 e 2 del vigente Statuto Aziendale

Visto il vigente Statuto Comunale:

Visto il CV del dott. Gianluca Volpe, nato a Avellino (AV), il 23.01.1981, in possesso
dei requisiti professionali ed esperienza richiesti per la nomina del vigente Statuto
Aziendale;

Avvalendosi dei poteri e delle prerogative statutarie, sulla base della valutazione intuitu
personae;

NOMINA

con decorrenza ndierna, Direttore deli'Azienda Speciale Paistomn, con sede in Capac-
cio Corso Vittorio Emanuele n. 1, costituita con atto del 04/12/2012, rep.3899 del
05/2/2012, il sig. Gianluca Volpe, nata a Avellino (AV), Il 23.01.1981 con le funzioni e
le competenze dello Statuto dell'Azienda adottato dal Consiglio Comunale, da ultimo
modificato con deliberazione consiliare n. 21 del 25/07/2019:

1 .La revoca dell'incarico di Direttore pud aver luogo per giusta causa o giustificato mo-
tivo riguardante I'Azienda o, comunque, per carenze di funzionalita ed efficienza e
deve essere adottata dal Sindaco su conforme deliberato della maggioranza dell'Orga-
no Amministrativo.

2. Al Direttore, spettera in ragione dell'incarico, il trattamento economico, normativo e
previdenziale regolato dal contratto collettivo nazionale di lavoro adottato dail’Azienda.
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