Azienda; [01 - Comune di Capaccio] - Periodo elaboratao: [ Ma

Comune di Canaccio Paestum
Capaccio Paestum (SA)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n* 69 del 16/06/09]

SETTIMANA LUNGA
Uflicio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANT) | TOTALE |FERIE NON
Lavoralivi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Tolali godute A.P.[godute AP.! AP. %
10 Giudice di Pace 2 27.50 2 55 53 97 3 1 1 100
20 Tributi- Enlrate Patnmoniali- Affission 1 30,00 o 30 30 100 0 17 32 53,1
80 Area Folizia Municipale 18 30,00 64 540 476 89 1" 500 586 853
TOTALI 21 29,76 66 625 559 80 10
SETTIMANA CORTA
Ufficio Dipendenti Giorni Giorni Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI . TGTALE FERIE NON
Lavorativi | Assenza = Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON  GODUTE
nel periodo Totali Totatt Totali godute A.P.|{godute AP. AP, %
10 Servizt Demagralici 18 20,00 12 360 348 97 3 6 13 46,2
20 Area Finanziana- Soc. Partecipate G 20,00 48 120 74 62 38 47 54 87
30 Area Politiche Sociali 3 20,00 8 60 52 a7 13 0 G 0
49 Responsabuli P.O. Area Urb- Edil, Privat 6 20,00 13 120 107 a0 10 0 0 0
50 Responsabili P O. P.ilum. Cimitero- PIP 1 20,00 1 20 18 95 5 0 o 0
80 Area LL PP Prog Stralegica- Manutentiv 2 20,00 0 40 40 100 0 G 0 o
70 Responsabile PO Area Awoc. Comunale 1 20,00 0 20 20 100 i} 0 0 0
50 Area Polizia Municipaia 1 20.Q0 2 20 18 an 10 0 0 0
TOTAL} 38 20,00 a2 760 678 20 10
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