PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pastum

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N. ££5 del 9 GIUGNO 2020

=
y m FFIDAMENTO SERVIZIO SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO
§ é ETERMINATO TRIENNIO 2020/2022 CIG: 82497683EB

2 OMINA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Premesso che

« il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha co-
stituito I'Azienda Speciale Comunale “Paistom” quale Ente Strumentale del Comune,
ai sensi deil'art.114 dl D.Lgs.267 /2000, per la gestione dei seguenti servizi: manuten-
zione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale, cunette e segnaletica
stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici comunali, turismo e spet-
tacolo, informatici al cittadino e di back e front end;

+ con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione
dellAzienda Speciale Paistom;

» in data 04/12/2012 & stato formalmente sottoscritto l'atto costitutivo dell' Azienda Spe-
ciale “Paistom” e registrato al repertorio dell'Ente con n. 3899;

« il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

o preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale “Paistom” e della nomi-
na del Consiglio di Amministrazione e del Direttore;

@ ha approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom”;

= ha approvato il Piano — programma contenente |a relazione sulle attivita gestionale
amministrativa — contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinquen-
nio 2013/2015;

= ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di
Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici in
modo strumentale;

« & slata sottoscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e
I'Azienda Speciale “Paistom”;

« il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Diri-
genti degli Enti Locali;

« per analogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del
TUEL ;

» con deliberazione di C.C. n. 87 del 26/09/2013, & stato approvata la modifica all’'ogget-
to sociale dell'Azienda Speciale Paistom;

* con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificarne lo Sta-
tuto;

Visto il D.Lgs 267/2000, recante il TUEL ed in particolare, I'art. 107 “Funzioni & responsabilita
dei Dirigenti”, I'art. 151 “Principi in materia di compatibilita”, 'art. 183 “Impegno di spesa” e
l'art. 184 “Liquidazione di spesa”, che demanda ai Responsabili dei Servizi gli atti di impegno
e liquidazione;

Dato atto che al Direttore dell'Azienda Speciale Paistom spetta la responsabilita gestionale
dell' Azienda stessa, ed in particolare, egli sovraintende all'attivita tecnico-amministrativa,
commerciale, finanziaria in autonomia decisionale;
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Richiamate

« la delibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societa Sele-Calore
s r.l. sono stati trasferiti alla azienda speciale Paistom;

« la delibera di Consiglio Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto ad
approvare il Piano Programma ¢ le schede di dettaglio con l'avvio dei nuovi servizi
cosl come approvati e rimodulati, relativo all'annualita 2016;

» la convenzione di disciplina dei rappotti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom” per I'anno 2016, sottoscritta in data 21/06/2016;

+ la delibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della delibe-
ra di Consiglio Comunale n. 34 del 13/05/2016;

* la delibera di Consiglic Comunale n.18 del 20/04/2017 con la quale si & proceduto ad
approvare il Piano Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei servizi cosi
come approvati e rimodulati, relative all'annualita 201/2019

* la deliberazione del Commissario straordinario con i poteri del Consiglioc Comunale di
approvazione del piano economico ¢ finanziario annualita 2019;

» la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom” per I'anno 2018, sottoscritta in data 20/05/2019;

* la deliberazione di Consiglio Comunale n. 94 del 30/12/2019 di approvazione del piano
programma 2020/2022,

* |a convenzione di disciplina dei rapponi tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom” per il periodo 01/01/2020 al 31/12/2022, sottoscritta in data 28/02/2020;
prot. 8913

Considerato

» che con determinazione n. 83 del 21/04/2020 si & procedute ad indire la gara per ['affi-
damento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato TIRENNIO
2020/2022 mediante procedura aperta ai sensi degli artt.3 comma 1 lett.s) 60 e 71 del
D.Lgs. 19 aprile 2016, n. 50 s.m.i.,assumendo quale criterio di selezione delle offerte
quello del criterio dell'offerta economicamente pit vantaggiosa ai sensi dell'art.95,
comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. sulla base del migliore rapporto qualitd/prezzo;

» che con la stessa determinazione sono stati approvati gli atti di gara:il capitolato spe-
ciale d'appalto, il bando di gara, il disciplinare di gara con gli allegati correlati, lo sche-
ma di contratto,

Visto , in particolare che & stato disposto di affidare il servizio in parola alla societa che aves-
se presentato la migliore offerta secondo il criterio dell'offerta economicamente pil vantaggio-
sa ai sensi dell'articolo 85, comma2 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i.;

Visto che l'articolo 77, comma 1, de! D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 s.m.i prevede che “quando /a
scelta della migliore offerta avviene con il criterio delf'offerta economicamenle pit vantaggiosa
é demandata ad una commissione giudicatrice...”

Visto che il termine per la presentazione delle offerta & scaduto in data 05/06/2020 e che per-
tanto si pué procedere alla nomina dei Commissari e alla costituzione della Commissione giu-
dicatrice cosi come prevede il comma 7 della norma sopra richiamata;

Considerato che la Commissione & cornposta da un numero dispari di componenti, in numero
massimo di cinque, (art.77, comma 2 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.L.);

Ritenuto di selezionare i commissari tra i funzionari del Comune di Capaccio Paestum e quin-
PAISTOM pagina2/3

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
Pzsty



{2

Determinazione de! Direttore Generale della Paistom — Azienda Speciale Comunale di Capaccio Peestum

di di nominare quali componenti della commissione i signori:

>

>

Presidente: dr.D'Amaore Andrea nato a Salerno 1'11/09/1967 C.F. DMR
NDR67P11H703P — xsegretario generale del Comune di Capaccio Paestum
Commissario: avv. Carpinelli Raffacle nato a Sarzana il 04/11/1971 C.F. CRRR-
FL715041499R ~ responsabile di Area P.O.- servizio contenzioso;

Commissario: drssa Delli Santi Elisabetta nata ad Eboli il 20/09/1973 — CF.
DLLLBT73P60D390Y — Responsabile servizio Pubblica Istruzione Comune di Capac-
cio Paestum

Acquisita la disponibilitd dei soggetti interessati;

Accertata linsussistenza delle cause ostative di cui ai commi 4,5 e 6 dell'art.77 del
D.Lgs.n.50/2016 s.m.i., all'art.35 bis del decreto legislativo n. 165/2001 ¢ all'art.42 del D.Lgs.
n. 50/2016 per la nomina a componente della Commissione Giudicatrice dei soggetti sopra
elencati;

Richiamato lo Statuto societario;

Visto: il D. Lgvo. 267 del 18/08/2000;

Visto: il D. Lgs n.50/2016 ss.mm.ii.;

Visto il D.P.R 5 oftobre 2010 n. 207 per la parte ancora in vigore,
DETERMINA

1.
2,

PAISTOM

Di dare atto che le premesse espresse in narrativa vengono richiarate integralmente;

Di costituire la Commissione giudicatrice per I'appalto del servizio di “somministrazio-
ne lavoro a tempo determinato triennio 2020/2022“

Di nominare componenti della stessa i signori:

Presidente: dr.D'Amore Andrea nato a Salerno I'11/09/1967 C.F. DMR
NDR67P11H703P - xsegretaric generale del Comune di Capaccio Paestum
Commissario: avv. Campinelli Raffaele nato a Sarzana il 04/11/1971 C.F. CRRR-
FL715041489R — responsabile di Area P.O.- servizio contenzioso;

Commissario: drssa Delli Santi Elisabetta nata ad Eboli il 20/09/1973 — CF.
DLLLBT73P60D390Y — Responsabile servizio Pubblica Istruzione Comune di Capac-
cio Paestum

Di nominare segretario, con funzioni di mera verbalizzazione la sig.ra Farina Carla, ad-
detta alla segreteria dell'Azienda Speciale Paistom;

Di dare atto che, per I'espletamento delliincarico, non & previsto alcun compenso ag-
giuntivo per i componenti della suddetta commissione, in quanto I'Azienda & un ente
strumentale dl Comune di Capaccio Paestum;

Di provvedere, ai sensi dell'art. 29 del d. Igs. 50/2016 che la presente determinazione
sara pubblicata sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione trasparen-
te”, con l'applicazione delle disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33;

Di dare atto che il responsabile unico del procedimento & la sig.ra Maria Luigia
D'Angelo, direttore generale dell'Azienda

IL DIRETTORE GENERALE
Maria Luigia D'Angelo

W‘AC\, -
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