Comune di Cabaccio Paestum
Capaccio Paestum (SA)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n® 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - Comune di Capaccio] - Periodo elaborato: [ Novembre - 2019

SETTIMANA LUNGA

Uficio ) | Dipendenti | Gierni | Giorni | Giorni | Giorni |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE FERIENON |
Lavoralivi | Assenza | Lavorativi | Presenza % | % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE _
i nel periodo Totali Totali | Totali | lgodute A.P. |godute AP. AP. %
[10 Altari Gen - Amministrativa Manutentva 2] 2500 3 50 47 g4 8 0 o 0
| 20 Tributi- Enirate Patnmonial- Affission 1 29,00 1 29 28 97 3 0 22 _ o
| — — - s e
_ a0 Area Falizia Municipale 17 28,00 40 493 453 92 8 326 F ﬂ,_ml_‘ &mw_
o TOTAU 20| 28,60 44 572 528 93 7F= = -
SETTIMANA CORTA ; = = -
Uflicio _ Dipendenti Giorni Giorni _ Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE FERIE NON
Lavosativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE |
s o B nel periodo Totali | Totali | Totali ! _{godute A.P. godute AP. AP. % |
o _ Affari Sen.- Amministrativa Manutentiva 18 20,00 58 360 oz 84 16 0 1] en_
L . —
[ 20 | Area Finanziaria- Soc. Parlecipate 7 20,00 57 140 83 60 40 1] 0 0
[ 30 Area Politiche Sociati 3 20,00 9 60 51 85 15 0 0] 0
-«
_.pm Responsabi P O, Area Urb- Edil Privat 6 20,00 8 120 112 94 6 0 0 0|
50 | Responsabii P.O. P.tilum. Cimitero- PIP 1 20.00 3 20 17 85 15 0 0 0
| 60 Area LL PP Prog. Strategica- Manulentiv 2 2000 1 40 39 =11 2 0 0 1]
{
| 70 Responsabile P O. Area Avvac. Comunale 1 20,00 o 20 20 100 0 0 0 0
|80 o | Area Polizia Municipate 1 20,00 2 20 18 a0 10 0 mL 0
o - TOTAL! 39 2000 138 780 642 83 771 —— -
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