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PROROGA TECNICA SERVIZIO SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO
C..G 783985335C -

Premesso che

-

il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha co-
stituito 'Azienda Speciale Comunale “Paistom” quale Ente Strumentale del Comune,
ai sensi dell'art.114 dl D.Lgs.267 /2000, per la gestione dei seguenti servizi: manuten-
zione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale, cunette e segnaletica
stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici comunali, turismo e spet-
tacolo, informatici al cittadino e di back e front end;

con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione
dell’Azienda Speciale Paistom;

in data 04/12/2012 & stato formalmente sottoscritto l'atto costitutivo dell'Azienda Spe-
ciale “Paistom” e registrato al repertorio dell'Ente con n. 3899;

il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

@ preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale “Paistom” e della nomi-
na del Consiglio di Amministrazione e del Direttore;

= ha approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom”;

@ ha approvato il Piano — programma contenente la relazione sulle attivita gestionale
amministrativa — contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinguen-
nhio 2013/2015;

@ ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di
Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici in
modo strumentale;

& stata sottoscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e
I'Azienda Speciale “Paistom”;

il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Diri-
genti degli Enti Locali;

per analogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del
TUEL ;

con deliberazione di C.C. n. 87 del 26/08/2013, & stato approvata la modifica all’'ogget-
to sociale dell’Azienda Speciale Paistom;

con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificarne lo Sta-
tuto;

Visto il D.Lgs 267/2000, recante il TUEL ed in particolare, I'art. 107 “Funzioni e responsabilita
dei Dirigenti”, Part. 151 “Principi in materia di compatibilitd”, I'art. 183 “Impegno di spesa” e
l'art. 184 “Liquidazione di spesa”, che demanda ai Responsabili dei Servizi gli atti di impegno
e liquidazione;

Dato atto che al Direttore dell’Azienda Speciale Paistom spetta la responsabilita gestionale
dell' Azienda stessa, ed in particolare, egli sovraintende allattivita tecnico-amministrativa,
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commerciale, finanziaria in autonomia decisionale;

Richiamate

la delibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societd Sele-Calore
s r.l. sono stati trasferiti alla azienda speciale Paistom;

la delibera di Consiglic Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto ad
approvare il Piano Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei nuovi servizi
cosi come approvati e rimodulati, relative ail'annualita 2016;

la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e 'Azienda Speciale
“Paistom” per I'anno 2016, sottoscritta in data 21/06/2016;

ta delibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della delibe-
ra di Consiglio Comunale n. 34 del 13/05/2016;

la delibera di Consiglio Comunale n.18 del 20/04/2017 con la quale si & proceduto ad
approvare il Piano Programma 2017/2019 e le schede di dettaglio con l'avvio dei servi-
zi;

la delibera del Commissario straordinario con i poteri di Giunta Comunale n. 36 del
26/02/2019 di approvazione del piano programma 2019;

la delibera del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio Comunale n. 17
del 23/03/2019 di approvazicne del piano economico e finanziario annualita 2019;

la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom” per 'anno 2019, sottoscritta in data 20/05/2019;

Premesso

PAISTOM

che I'Azienda speciale gestisce in modo diretto i servizi affidati dal Comune di Capac-
cio Paestum ricorrendo a forme di contratti di somministrazione a tempo determinato,
ai sensi dell'art.36 del D. Lgs. 165/2001 che consente alle Pubbliche Amministrazioni
di avvalersi di forme contrattuali flessibili di assunzioni e di impiego del personale pre-
viste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavore subordinati nell'impresa;

che con determinazione n. 12 del 15/03/2019 si & proceduto:

* aprendere atto di guanto comunicato con nota prot. 9511 del 15/03/2019 dal
Commissario Straordinario dott.ssa Rosa Maria Falasca e con la quale invita
a porre in essere, con l'urgenza che il caso richiede, ogni necessaria iniziati-
va affinché il 30/03/2019, data di scadenza della proroga dei contratti dei la-
voratori interinali con la Tempor SpA, i servizi affidati all'Azienda Paistom non
vengano in alcun modo interrotti secondo le indicazioni contenute nel piano
programma di cui alla delibera di giunta adottata dalla stessa e invita a voler
provvedere, con urgenza, eventualmente, anche con il reperimento d un‘altra
societa interinale, atteso che la Tempor SpA ha dichiarato di non voler assicu-
rare i servizi

* a stabilire, stante i'estrema urgenza derivante da eventi imprevedibili, che
per l'affidamento del servizio di “somministrazione lavoro a tempo determina-
to per mesi due” per tutto quanto espresso nella stessa e qui richiamato, di
procedere mediante procedura negoziata senza previa pubblicazione di un
bando di gara ai sensi dell'art.36 comma 2 lett. b) del D.Lgs. n. 50/2016 e
s.m.i.

* ad invitare a partecipare alla procedura n.5 operatori economici individuati
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s
sulla piattaforma CONSIP (MEPA);
+ che sono state invitate a partecipare alla procedura le seguenti imprese:
» a) ADECCO ITALIA SPA con sede in Milano;
* b) DIREZIONE LAVORO GROUP S.PA con sede in Pomezia;
* ¢) E-WORK S.P.A con sede in Milano;
* d) MANPOWER s.r.l. Con sede in Milano;
» ¢) RANDASTAD ITALIA S.P.A con sede in Milano

* che con determinazione n. 14 del 01/04/2019 si & proceduto ad aggiudicare l'appalto
del servizio di somministrazione lavoro per mesi due all'Agenzia del Lavoro E. WORK
S.PA con sede legale in via Cola Montano 32 20159 Milano C.F. - PIVA
13063380151, che ha offerto il moltiplicatore del 1,078 per l'intero periodo contrattuale
e per tutte le categorie oggetto del servizio;

* che con verbale in data 01/04/2019 si & proceduto alla consegna del servizio sotto ri-
serva di legge;

* che al 31/05/2019 scade il contratto in essere con la summenzionata agenzia di lavo-
ro;

Preso atto

* che con determinazione n. 22 del 23/04/2019 si & proceduto ad indire la gara d'appalto
per l'affidamento del servizio di somministrazione lavorc a tempo determinato da ag-
giudicare mediante procedura aperta (art.60 del D.Lgs. n.50/2016) con il criterio quali-
ta/prezzo (ant.95 ¢.2 D.Lgs. 50/2016) secondo quanto indicato negli atti di gara;

» che il bando/disciplinare & stato pubblicato sulla GUCE, GURI , all'albo pretorio del
Comune di Capaccio Paestum con scadenza di presentazione delle offerte entro il
04/06/2019,

Atteso che un eventuale interruzione dei servizi costituirebbe un blocco dell'azione ammini-
strativa e farebbe venir meno l'interesse pubblico, in quanto I'Azienda gestisce servizi essen-
ziali le cui prestazioni sono di rilevante interesse pubblico e generale destinate aila collettivita
oltre a causare problemi di ordine igienico sanitario per la mancata gestione dei servizi cimite-
riali, dell'impianto di depurazione, degli impianti di sollevamento e dellisola ecologica;

Rilevato che nel disciplinare di gara della procedura negoziata espletata (punto 3.3.1) & stato
previsto che la durata del contratio in corso di esecuzione potra essere modificata per il tem-
po strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per lindividuazione
del nuovo contraente, ai sensi dell'art.106, comma 11 del Codice. In tal case il contraente & te-
nuto all'esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni;

Ritenuto di procedere, ai sensi del comma 11 dell'articolo 106 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.,
alla proroga tecnica per mesi 1 dal 01/06/2019 al 30/06/2019 e comunque fino all'aggiudica-
zione della nuova gara, gia indetta con determinazione n. 22 del 23/04/2019,

Dato atto che trattandosi di una proroga tecnica finalizzata all'espletamento della nuova gara
non occorre acquisire il CIG 8FAQ ANAC - tracciabilita A42)

Rilevato Ja regolarita contributiva come desumibile dal DURC rilasciato dall'INAIL
prot.14509480 con scadenza validita il 05/07/2019;

Richiamato lo Statuto societario; 7{/
Visto: I'art. 107 del D. Lgvo. 267 del 18/08/2000;
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Vista: la .. 241/1990;

Visto: il D. Lgs n.50/2016 ss.mm.ii.;

Visto il Piano-Programma dell’Azienda Speciale Paistom 2019;
DETERMINA

Di dare atto che le premesse espresse in narrativa vengono richiamate integralmente;

Di provvedere ad una proroga tecnica contrattuale del servizio di somministrazione la-
voro a tempo determinato ai sensi del comma 11 dell'articolo 106 del codice dei con-
tratti (D.Lgs. n. 50/20106), con la societd E — WORK SpA, con sede legale in via Cola
Montano 32 20159 Milano C.F. - P.IVA 13063380151 ,per le motivazioni espresse in
narrativa ed al fine di garantire la continuita dei servizi affidati, per il periodo
01/06/2019 al 30/06/2019, e, comunque fino allaggiudicazione della gara indetta con
determinazione n. 22 del 23/04/2019 da espletarsi mediante procedura aperta con il
criterio dell'offerta economicamente pils vantaggiosa;

Di dare atto che il servizio su indicato sara effettuato nel rispetto delle condizioni con-
trattuali dell'affidamento principale ivi incluso il margine dellimpresa offerto in sede di
gara

Di dare atto che la spesa trova copertura nel corrente bilancio 2019 ed & prevista nel
piano economico — finanziario annualith 2019, approvato dal Commissario Straordina-
rio con i poteri del Consiglio Comunale con atto n. 17 del 28/03/2019.

La presente determinazione sottoscritta per accettazione dal legale rappresentante
della societa E- WORK SpaA tiene luogo del formale contratto.

Di dare aliresi atto che la presente determinazione verra pubblicata sul sito web
dell’Ente in ottemperanza alla normativa vigente.

IL DIRETTORE GENERALE

VR AR S ey
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