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D’AMMINISTRAZIONE N. 014

L'anno (2013) DUBMILATREDICI del mese di NOVEMBRE del giorno (07) SETIE alle
ore 19:00 presso lo studio SPRRWCLO in CAPACCIO SCALO (SA), si & riunito,
debitamente convocato, il Consiglio di Amministrazione della Azienda Specialg A.S.
PAIST(M, per discutere e deliberars sul seguente

ORDINE del GIORNO
1. Situaszione patrimoniale al 30 settembre 2013 — Provvedimenti;
2. Variazioni di bilancio - Provvedimenti;
3. Varie ed eventuali;
4. Presa d'atto delle eventuali dimissioni del Consiglio d’Amministrazione.

balle ore 19:00 sono presenti i signori:
® [Dott. Gerardo REGA Presidente del Consiglio d'Amministrazicne;
Geam. Davide FERRAIUOLD carmponente del Consiglic d'Amministrazione;
Rag. Giovanni TADDED, camponente del Consiglio d'Amministrazione;
Bwv. Rosario CATARROZZI, Direttore Generale dell'Azienda Speciale;
Il Dott. Fabio Spagnuolo, Revisore legale dei Conti ai sensi dell'articeolo 38
camma 06 dello Statuto;
e Il Dr. Tonio De Santi, Consulente Fiscale dell'Rzienda.
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Viene chiamato a svolgere le funzioni di Segretario la sig.ra Carla FARINA, che
accetta.

Primo punto: Il Consiglio d'Amministrazicne da lettura della situazione patrimoniale
al 30 settembre cosi come ricevuta dal consulente Dr. Tondo Di Santi che, allegata al
presente verbale ne costituisce parte integrante e sostanziale. Ravvisato che in tale
atto sono rispettati gli equilibri finanziari dell’Azienda e rispettatoe il FEF
approvato in Consiglio Comunale, wvisto anche il parere favorevole del Revisore,
approva la sitvarione patrimoniale al 30 settembre.

Secondo punto: Il Consiglio d'Amministrazione approva le variazioni di bilancio a
saldi irwvariati; tali variazioni si sono rese necessarie per lo svolgimento delle
attivita gestionali dell’Azienda relative a: 1) spese per la formazione dei
dipendenti per euro 834,90 (abilitazicne all’uso di attrezzature] con imputazione, in
variazione, al capitolo di spese relativo agli organi sociali; 2] determina n. 69 del
22 luglio 2013 per nolo a caldo attrezzatura con imputazicne, in variazione, mediante
disimpegno della samma i euro 20.240,00 dal capitolo n. 1090503/02 di bilancio per
lo spazzamento.

Terzo punto: I1 Direttore fa presente che con data 01 Novembre tutti i servizi
oggetto dell'affidamento di cul alla delibera 86/2013 sunn ati ymgsferiti, in uno

= A gw \
f.*r ‘ /{r‘lﬂj"r, )’fr s “P'i‘]




Pagina n. 2013/00026

mdineFimIn 05097740657
e ————
ai rapporti giuridiei attivi e passivi inerenti, alla socieca SELE  CALORE

MULTISERVIZI S.r.l. ad eccezione dei servizi relativi a@ demetsteoes &0 allo
spazzamento per i quali i contratti con i lavoratorl scadono L

1'eventuale loro licenziamento esporrebbe 1'azienda a responsabilichd polruromdale e
1*Ente Comune ad un danno di immagine riveniente dalla situazione swciaie difficile
che wvivretbero 1le famiglie ed i lavoratori senza lavoro. 11 Consiglio
d'Aministrazione ne prende atto ed invita i1 Direttore ad assumere ogni atto
gestionale idoneo ad evitare ogni problema sia patrimoniale che morale all'Azienda ed
all'Ente Comme.

I1 Direttore di atto, che alla data del 30 Settembre 2013, tutti i mezzi e le
attrezzature giid concesse in comodato di uso gratuite dal Comme all’Arzienda sono
nelle condizioni ci uso cosi come ricevuti & nella piena disponibilita dell'Azienda e
dal 01 Novembre 2013 sono stati trasferiti alla SELE CAIORE MULTISERVIZI S.r.l. Il
Consiglio o' Amministrazione, wvista la dichiarazione del Direttore cirea il personale
in somministrazione invita il Direttore a porre in essere tutte le procedure inerenti
la cessazione dei rapporti di lavoro con scadenza al 31 Dicembre 2013.

Lo stesso Consiglio d'Aministrazione fa inoltre presente che, alla luos
dell’avvenuta modifica dell’oggetto sociale che ha conferito, dal 26 Settembre 2103,
all*Azienda competenza solo par la gestione dei servizi socio-sanitari ed
assistenziali alla persona e che richiede cuindi organi di governo dotati di una
specifica professionalitd al fine di consentire il raggiungimento degli dbiettivi
richiesti dall’Amministrazione Commnale - ritiene opportuno rassegnare le proprie
dimigsioni a2l fine di consentire al Sindaco di insediare un mwove Consiglio
d' Bmministrazione, oon risorse wmane Jdonee a svolgere con  campetenza e
professionalita il delicato ruclo che andrarmo a ricoprire.

I comporenti del Consiglio d'Amministrazione inoltre intendono esprimere come
asprimonc stima e gratitudine al Sindaco per la fiducia a loro accordata all'atto
della nomina.

I1 Consiglio d'Amministrazione insiste per le proprie dimissioni che sono
irrevocabili e con effetto immediato.
A questo punto, stante le dimissioni del Consiglio d'Aministrazicne, la seduta viene
sciolta alle ore 20:30.
8i trasmette copia del presente verbale al socio Unico nella persona del Sindaco
dott. Italo VOZA.
Sottoscrivono il presente verbale anche a conferma delle dimissiond rassegnate in
Consiglio d'Amministrazione i sigg. Gerardo REGA, Giovanni TADDEO e Davide
FERRATUOLO, i guali dichiarano di non aver chiesto né ricevuto alocun ocompenso
relativo alls funzicne previste nel Plano Programma spprovato dal Consiglio Comunale.

Il [r., Fabip SPAREIIO, nella qualitd, preso atto delle irrevocabili
dimissioni dell’inters Consiglio d'Amministrazions, invita il socio unico a nominare
il nuovo organc amministrativo con la massima tempestivita.

Il presents verbale & trascritto dalla pagina 025 alla pagina 027 nel Libro
001 Organc Ammimistrativo Vidimato in data 05 Giugno 2013 presso OCIAA DI SALERMND al
n. 2510/13/04 Registro Vidimazioni composto di 050 fogli mmerati dal n. 2013/0001 al
n. 2013/0100
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