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PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pzestum

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 87 del 7 MAGGIO 2018

PROCEPURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DI UN BANDOC DI GAR
PER L'AFFIDAMENTQ SERVIZIO SOMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO PE
ANNI DUE. GARA N. ANAC 7049975 - C.I.G 7448083088 — PRESA D'ATTO SEDUT.
DESERTA

Premesso che

il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha co-
stituito I'Azienda Speciale Comunale “Paistom™ quale Ente Strumentale del Comune,
ai sensi dell'art.114 dl D.Lgs.267 /2000, per la gestione dei seguenti servizi: manuten-
zione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale, cunette e segnaletica
stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici comunali, turismo e spet-
tacolo, informatici al cittadino e di back e front end;

con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione
dell'Azienda Speciale Paistom;

in data 04/12/2012 & stato formalmente sottoscritto I'atto costitutivo dell'Azienda Spe-
ciale “Paistom” e registrato al repertorio dell'Ente con n. 3899;

il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

o preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale “Paistom” e della nomi-
na del Consiglio di Amministrazione e del Direttore;

° ha approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom”;

@ ha approvato il Piano —~ programma contenente la relazione sulle attivita gestionale
amministrativa — contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinquen-
nio 2013/2015;

@ ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di
Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici in
modo strumentale;

e stata sottoscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e
I'Azienda Speciale “Paistom”;

il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Diri-
genti degli Enti Locali;

per analogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del
TUEL;

con deliberazione di C.C. n. 87 del 26/09/2013, & stato approvata la modifica all'ogget-
to sociale dellAzienda Speciale Paistom;

con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificarne lo Sta-
tuto;

Visto il D.Lgs 267/2000, recante il TUEL ed in particolare, 'art. 107 “Funzioni e responsabilita
dei Dirigenti”, I'art. 151 “Principi in materia di compatibilita”, I'art. 183 “Impegno di spesa” e
I'art. 184 “Liquidazione di spesa”, che demanda ai Responsabili dei Servizi gli atti di impegno
e liquidazione;

Dato atto che ai Direttore dellAzienda Speciale Paistom spetta la responsabilita gestionale
dell' Azienda stessa, ed in particolare, egli sovraintende all'attivitd tecnico-amministrativ
commerciale, finanziaria in autonomia decisionale;
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Richiamate

+ la delibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societa Sele-Calore
s r.l. sono stati trasferiti alla azienda speciale Paistom;

» la delibera di Consiglio Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto ad
approvare il Piano Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei nuovi servizi
cosl come approvati e rimodulati, relativo all'annualita 2016;

* la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom” per l'anno 20186, sottoscritta in data 21/06/2016;

* la delibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della delibe-
ra di Consiglic Comunale n. 34 del 13/05/2016;

* la delibera di Consiglio Comunale n.18 del 20/04/2017 con la quale si € proceduto ad
approvare il Piano Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei servizi cosi
come approvati e rimodulati, relativo all'annualita 2017

Premesso

* che con determinazione n. 35 del 26/02/2018 si & proceduto ad indire la gara per I'affi-
damento del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato mediante pro-
cedura aperta ai sensi degli artt.3 comma 1 lett.s) 60 e 71 del D.Lgs. 19 aprile 2016, n.
50 s.m.i.,assumendo quale criterioc di selezione delle offerte quello del criterio
dell'offerta economicamente pil vantaggiosa ai sensi dell'art.95, comma 2 del D.Lgs.
n. 50/2016 s.m.i. sulla base del migliore rapporto qualitd/prezzo;

» che con la stessa determinazione sono stati approvati gli atti di gara:il capitolato spe-
ciale d'appalto, il bando di gara, il disciplinare di gara con gli allegati correlati, lo sche-
ma di contratto;

» Che l'importo a base di gara & stato stimato in € 3.839.879,31 di cui: € 3.710.028,32
costo del personale non soggetto a ribasso € 129.850,99 aggio massimo al 3,50% di
agenzia soggetto a ribasso

« che con determinazione n.38 del 26/02/2018 si & provveduto ad una proroga tecnica
contrattuale del servizio di somministrazione lavoro ai sensi del combinato disposto
art.57, comma 2, lett.c} ed art.125,comma 10 lett.c) del D.Lgs. n.163/2006, normativa
in vigore alla data della stipula del contratto in essere, con la societa Tempor SpA, per
le motivazioni espresse nella stessa ed al fine di garantire la continuita dei servizi affi-
dati, per il periodo 01/03/2018 al 31/05/2018, e comunque fino all'aggiudicazione defi-
nitiva della gara da espletarsi mediante procedura aperta con il criterio dell'offerta eco-
nomicamente pil vantaggiosa, in detta con la suddetta determinazione n. 35 del
26/02/2018,

* che con determinazione n,60 del 10 aprile 2018 & stato approvato il verbale di seduta
deserta della commissione giudicatrice per l'affidamento del servizio di “somministra-
zione lavoro a tempo determinato per anni due * ed & stata dichiarata deserta la
gara;

» che con determinazione n. 65 del 13/04/2018 si & stabilito che per l'affidamento del
servizio di “somministrazione lavoro a tempo determinato di procedere mediante pro-
cedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara ai sensi dell'art.63,
comma 2 lett.a) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. , assumendo quale criterio di selezione
deile offerte quello de! criteric deli'offerta economicamente pil vantaggiosa ai sens
dell'articolo 95, comma 2 del D.Lgs. 18 aprile 2016 n.50 sulla base del miglior rapporto
qualita/prezzo;
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= che sono stati assegnati all'’Asmel Consortile soc. cons. a.r.l. | relativi servizi di com-
mittenza di cui all'art.37 e 39 del D.Lgs. n. 50/20186, inerenti l'indizione della procedura
di gara in parola sulla piattaforma ASMECOMM, secondo le caratteristiche espressa-
mente indicate negli atti di gara;

* che con lettera di invito trasmessa via PEC dalla centrale di Committenza sono state
invitate a partecipare alla gara n. 6 operatori economici, individuati sulla
piattaforma/sito ASMECOMM - Centrale di Committenza — Piattaforma di e procure-
ment — Albo fornitori e professionisti;

* che alla data fissata per la scadenza delle presentazione delle offerte non & pervenuta
nessuna offerta come si evince dalla nota prot. 119 del 07/05/2018 dell'addetta al
protocollo dell'Azienda Speciale Paistom;

Ritenuto di prendere atto della seduta deserta della procedura negoziata di cui si tratta;

Richiamato lo Statuto societario;
Visto: il D. Lgvo. 267 dei 18/08/2000;
Visto: il D. Lgs n.50/2016 ss.mm.ii.;
Visto il D.P.R 5 ottobre 2010 n. 207 per la parte ancora in vigore,
DETERMINA
* Didare atto che le premesse espresse in narrativa vengeno richiamate integralmente;

* Di prendere atto che per la procedura negoziata senza previa pubblicazione di un
bando di gara indetta per l'affidamento del servizio di “somministrazione lavoro a
tempo determinato per anni due “, alla scadenza della presentazione delle offerte ,
fissata entro le ore 12:00 del giorno 04/05/2018 non & stata presentata alcuna
offerta, COME si evince dall'attestazione rilasciata dall'addetta al protocollo del'azien-
da speciale Paistom prot. 119 del 07/05/2018

* Di dichiarare la gara deseria;

* Di provvedere, ai sensi dell'art. 29 del d. Igs. 50/2016 che la presente determinazione
sara pubblicata sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione trasparen-
te”, con l'applicazione delle disposizioni di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33;

* Di trasmettere il presente provvedimento alla ASMEL Consortile s.c.a.r.l. per il se-
guito di competenza;

* Di dare atto che il responsabile unico del procedimento & la sig.ra Maria Luigia
D'Angelo, direttore generale dell'Azienda

IL DIRETTORE GENERALE
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