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PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pastum

DETERMINA DEL DIRETTORE GENERALE
N. 35 del 26 febbraio 2018

ETERMINA A CONTRATTARE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO
OMMINISTRAZIONE LAVORO TEMPORANEO PER ANNI DUE.
GARA N. ANAC 7004678
CIG: 739957741C

Premesso che

il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha
costituito I'Azienda Speciale Comunale “Paistom” quale Ente Strumentale del Co-
mune, ai sensi dell'art.114 dl D.Lgs.267 /2000, per la gestione dei seguenti servizi:
manutenzione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale, cunette e
segnaletica stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici comunali,
wrisnu e spettacolo, informatici al cittadino e di back e froui eid,

con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione
dell’ Azienda Speciale Paistom;

in data 04/12/2012 & stato formalmente sottoscritto I'atto costitutivo dell'Azienda
Speciale “Paistom” e registrato al repertorio dell'Ente con n. 3899;

il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

© preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale “Paistom” e della
soinina del Consiglio di Amministrazione e del Direttore;

© ha approvato lo Statuto dell'’Azienda Speciale “Paistom™;

° ha app.Gvato it P1ano — programma contenente [a relazione suile attivita geolll
nale amministrativa — contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il
quinquennio 2013/2015;

© ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune
di Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici
in modo strumentale;

€ stata sottoscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capac-
cio e I'Azienda Speciale “Paistom”;

il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Di-
rigenti degli Enti Locali;

per analogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del
TUEL;

con deliberazione di C.C. n. 87 del 26/09/2013, & stato approvata la modifica
all’oggetto sociale dell’ Azienda Speciale Paistom;

con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificarne lo

Statuto;
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Determinazione del Direttore Generale della Paistom - Azienda Speciale Comunale di Capaccio Pastum

Visto il D.Lgs 267/2000, recante il TUEL ed in particolare, I’art. 107 “Funzioni e respon-
sabilitd dei Dirigenti”, I’art. 151 “Principi in materia di compatibilita”, I’art. 183 “Impegno
di spesa” e I'art. 184 “Liquidazione di spesa”, che demanda ai Responsabili dei Servizi gli
atti di impegno e liquidazione;

Dato atto che al Direttore dell’ Azienda Speciale Paistom spetta la responsabilit) gestiona-
le dell’ Azienda stessa, ed in particolare, egli sovraintende all’attivitd tecnico-amministrati-
va, commerciale, finanziaria in autonomia decisionale;

Richiamate

* la delibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societa Sele-
Calore s r.L. sono stati trasferiti alla azienda speciale Paistom;

* la delibera di Consiglio Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto
ad approvare il Piano Programma e le schede di dettagiio con I'avvio dei nuovi ser-
vizi cosi come approvati e rimodulati, relativo all'annualiti 2016;

* la convenziore di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azicnda
Speciale “Paistom” per l'anno 2016, sottoscritta in data 21/06/2016;

* la delibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della de-
libera di Consiglio Comunale n. 34 del 13/05/2016;

¢ la delibera di Consiglic Comunale n.18 del 20/04/2017 con la quale si & proceduto
ad approvare il Piano Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei servizi
cosi come approvati e rimodulati, relativo all'annualitd 2017

Considerato

* che I'Azienda speciale gestisce in modo diretto i servizi affidati dal Comune di Ca-
paccio Paestum ricorrendo a forme di contratti di somministrazione a tempo deter-
minato, ai sensi dell'art.36 del D. Lgs. 165/2001 che consente alle Pubbliche Am-
ministrazioni di avvalersi di forme contrattuali flessibili di assunzioni ¢ di impiego
del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordi-
nati nell'impresa;

* che in data 01/03/2018 scade il accordo quadro per la somministrazione di lavoro a

tempo determinato stipulato in data 26/02/2015 con la societd interinale TEMPOR
SpA, agenzia per il Lavoro;

Atteso, a seguito di quanto stabilito dalla Giunta Comunale con atto n. 63 del 22/02/2018 di

provvedere ad impostare la gara per I'affidamento del servizio di somministrazione lavoro

con procedura aperta ai sensi degli articoli 3, comma I, lett. s) 60 e 71 del D.Lgs. 18 aprile

2016, n. 50 s.m.i.;

Ritenuto altresi di assumere quale criterio di selezione delle offerte quello del criterio

dell'offerta economicamente pilt vantaggiosa ai sensi dell'art.95, comma 2 del D.Lgs. n.

50/2016 s.m.i. sulla base del migliore rapporto qualitd/prezzo;

Visto l'art.32 (fasi delle procedure di affidamento), comma 2, del D. Lgs. 18 aprile 2016, n.

50 s.m.i, il quale dispone che “prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti

pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici decretano o determinano di contrarre, in

conformita ai propri ordinamenti, individuando gli elementi essenziali del contratto e i

criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte;
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Determinazione del Direttore Generale della Paistorn — Azienda Speciale Comunale di Capaccio Pzestum

Visto 1'art. 192 del D.Igs. 18 agosto 2000, n. 267 s.m.i il quale dispone che la stipulazione
dei contratti deve essere proceduta da apposita determinazione del responsabile di spesa
indicante:

a) il fine che con il contratto si intende perseguire;

b} T'oggetto del contratto, la sua forma e le clausole ritenute essenziali,

¢} le modalita di scelta del contraente ammesse dalla disposizioni vigenti in materia di
contratti delle pubbliche amministrazioni e le ragioni che ne sono alla base;

Rilevato che

* il valore assumibile a base d'asta & valutabile in €3.839.879.31 di cui €
3.710.028,32 spesa del personale ed €;129.850,99 margine aggio di agenzia (calco-
lato per un moltiplicatore massimo del 3,50)

* detto importo ha la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha
carattere presuntivo in relazione al numero delle risorse, mentre il valore del con-
tratto sara determinato dalle prestazioni effettivamente richieste scaturenti dagli or-
dini di somministrazione, fermo restante che I'azienda appaltante , nel corso del pe-
riodo della fornitura potra richiedere maggiori prestazioni;

* in relazione alla presente procedura di selczione del contraente il Codice identifica-
tivo Gare (CIG) ¢ il. 739957741C;

Dato atto che

* con determinazione n. 11 del 23/09/2015 I'ANAC ha approvato “ulteriori indirizzi
interpretativi sugli adempimenti ex art.33 comma 3-bis decreto legislativo 12 aprile
2016, n.163 ss.mm.ii.”,nella quale al punto 3.2 prevede espressamente che ...ai fini
di cui all'art.33 comma 3-bis, anche le societd interamente pubbliche istituite quale
sugactto operativo di associazioni di comuni o di accordi consortiii tra i iredesimi
ovvero costituite dalle Unioni, in rapporto di stratta strumentalitd rispetto
all'associazione, all'unione e all'accordo consortile, possono svolgere per le funzioni
di relativo ufficio competente per I'espletamento delle procedure di affidamento di
contratti pubblici;

* in considerazione della specificitd dell'appaito e della necessita di dare corso al
procedimento di appalto garantendo la massima trasparenza, segretezza delle
offerte, tracciabilitd e univocita di ogni comunicazione, & cppertuno espletare la
procedura di gara attraverso strumenti telematici che garantiscano la celerita, la
trasparenza e la tracciabilitd delle diverse fasi della procedura di gara;

Visti

* il verbale n. 27 det 03/01/2018 dell'Organo Amministrativo dell'Azienda Speciale
Paistom ad oggetto “Adesione Asmel — associazione per la sussidiarietd e la
modernizzazione degli Enti Locali”

* il verbale n. 28 del 08/01/2018 dell'Organo Amministrativo dell'Azienda Speciale
Paistom ad oggetto” Adempimenti ai sensi dell'articolo 37 comma 4, del D.Lgs. 18
aprile 2016 nr. 50 — acquisto quote societarie centrale di committenza ASMEL
Consortile a.r.l. per adesione centrale di committenza in house™;

Valutata la particolare complessita deli'appalto e della normativa europea;

Ritenuto di assegnare all'Asmel Consortile soc. cons. a.rl I relativi  servizi di

committenza di cui all'art.37 e 39 del D.Lgs. n. 50/2016, inerenti I'indizione deila

procedura di gara in parola sulla piattaforma ASMECOMM, secondo le caratteristiche

espressamente indicate negli atti di gara, precisando che : %
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Determinazione del Direttore Generale delta Paistom - Azienda Speciale Comunale di Capaccio Paestum

m
la procedura di gara sa espletata sulla piattaforma telematica ASMECOMM;

le offerte saranno inoltrate con le modalita indicate nel Disciplinare di gara, presso
la sede dell'Azienda Speciale Paistom in via Flli Arenella 84047 Capaccio
Paestum;

3. unitamente alla presente determinazione I'Azienda Speciale Paistom trasmette ad
ASMEL Consortile s.c.a.r.l gli allegati da inserirsi nella documentazione di gara a
disposizione dei concorrenti e contestualmente approva i seguenti atti di gara,
predisposti dalla stazione appaltante e manlevando ASMEL Consortile s.c.a.r.l da
ogni eventuale responsabilitd riguardante gli stessi, nello specifico:

. capitolato speciale d'appalto
. bando di gara e disciplinare di gara;
. allegati;

1. restano a carico dell’Azienda Speciale Paistom il contributo per I'Autorita di Vigi-
lanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture pari ad € 600,00. men-
tre le spese di pubblicazione obbligatoria, di cui agli artt. 72 e 73 del D.Lgs.
50/2016, saranno anticipate dalla Centrale di Committenza, giusta deliberazio-
ne del Consiglio di amministrazione del 31 luglio 2017 e ad essa sardnno rim-
borsate dall’aggiudicatario ai sensi del comma 2 dell’art. 5 del Decreto mini-
steriale infrastrutture e trasporti 2 dicembre 2016;

2. ASMEL consortile S.c.a r.l. procederd alla pubblicazione della procedura di gara,
secondo le modalitd indicate negli Atti di Gara;

3. il corrispettivo per i servizi di committenza & cosi ripartito:

1. I'uso della piattaforma telematica Asmecomm & imputato, nella misura pari ad euro
7.000,00 + 0,19 su parte eccedente.2 ml , pari ad € 3.486,62, per un totale di €
10.495,77;0ltre IVA, sulle economie di gara e comunque nei limiti delle stesse; tale
importo sard liquidato alla Centrale di Committenza a seguito della rimodulazione
del quadro economico conseguente all’aggiudicazione;

2. tutte le attivitd di committenza non escluse dal comma 2-bis dell'art.41 del D.Lgs.

n. 50/2016 sono remunerate con una somma a carico dell'aggiudicatario pari ad

€ 20.000,00 + 0,56% sulla parte eccedente 2 ml dell'importo a base di gara,

corrispondente ad € 10.303,32, totale € 30.303,72 oltre iva. La suddetta somma

¢ comprensiva anche dei rimborso delle spese di pubblicazione obbligatoria di

cui agli artt. 72 e 73 del D.Lgs. 50/2016, stabilito a carico dell’aggiudicatario

ai sensi del comma 2 dell’art. 5 del Decreto ministeriale infrastrutture e tra-

sporti 2 dicembre 2016;

L’ Aggiudicatario si impegna al relativo pagamento a favore della Centrale di Commit-

tenza con la sottoscrizione dell’atto unilaterale d’obbligo da trasmettere alla stessa via

pec con firma digitale che dovra poi, in copia, allegare all’offerta in uno alla certifica-
zione dell’invio e della ricevuta del destinatario a comprova.

1. 1l Consiglio di Stato, sez. VI, con sentenza n.3042/2014 ha stabilito la con-
formita alla normativa di riferimento della previsione inserita nella Lex Spe-
cialis di richiedere all’aggiudicatario i relativi costi per le attivitd di gara
quali spese propedeutiche alla stipula del contratto;

2. Asmel Consortile ha acceso apposita polizza assicurativa di responsabilita civile,
che prevede la copertura dei rischi derivanti dall’attivitd di gestione delle gare di
appalto, ivi compresi quelli imputabili a colpa grave, anche dei dipendenti degli C>Q/

P
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Determinazione del Direttore Generale della Paistom - Azienda Speciale Comunale di Capaccio Pazstum

m
Enti associati, designati da questi ultimi a operare per la gestione delle procedure di
gara affidate alla Centrale;
CONSIDERATO
Che il Responsabile Unico del Procedimento, nella persona di D'Angelo Maria Luigia &
profilato sul sistema ANAC, quale operatore della Centrale di Committenza Asmel Consor-
tile S.c. a r.l., per la presente procedura;
Che, ai sensi della Deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Asmel Consortile
del 20/09/2016, tale attivith & rimborsabile all’Ente nella misura non superiore al 20%
dell’importo incassato dalla Centrale di Committenza, cosi come corrisposto dall’aggiudi-
catario;
Che tale attivitd andrd puntualmente rendicontata alla Centrale di Committenza in house
Asmel Consortile S.c. a r.l. e sara liquidata soltanto a seguito dell’effettivo incasso del cor-
rispettivo fatturato all’aggiudicatario;
Che la suddetta attivita di RUP, sard rimborsata dalla Centrale di committenza Asmel con-
sortile a condizione che venga trasmessa alla Centrale, la determina di aggiudicazione defi-
nitiva con allegato modello “Dich17”, entro 30 giorni dalla sua pubblicazione;

Dato atto che
* i sensi dell'art.31 del D.Lgs. n.50/2016 che il responsabile unico del procedimento
per l'appalto del servizio di cui si tratta indetto con la presente determinazione & la
sig. ra Maria Luigia D'Angelo;
* ai sensi dell'art.51, comma 1 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i l'acquisizione oggetto di
affidamento non pud essere ulteriormente scomposto in lotti funzionali o
- ~prestazionali in quanto costituenti un lotto funzionale unitario won. frazionabile o
ulteriormente suddivisibile in termini fisici o prestazionali senza compromettere
I'elficacia complessiva del servizio da esplétare;
Visti il capitolato speciale d'appalto, il bando di gara, il disciplinare di gara e relativi
allegati;
Richiamato lo Statuto societario;

Visto: ["art. 107 del D. Lgvo. 267 del 18/08/2000;
Vista: la L. 241/1990;
Visto: il D. Lgs n.50/2016 ss.mm.ii.;

Visto il Piano-Programma dell’ Azienda Speciale Paistom 2017 e la delibera di Giunta Co-
munale n. 63 del 22/02/2018;

DETERMINA
1. Di dare atto che le premesse espresse in narrativa vengono richiamate integralmen-
te;

2. Di stabilire che per I'affidamento del servizio di somministrazione lavoro tempora-
neo per il biennio 2018/2019 si procederd mediante procedura aperta ai sensi degli
artt.3 comma 1 lett.s) 60 e 71 del D.Lgs. 19 aprile 2016, n. 50 s.m.i.;

3. Di assumere quale criterio di selezione delle offerte quello del criterio dell'offerta
economicamente pill vantaggiosa ai sensi dell'articolo 95, comma 2 del D.Lgs. 18
PAISTOM paginaﬁ!?%
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aprile 2016 n.50 sulla base del miglior rapporto qualitd/prezzo;

Di approvare il capitolato d'oneri, il bando di gara, il disciplinare di gara con gli al-
legati correlati, lo schema di contratto, allegati alla presente determinazione per co-
stituirne parte integrante e sostanziale;

Di stabilire che si procedera all’aggiudicazione anche in caso di un’unica offerta
valida e che 'amministrazione si riserva in ogni caso di non procedere all'aggiudi-
cazione se nessuna offerta risultasse conveniente o idonea in relazione all'oggetto
dell’appalto;

Di dare seguito agli adempimenti previsti dalla vigente normativa per la conclusio-
ne del contratto;

Di dare pubblicita al bando di gara, in attesa di emanazione del decreto del Ministro
delle infrastrutture e dei trasporti, d'intesa con I'ANAC, da adottarsi entro sei mesi
dalla data di entrata in vigore del codice 50/2016, al fine di garantire la certezza
della data di pubblicazione e di adeguati livelli di trasparenza e di conoscibilita, at-
fruverso la pubblicazione sulla GUUE, G.U.R.L, all’alba pretorin online del Comu-
ne, sul profilo della Stazione appaltante, pubblicati sul sito del Ministero delle in-
frastrutture e dei trasporti e sulla piattaforma digitale istituita presso I'ANAC, anche
tramite i sistemi informatizzati regionali, sul portale ASMECOMM e su 4 quotidia-
ni;

Di provvedere, ai sensi dell’art. 29 del d.lgs. 50/2015, che tutti gli atti relativi alla
procedura in oggetto saranno pubblicati e aggiornati sul profilo del commitiente,

nella sezione “Ammizistrazione trasparente”, con l'applicazione delle disposizioms:.. .

di cui al decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

Di consentire per l'eventuale proposizione del ricorso ai sensi dell’articolo 120 del
codice del processo amministrativo, la pubblicazione nei successivi due giorni dalla

datu di adozione dei rclativi atti, il provvedimento che determina le esclusioni dalla -~
procedura di affidamento e le ammissioni all'esito delle valutazioni dej requ151t1

soggettivi, economico-tinanziari e tecnico-professionali;

di puvplicare, nella stessa sezione, la composizione deila commissione giudicatrice
e i curricula dei suoi componenti.

Di dare atto che il contributo dovuto per I'ANAC pari ad € 600,00 sara liquidato
con successiva apposita determinazione;

Di imputare sulle maturande economie di gara, i costi per I’uso della piattaforma te-
lematica, nella misura pari ad euro 7.000,00 + 0,19 su parte eccedente 2 ml
dell'importo a base di gara , pari ad € 10.495,77 oltre iva;

Di recepire nello schema di contratto, I’obbligo per I’aggiudicatario di provvedere
al pagamento del corrispettivo del servizio per le attivita di gara fornite a favore di
ASMEL consortile S.c. a r.1., fissato nella misura pari ad € 20.000,00 + 0,56% sulla
parte eccedente 2 ml dell'importo a base di gara, corrispondente ad € 10.303,32., to-
tale € 30.303,32 oltre iva, comprensivo del rimborso delle spese di pubblicazione
obbligatoria di cui agli artt. 72 e 73 del D.Lgs. 50/2016, stabilito a carico
dell’aggiudicatario ai sensi del comma 2 dell’art. 5 del Decreto ministeriale infra-
strutture e trasporti 2 dicembre 2016. Ovvero a trattenere dalle spettanze dell’aggiu-
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14.

15.

186.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

dicatario, il corrispettivo pari ad € 20.000,00 + 0,56% sulla parte eccedente 2 ml
dell'importo a base di gara, corrispondente ad € 10.303,32., totale € 30.303,32 olire
iva,oltre IVA, riversandolo alla Centrale.

Di obbligarsi, prima della stipulazione del contratto, a verificare che I’aggiudicata-
rio abbia provveduto al pagamento del corrispettivo del servizio per le attivitd di
gara fornite a favore di ASMEL consortile S.c. a r.l. come stabilito al precedente
punto;

Di obbligarsi , nel caso I'aggiudicatario non abbia provveduto al pagamento del cor-
rispettivo in favore di ASMEL Consortile di cui al punto precedente, a decurtare
detto importo dal primo acconto dovuto all'aggiudicatario e provvedere alla liquida-
zione in favore di Asmel Consortile;

Di impegnarsi a trasmettere tempestivamente alla ASMEL Consortile S.c. ar.l. la
proposta di aggiudicazione e la successiva determina di aggiudicazione e tutti gli
atti afferenti la conclusione della procedura di gara;

Di dare atto che I'mporta-della spesa sara mserita nel redigendo bilancio 2018;

Di subordinare la stipula del contratto con la ditta aggiudicataria all'avvenuta previ-
sione della posta in bilancio;

Di trasmettere il presente provvedimento alla ASMEL Consortile s.c.a.r.l. per il se-
guito di competenza;

Di provvedere agli adempimenti previsti dall’art. 31 del Decreto Legislativo n.
50/2016 per quanto di rispettiva competenza;

Di dare atto che il responsabile unico del procedimento & la sig.ra Maria Luigia
D'Angelo, direttore generale dell'Azienda,

Di dare atto che il presente provvedimento & rilevante ai fini della pubblicazione
sulla rete internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33 s.m.i.

IL DIRETTORE GENERALE

FITYRYERTE T

\!1 M;?’Luigia D'Angela,
L s W < W
i
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Premessa

L'azienda Speciale Paistom, costituita con con delibera di consiglio comunale n.
96 del 29/11/2012 ha costituito I'Azienda Speciale Comunale “Paistom” & un Ente
Strumentale del Comune, ai sensi dell'art.114 dl D.Lgs.267/2000, dotato di
personalita giuridica, imprenditoriale e di proprio statuto registrato al repertorio
dell’lEnte con n. 3899 in data 04/12/2012 per ia gestione dei seguenti servizi:
manutenzione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario comunale, cunette e
segnaletica stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici
comunali, turismo e spettacolo, informatici al cittadino e di back e froint end.

Lo strumento principali che contiene gli obiettivi strategici, declinati sotto forma di
scelte e programmi dell'Azienda condivisi dallAmministrazione, & rappresentato
dal Piano Programma, adottato in sede di approvazione del bilancio preventivo

Con deliberazione consiliare i, 18’ déFZC/04/2017 & stato approvato it piano pro-
gramma 2017/2019 e con convenzione stipulata in data 09/05/2017 sono stati af-
fidati per il triennio 2017/2019 i seguenti servizi:

1 — Coordinamento — Direzione — segreteria e sorveglianza;

2 — Servizio Pulizia Edifici;

3 — Servizio manutenzione edifici — scuole;

4 — Servizio manutenzione strade — idrico- fognature — cunette;

5 — Servizio manutenzione segnaletica;

6 — Manutenzione ordinaria verde pubblico e spazzamento;

7 — Servizio manutenzione cimitero;

8 — Servizio supporto uffici Banche dati;

9 — Servizio gestione impianto depurazione e pompe di sollevamento;

10 — Servizio gestione isola ecologica e rifiuti differenziati :

11- manutenzione ordinaria — straordinaria bonifica aree demaniali e pineta.

L'Azienda per assicurare i servizi affidati ha fatto ricorso all'affidamento del servi-
zio di somministrazione di lavoro a tempo determinato.

Attualmente ha in dotazione n. 108 lavoratori interinali, distribuiti come da pro-
spetto allegato sub “A” alla presente relazione.

In data 28/02/2018 scade in contratto in essere con l'attuale societa interinale,
per cui si rende necessario procedere ad indire una nuova gara da espletarsi
mediante procedura aperta con aggiudicazione con il criterio dell'offerta economi-
camente piu vantaggiosa.

L'importo complessivo della spesa ammonta a complessivi € 3.881.251,31, come
da quadro economico allegato sub “B” alla presente relazione., dal quale si evin-
ce che il costo dell'attuale personale per anni due, ammonta a complessivi €.
3839.879,31 di cui €. 3.710.028,32 costo del personale ed € 129.850,99 margine
presento deil'impresa,

Detto importo ha la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha
carattere presuntivo in relazione al numero delle risorse, mentre il val;a/del con-

-
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tratto sara determinato dalle prestazioni effettivamente richieste scaturenti dagli
ordini di somministrazione, fermo restando che I'Azienda appaltanie, nel corso
del periodo di fornitura, potra richiedere maggiori prestazioni dell'intero importo
sopra indicato, del 30%, in caso di oggettiva necessita date dalle maggiore esi-
genze riscontrate durante la realizzazione dei progetti e piani di lavoro.

Il contratto avra decorrenza dalla data di aggiudicazione definitiva ed avra validi-
ta massima di due anni. La durata del contraito puo essere prorogata per il
tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per
l'individuazione di un nuovo contraente. In tal caso il contraente & tenuto all'ese-
cuzione delle prestazioni previste nel contrafto agli stessi prezzi, patti e condi-
zioni o piu favorevoli per la stazione appaltante (art. 106, comma 11 del D.Lgs.
50/2016 e s.m.i.) Le singole prestazioni di lavoro saranno attivate dall'Azienda a
seconda delle esigenze ed individuate e disciplinate con separati contratti di
Somministrazione.

L'importo deli'affidamento e la durata dei singoli contratti di lavoro, nel biennio,
.a egiapo comunque subordinati alle disponibilita economighe dell'Azienda
derivanti dalle rimesse del Comune di Capaccio ed alle deroghe concesse dalle
organizzazioni sindacali pil rappresentative previste dal D.Lgs, 81/2015.

In presenza di tali limitazioni, pertanto, 'Agenzia di Somministrazione non avra
diritto ad alcun compenso o risarcimento, qualora le venga richiesto di svolgere il
servizio per un budget inferiore a quello di gara.

L'importo indicato pertanto non & in alcun modo impegnativo e vincolante per il
Committente, atteso che |'importo globale “effettivo” erogato del contratto sara
quantificato solo a seguito deli'emissione dei singoli Ordini di Somministrazione. -~

Capaccio 26/02/2018
IL DIRETTORE GENERALE
Maria Luigig D’Angelo
\.L‘ Fie vl %}ll\_ &g‘\ T
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COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2017 AZIENDA SPECIALE PAISTOM
ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM
g ; Ore | 3 | ORE'| Costo | cOSTO ORE
g— N AV IA LC Sett.| 8 |ANNO| Orario Personale serth
= OTALHFERI§TOTALE
Al COORINAMENTO - DIREZIONE - SEGRETERIA- SORVEGLIANZA
A2 1 | 1 |Capo Cantiere V| 36 12| 1.685| 14,5776 24.563,26 || s2] 1872| 187] 1888
A.3 1 | 1 [Segretera V| 30 12] 1.404] 14,234 19.984,54 || 52| 1560 156] 1404
A4 1 | 1 |Responsabile Tecnico V] 38 12| 1.685| 15,0332 25.330,94 || sz| 1872 187] 1s8s
3 | 3 [Parsonale organizzativo £9.878,73
B SERVIZIO PULIZIA EDIFICY -
B.5 1 | 1 |Operaio pulizia immobili ] 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 | | s2] 1300] 130] 1170|
B.8 1 | 1 |Operaio pulizia immobili | 25 12| 1.170] 1326 15.510,92 | | 52| 1300] 130] 1170}
B.7 1 1 |Operaic pulizia immobili il 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300] 130] 1170|
B.8 1 1 [Operaio pulizia immobili Ny 25 12] 1.170] 13.26 15.510,92 || 52| 1300] 130| 1170
B.9 1 1 |Operaio pulizia immobili Il | 25 12] 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300] 130 1170
B.10 | 1 | 1 |Operaio pulizia immobili | 25 12| 1.170] 1326 15.510,92 || s2| 1300 130] 1170
B.11 1 1 |Operaio pulizia immobili W] 25 12| 1.170] 13,26 15.510,92 52| 1300| 130] 1170
B.12 1 1 |Operaio pulizia immobili I} 25 12] 1.170) 13,26 15.510,92 52| 1300) 130] 1170}
B.13 1 1 |Operaio pulizia immobili ] 25 12{ 1.170| 13,26 15.510,92 s2| 1300] 30] 1170
9 | 9 |Personale pulizie 139.598,32
[+ SERVIZIO MANUTENZIONE - EDIFICI -SCUQLE-
c1__ | _1 1 1 [Operai manut. Immobili W] 30 | 12] 1.404] 1388 19.485.55 | | s2| 1560 156] 1404
€2 11 1 |Operai manut. immobili mi ao 12| 1.404] 12,83 19.485,55 | | 52| 1560] 156 1404
C.3 1 1 |Operai manut. Immobili Il] 30 12] 1.404] 13,88 19.485,55 52 1s60] 155] 1404
3] 3 58.456,66
WJ SERVIZIO MANUTENZIONE STRADE-IDRICO-FOGNATURE-CUNETTE
D.1 1 1 |Operaio qualificato manutenzione i 3o 12} 1.404| 13,88 19.487,52 52| 1560| 156] 1404
D.2 1 | 1 |Operaio qualificalo manuenzione | ao 12| 1.404| 13,88 19.487,52 52] 1s60| 156] 1404
D.3 1 1 |Operaio qualificato manutenzione ] 30 12] 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560) 156 1404
D.4 1 | 1 |Operaio qualificato manutenzione Wi 25 12§ 1.170] 13,88 16.239,60 52| 1300| 130{ 1170
4 | 4 [Personale strada * 74.702,16 )
E SERVIZIO MANUTENZIONE SEGNALETICA
IEJ 1| 1 |Operai gualificati segnaletica M| 30 T 12] 1.404] 1388 19.487,52 | [ s2] 1s60] 156] 1404
E.2 1 1 _|Operai qualificati segnaletica i 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560] 156] 1404
2 | 2 |Peiscnale segnalelica 36.975,04° s
[F ] |MANUTENZIGNE ORGINARIA VERDE PUBBLICG E SPAZZAMENTO , = i
F.1 i | |operai qualificat verde | 3o 12| 1.404] 13,88 19.467,5« 52{ isou] 156] 1404
.2 1 1 |operai qualificati verde mi| 3o 12| 1.404| 13,88 19.487,52 52| 1560f 156 1404
F.3 1 1 |operai qualificati verde ] 3o 12] 1.404{ 13,88 19.487,52 52| 1560] 156| 1404
F.4 1 1 loperai qualificati verde Wi 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52y 1560| 156| 1404
F.5 1 | 1 {operai qualificatl verde i 2s 12| 1.170] 13,88 16.239,60 | ! s2| 1300f 130] 1170
F.6 1 1 |operai qualificati verde ] 2s 12| 1.170] 13,88 16.239,60 || s2| 13v0| 130f 1170
6 | 6 |Personale varde 110.429,28
G SERVIZIO MANUTENZIONE CIMITERO
G.1 1 | 1 |Operaio qualificalo cimitero i so 12| 1.404] 13,93 19.652,53 | | 52| 1se0| 156] 1404
G.2 1 1 |Operaio qualificato cimitero mi 3o 12| 1.404] 13,93 19.552,53 52| 1560| 156] 1404
G.3 1 1 _|Operaio qualificato cimitero i1 3o 12] 1.404] 13,93 19.552,53 || 52| 1s560] 156] 1404
G.4 1 1 _|Operaio qualificato cimitero My 25 12| 1.170] 13,93 16.203,77 52| 1300) 130 1170
G.5 1 | 1 [Operaio qualificato cimitero ] 30 | 12] 1.404] 1393 19.552,53 || 52| 1560| 156 1404
5 | 5 |Personale cimitero 94.503,87
H SERVIZIO GESTIONE ACQUEDOTTO-MANUTENZIONE E LETTURA CONTATORI
H.1 1 1 |Operaio qualificato idrico i ao 12| 1.404 13,88 19.487,52 52| 1560 156] 1404
H.2 1 1_|Operaio Idrico imj 3o 12] 1.404{ 13,88 19.487,52 | | 52| 1560] 156] 1404
2 | 2 |Personale idrico 38.975,04
[ 1 | |SEAVIZIO DI ALLESTIMENTO PALCO PER EVENTI




COMUNE DI CAPAGCIO PAESTUM - PIANO PROGRAMMA 2017 AZIENDA SPECIALE PAISTOM

ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SFECIALE PAISTOM

12
: . |ore| 3 | ORE | Costo | cOSTO ORE
% N SOIVIEA L Sett. 5. ANNO| Orario | Personale | o b !
e
[.2 1 | 1 ]Operai lavori Eventi My 3o | 12] 1.404] 1388 19.487,52 || s2| 1seof 156] 1404
1 | 1 |Perscnale Eventi 19.487,52
SERVIZIO DI MANUTENZION BANCA DATI
INFORMATICA E SUPPORTO
UFFICIO_PROGETTAZIONE E RICERCA
L FINANZIAMENT!
] SUPPORTO TURISMO
L.1.1 1 | 1_|impiegata Turismo 0| 36 12] 1.885] 1355 22.839,84 || 52| 1872] 187] 1685
L.1.2 1 1 _|impiegata Turismo M| 25 12| 1.170] 13,55 15.859,12 52| 1300] 130] 1170
L.1.3 1 1 {Impiegata Turismo ) 2s 12| 1.170] 13,55 15.869,12 52 1300] 130{ 1170
L.1.4 1 1 |Impiegata Turismo | 20 12 936| 13,55 12.687,29 52| 1040| 104] 93s|
1 | 1 |impiegata Turismo i 20 12| 936] 13,55 12.687,29 || s2| 1040 104] 935
5 | 5 |PersonaleTurismo 79.932,66
L2 DEMOGRAFICI
L21 | 1 | 1 |impiegata Anagrafe- Nl os 12| 1.170] 13,55 15.853,50 || 52| 1300] 230] 1170]
L22 | 1 | 1 |Impiegata Anagrafe- W 25 | 12] 1.a70] 1355 15.853.50 | | s2| 1300] 130] 1170] _
2 | 2 [Personale Anagrals - 31,707,00
L3 SUPPORTO TRIBUTI
L3.1 | 1 | 1 [Impiegali Ulficio Tributi- | 25 12| 1.170] 13,55 15.853,50 | | 52| 1300] 130] 1170]
L.3.2 1 1_|Impiegati Ufficio Tributi- m| 25 12| 1.170] 13,55 15.853,50 52| 1300| 130] 1170
L.3.3 1 1 _|impiegati Ufficio Tributi- i 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 52| 1300] 130| 1170
L34 | 1 1 |Impiegati Utficio Tributi- | 25 12| 1.170| 13,55 15.853,50 | | s2| 1300| 130] 1170
L.3.5 | 1_| 1 |Impiegati Ufficio Tributi- ] 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 | 52| 1300| 130] 1170
L.3.6 i 1 _|Impiegati Utficio Tributi- I} 25 12} 1.970] 14,55 15.853,50 52| 1300 130] 1170]
L.3.7 1 1 |Impiegati Utficio Tributi- M| 25 12] 1.170] 13,55 15.853,50 52| 1300| 130f 1170
L.3.8 1 1 _|Impiegati Ufficio Tributi- | 25 12] 1.170] 13,55 15.853,50 || s2| 1300] 130 1170
L.3.9 { 1 | 1 |Operaio Ufficio Tributi- Affissione nj 2s 12{ 1.170[ 13,55 15.853,50 | | s2| 3oco] 130] 1170
8 | 8 [Personale Tributi 142.681,50
L4 SUPPORTO EDILIZIA SCOLASTICA
iL41 1 |Impiegato Edilizia Scolastica i 20 | 12] 93] 1355 12.682,80 || 52| 1040] 104] 936]
i} _L_1 | 1 |Personale edilizia scolastica — e l2e8280(
L5 SUPPORTO CONTENZIOSO
IL51 ] 1 | 1 [impiegato Contezioso- ml 25 | 2] 1170 13,58 15.853,50 | | s2] 1300] 130] 1170]
1 1 |Personale Contenzioso 15.853,50
L6 SUPPORTO PROTOCOLLO
L61 | 1 | 1 [Impiegato Protocolio Ny as 12 1.170{ 13,55 15.853,50 | | 52{ 1300] 130 1170]
L6.2 | 1 ]| 1 |impiegato Protocollo | 2s 12| 1.170] 1355 15.853,50 || 52| 1300] 130] 1170}
2 | 2 |Personale Protocolio 31.707,00
L7 SUPPORTO ISTRUZIONE
L71 | 1 | 1 [Impiegato Pubblica Istruzione- mj 2s 12] 1.170] 13,55 15.853,50 | | s2{ 1300 130] 1270
L72 | 1 | 1 |impiegato Pubblica Istruzione- N 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 | | 52| 1300 130] 1170]
2 | 2 |Personale Pub. Istr. 31.707,00
L8 SUPPORTO FINANZE
[L.8.1 | 1 | 1 [Impiegato Ragioneria V| 25 | 12] 1.170] 14,23 16.653,78 | | s2[ 1300] 130] 1170]
1 1 |Personale Ragioneria 16.653,78
19 SUPPORTO IDRICO B
L. 1 | 1 [Impiegato Idrico V[ 20 | 12] o10] 1423 12.949,30 || 52| fpao] 130] 910]
1 1 [Personale Idrico 12.949,30
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ORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM

; Ore | 3 | ORE | Costo COSTO ORE
,-,g Al ATTIVITA V-1 sett.| & [ANNO| orario | Personale J
N, SETT{TOTAL{FERIfTOTAL
L10 SUPPORTO VIGILANZA
L10.1 | 1 | 1 [Impiegato V.U.- | 25 12f 1170 13,55 15.853,50 | | 52| 1300] 130] 1170
L10.2 ] 1 | 1 [Impiegato V.U.- i 25 12| 1.170] 13,85 15.853,50 ] | s2| 13c0 1170
L10.3 | 1 | 1 |impiegato V.U.- mj 25 12| 1.170] 13,55 15.853,50 || s2| 1300] 130] 1170
3 | 3 |Personale Vigilanza 47.560,50
L11 SUPPORTO DEMANIO
L11.4 1_|Impiegato demanio- | 25 | 12] 1.170] 14,23 16.649,10 | 52| 1300 130] 1170]
1 |Personale demanio 16.649,10
L12 SUPPORTO URBANISTICA
L121 | 1 | 1 |Uficio pianificazione- Iv| 30 12] 1.430] 14,23 20.348,90 §| 52| 1seo| 130] 1430
L12.2 | 1 | 1 [UHicio pianificazione- Iv]| 30 12| 1.430] 14,23 20.348,80 | | s2| 1seol 130} 1430
L123 | 1 | 1 [UHicio pianificazione- V] 30 12| t.430] 14,23 20.348,90 | | s2| 1se0] 130] 1430
1 | 1 |Ufticio pianificazione- mi 25 12] 1.170] 1355 1585350 || 52| 1300] 130] 1170
4 | 4 |Personale Urbanistica 76.900,20
Li3 SUPPORTO EDILIZIA PRIVATA
L13.1 | 1 | 1 |Ufficio tecnico- V]| 25 12| 1.170] 14,23 16.649,10 || s2| 13c0] 130] 1170
L13.2 | 1 | 1 |Uificio tecnico- mj 25 | 12| 1.170] 1355 15.853,50 {| s2l 1300 130] 1170
11337 3 1 |Utficio tecnico- mj| 25 12]7 1.170] 13,55 15.853,50 52| “1300f 130f 1170|
L13.4 | 1 | 1 |Ufficio tecnico- i 25 12} 1.170] 13,55 15.853,50 | | 52| 1300| 130 1170]
L135 | 1 | 1 |Ufficio tecnico - iy 2s 12| 1.170] 13,55 15.853,50 | | s2] 1300 130] 1170]
L13.6 | 1 [ 1 [Ufficio tecnico- mi zs 12| 1.170] 13,55 15.853,50 [ | 52| 1300 230] 1170}
6 | 6 |Personale Edil. Privata 95.916,60
L14 [SUPPORTO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI
L14.1 | 1 | 1 |Addstto distrib. Kit ecologia_ i 25 12] 1.170] 13,55 15.853,50 | | s2| 1300 130] 1170}
L142 | 1 | 1 [Supporto ufficio ecologia i 25 12] 1.170] 13,55 15.853,50 | | s2] 1300] 130] 1170]
L14.3 [ 1 | 1 [Supuciio ulficio ecologia n{ a0 12| 1.430] 13,55 19.376,507| | 52| 1se0] 130| 1430]
L14.4 | 1 | 1 [Supporto ufficio ecologia i 2s 12{ 1170 13,55 15.853,50 | | 52{ 1300 130] 1170}
4 | 4 |Personale Serv. Rifiuti 66.937,00
L15 SUPPORTO LAVORI PUBBLICI
Li5.d { 1 { i [imigiensto LLPP, iv] as | 12| 1a70] 1423 168,107 15[ 1300] 130] 1170}
L152 | 1 | 1 |Impiegato LL.PP. ] 25 | 12] 1.170] 1355 15.853,50 | | 52| 1300f 130 1170|
1 | 1 Jhnpiegato LL.PP. V] 20 12 eo10] 14,23 12:940.304 | 52| -1040] 130] 910]
R 3 | 3 'Personale LLPP. =l . ...t _asas190] =
L16 SUPPORTO SEGRETERIA
L161 | 1 1_|Impiegato Segreteria - | 30 12| 1.404] 1355 19.024,20 52| 1560| 156| 1404
L16.2 | 1 1_|Impiegato Segreteria - | 3o 12] 1.404| 13,55 19.024,20 52] 1560| 156] 1404
1 | 1 |Impiegato Segreleria - Nl 30 12| 1.404] 13,55 19.024,20 1| s2{ 1560) 156 1404
2 1 3 |Personala Segreteria 57.072,60
L17 SUPPORTO MANUTENZIONI IMMOBILI|
L17.1] 1 | 1 |impiegato manutenzioni- M| 25 | 12| 1.196] 14,03 16.779.88 || 52| 1300| 104] 1196
L17.2] 1 | 1 |Impiegalo manutenzioni- mi 2s 12] 1.196] 14,03 16.779,88 || s2| 1300] 104] 1198
2 | 2 |Personale Manutenzione 33.559,76
M SERVIZIO GESTIONE IMPIANTO DEPURAZIONE E POMPE DI SOLLEVAMENTO
M.1 1 1 _|Direttore Tecnico Depuratore IV | 36 12| 1.716] 14,23 24.418,68 52| 1872{ 156] 1716
M.2 1 1 |Operaio Depurtore | 36 12| 1.685| 14,10 23.758,50 52| 1872| 187] 1685
M.3 1 1 |Operaio Depurtore iy 3o 12] 1.404] 14,10 19.796,40 | | 52| 1560| 156] 1404
M.4 1 1 |Opsraio Depurtore i 3o 12] 1.404] 14,10 19.796,40 | { 52| 1560| 156| 1404
M.5 1 1 [Operaio Depurtore Ilr| 30 12] 1.404] 14,10 19.796,40 s2| 1sa0] 156{ 1404
5 | 5 |Personale Depurazione 107.566,38
N | |SERVIZIO GESTIONE ISOLA ECOLOGICA E RIFIUTI DIFFERENZIATI

3
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QORGANIGRAMMA DEL PERSONALE AZIENDA SPECIALE PAISTOM

TOTALE DOTAZIONE E COSTO DEL PERSONALE ANNUO 2018

1.855.014,16

g , | ore| 3 | oRE | costo | cosTO ORE
%— N SVITA LG Sett, 5. ANNO| Oraric | Personale J
N SETT[TOTALHFERITOTALE
N.1 1 1 |Direttore Tecnico v ] 20 12| 936 14,23 13.319,28 52] 1040f 104] 936
N.2 1 | 1 |Operaio Isola ecologica ] 3o 12] 1.404] 14,10 19.796,40 || 52| 1560| 156] 1404
N.3 1 | 1 |Operaio qualificato isola ecologica Ny 30 12{ 1.404] 14,10 19.796,40 | | 52| 1560| 1S5] 1404
N.4 1 1_|Operaio qualificato isola ecologica | 25 12 1.170] 14,10 16.497.00 s2| 1300 130] 1170]
N.5 1 | 1 |Operaio qualificato isola ecologica mj 2s 12| 1170 1410 16.497,00 || 52| 1300| 130] 1170|
5 | 5 |Personale Isola Ecolog. 85.906,08
o MANUTENZIONE ORDINARIA - STRAORDINARIA BONIFICA AREE DEMANIAL] E PINETA
0.1 1] 1]|Operaio qualificato spiaggie-pineta mij 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1560| 156 1404
0.2 1] _1|Operaio qualificato spiaggie-pineta | 30 12| 1.404] 13,88 19.487,52 || 52| 1560] 156{ 1404
0.3 1] 1]|Operaio qualificato spiaggie-pineta i 3o 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 15600 156] 1404
0.4 1] 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta Wi ao 12| 1.404] 13,88 19.487,52 52| 1s60| 156| 1404
0.5 1] 1|Operaio qualificato spiaggie-pineta | ao 12| 1.404f 13,88 19.487,52 s2{ 1560| 156] 1404
10.6 i| 1|Operaic qualilicato spiaggie-pineta iy 2s 12] 1.170] 13,88 16.239,60 s2| 1300] 130] 1170
.7 1| 1]|Operaic qualificato spiaggis-pineta i 2s 12 1.170] 13,88 16.239,60 [ | 52| 1300 130] 1170
7_| 7 |Personale spiag-pineta 129.916,80
P SERVIZIO ASSISTENTI MATERIAL| X DISABIL)
P.1 1 1] Assistenti materiali x disabili nl| a2s g 845 12,95 10.941,06 39| 97sf 130f 845
P.2 1 1| Assistenti materiali x disabili Il 30 9] 1.040] 1295 13.485.92 || 39] 1170] 130] 1040
P.3 1 1|Assisienti maléHali x disabili | 25 9| s845] 1295 10:341,06 |~ 39 975] 130] 845
P.4 1 1]Assistenti materiali x disabili ] 25 9 845] 12,95 10.941,06 39| o975] 130] 845
P.5 1 1}Assistenti materiali x disabili | 3o 9] 1.040] 1295 13.465,92 {| 39] 1170] 130f 1040
P.6 1 1|Assistenti materiali x disabili ] 25 9f @4s] 1295 10.941,06 || 39] avs| 130] 845
6 | 6 |Personale assisstenti materiali x disabili 70.6596,08
107 PERSONALE
| J-a) s | ] | 1.855.014,16 |
108 | TOTALE DOTAZIONE PERSONALE ANNO/18
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AZIENDA SPECIALE COMUNALE PAISTOM

- QUADRO ECONOMICO -

“AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO
DETERMINATO PER ANNi DUE”



QUADRO ECONOMICO GENERALE

A - SERVIZIO
Importo a base d'appalto € 3.710.028,32
Massimo aggio di agenzia 3,5% € 129.850,99
Totale somme a disposizione € 3.839.879,31

B - ALTRE SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE

LV.A. 3l 22% (A2) € 28.567,22

Contributo ASMEL CONSORTILE Soc. Cons. a r.l. € 10.495,77
( approvato con giusto verbale amministrativo n.28 del 08/01/2018)

V.A. al 22% Contributo ASMEL CONSORTILE Soc. Cons. ar.l. - 2,509,67
( approvato con giusto verbale amministrativo n.28 del 08/01/2018)
Totale somme a disposizione € 41.372,06
TOTALE GENERALE {A3+B4) € 3.881.251,37
R.U.P.

Maria Luigia D'Angelo
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Prot.n.56 del 26/02/2018

AZIENDA SPECIALE PAISTOM

GARA N. ANAC 7004678
C.1.G 739957741C

CAPITOLATO SPECIALE D’ APPALTO

Procedura aperta con il criterio di aggiudicazione dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa ai sensi degli artt. 60 e 95 del d.lgs. 50/2016 ss.mm.ii. per 'affidamento
del servizio di “ SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER ANNI
DUE "

L'importo a base di gara, IVA esclusa, & pari € 3.839.879,31 di cui:
e € 3.710.028,32 costo del personale non soggetic a ribasso
* € 129.850,99 aggio massimo al 3,50% di agenzia soggetto a ribasso

L
via Vittorio Emanuele, 1 WWW.COmune.capaccio.sa.gowv.it

84047 — Capaccio Peestum  aziendaspecialepaistom @ comune.capaccio.sa.it
(SA) aziendaspecialepaistom @legalmail. it

+39 0828 812 215 tel
+39 0828 812 239 fax
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Art, 1 Finalita e oggetto dell’appalto

Il presente capitolato ha per oggetto l'individuazione di una o pil Agenzie per il lavoro
raggruppate, in possesso di autorizzazione rilasciata dal Ministero del lavoro e delle po-
litiche sociali, a cui affidare il servizio di somministrazione di lavoro temporaneo di figure
professionali con inquadramenti riferiti al vigente contratto collettivo nazionale di lavoro,
settore Multiservizio, da impiegare con contratto di somministrazione a tempo determi-
nato presso I'Azienda appaltante nel periodo 2018/2020 CPV 79620000-6 servizi di for-
nitura di personale comprese personale temporaneo.

Il servizio deve comprendere l'attivita di ricerca, selezione, formazione efo sostituzione
del personale.

Il ricorso alla somministrazione lavoro, per lo svolgimento delle attivita innanzi riportate,
ha come finalita quella di consentire I'impiego temporaneo di personale in relazione ai
servizi affidati dall'Ente . Il contratto prima della sottoscrizione sara sottoposto a preven-
tivo parere delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative e firmatarie del
CCNL.Lgs 81/2015.

Art. 2 Importo, durata e facolta di rinnovo

L'importo  massimo  complessivo  presuntc  dellappalto & pari ad
BUID ..eeereeereeraerenseranseanans (cooeeerimmsenrercnresenns ) per il rimborso delle spese di retribuzione
ed oneri riflessi del personale, la formazione, la gestione amministrativa e giuridica del
personale ed il compenso, oltre all'lVA limitatamente al compenso.

Detto importo ha ia funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha caratte-
re presuntivo in relazione al numero delie risorse, mentre il valore del contratto sara de-
terminato dalle prestazioni effettivamente richieste scaturenti dagli ordini di sommini-
strazione, fermo restando che I'Azienda appaltante, nel corso del periodo di fornitura,
potra rictiedere maggiori prestazioni dell’intero importo sopra indicate, del.30%,4n casc
di oggettiva necessita date dalle maggiore esigenze riscontrate durante la realizzazione
dei progetti e piani di lavoro.

wreontratto avra «dscorrenza dalla data di aggiudicazions defisitiva ed avi validiv: mas-
sima di due anni. La durata del contratto pud essere prorogata per il tempo strettamen-
te necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un
nuovo contraente. In tal caso il contraente & tenuto all'esecuzione delle prestazioni pre-
viste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o piu favorevoli per la stazione
appaltante (art. 106, comma 11 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i.} Le singole prestazioni di la-
voro saranno attivate dall'Azienda a seconda delle esigenze ed individuate e disciplina-
te con separati contratti di Somministrazione.

Limporto dell’affidamento e la durata dei singoli contratti di lavoro, nel biennio, restano
comunque subordinati alle disponibilitd economiche dell'Azienda derivanti dalle rimesse
del Comune di Capaccio ed alle deroghe concesse dalle organizzazioni sindacali pil
rappresentative previste dal D.Lgs, 81/2015.

In presenza di tali limitazioni, pertanto, 'Agenzia di Somministrazione non avra diritto ad
alcun compenso o risarcimento, qualora le venga richiesto di svolgere il servizio per un
budget inferiore a quello di gara.

Limporto indicato pertanto non & in alcun modo impegnativo e vincolante per il
Committente, atteso che limporto globale “effettivo” erogato del contratto sara
quantificato solo a seguito dell'emissione dei singoli Ordini di Somministrazione.
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La percentuale di profitto offerta dalfAppaltatore per la realizzazione del servizio si
intende liberamente determinata da parte dell’appaltatore in base a caicoli e valutazioni
di propria convenienza. Essa si intende pertanto fissa ed invariabile per tutta la durata
dell'appalto, indipendentemente da qualsiasi eventualita ancorché imprevista,
intendendosi conseguentemente esclusa ogni revisione del prezzo contrattuale, ad
eccezione della eventuale variazione del costo del lavoro determinato dai CCNL di
riferimento e/o in funzione della posizione assicurativa Inail di riferimento.

| buoni pasto se dovuti saranno erogati direttamente dall'Azienda.

| costi della sicurezza derivanti da rischi di natura interferenziale sono pari a zero. Per i
costi della sicurezza afferenti all'attiviti svolta dall'appaltatore resta fermo I'obbligo delio
stesso di indicarli nell'offerta economica ai sensi dellart, 95, comma 10 del Codice
Contratti Pubblici, a pena di esclusione.

Art. 3 Obblighi dell'Agenzia aggiudicataria

Allatto dell'aggiudicazione 'Agenzia aggiudicataria dovra avere istituito almeno una se-
de operativa nel territorio della Provincia di Salerno dove ha sede 'Azienda appaltante.
L'Agenzia-agguidicataria si impegna al pagamento diretto, tramite bonificn{o-atmaciorme
stabilite dalla normativa comunque presso il Comune di Capaccio Paestum), ai lavora-
tori somministrati della retribuzione dovuta in base alla corrispondente categoria profes-
sionale di inquadramento, inderogabilmente entro il giorno 10 del mese successivo alla
prestazione, nonché al versamento dei contributi previdenziali ed infortunistici previsti
per legge. L'Agenzia aggiudicataria si impegna inoltre a fornire mensilmente o in qualsi-
asi momento dietro richiesta dell'Azienda appaitante, copia delle buste paga dei lavora-
tori somministrati e dei versamenti previdenziali ed infortunistici, al fine di accertare la
regolarita dellinquadramento, dc!la retribuzione e della contribuzione versata, oitre
all'esibizione del libro matricola e modelli UNIEMENS.

Sono a carico dell'Agenzia tutti gli obblighi per I'assicurazione contro gii infortuni e le
malattie professionali previsti dal Decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n. 1124 e successive modifiche e integrazioni. Inoitre, I'obbligo di sostituire il di-
pendente. qualora si assenti per qualsiasi motivazione, su espressa richiesta dell'A-
zienda.

|'Agenzia, provvederd, ad. infgrmare iorastatari_di lavoro somminictratidi tuMti i rischi
connessi all'attivita che il prestatore svolgera presso I'Azienda e ne sosterra gli oneri fi-
nanziari derivanti. La formazione sui rischi specifici connessi all’attivita & a carico dell'A-
zienda.

L’Agenzia non potra chiedere nessun compenso o rimborso in caso di assenza del lavo-
ratore per malattia, ricovero ospedaliero o infortunio, congedo per maternita e parentale
e per altri permessi ed assenze legittime e dovra comunque retribuire il prestatore di la-
voro, in applicazione delle vigenti disposizioni legislative e contrattuali.

Art. 3 bis Clausola Sociale

Nel rispetto dell'art. 31 CCNL Agenzie per il lavoro alla presente procedura si applica la
clausola sociale in base alla quale nel caso di cessazione di appalti pubblici nei quali
Iente appaltante proceda ad una nuova aggiudicazione ad Agenzia anche diversa dalla
precedente, 'Agenzia & tenuta a garantire il mantenimento in organico di tutti i lavoratori
gia utilizzati in precedenza, compatibilmente con i numeri richiesti dal bando e per tutta
la durata dello stesso.
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Art. 4 Modalita di espletamento del servizio
Il servizio dovra essere svolto con la massima cura, in conformita a quanto previsto dal
presente capitolato e dal contratto e nel rispetto delle seguenti prescrizioni:
1) L'Azienda appaltante procedera, sulla base delle esigenze che si manifesteranno
durante il periodo contrattuale, alla richiesta delle singole forniture di lavoro ali’Agenzia
appaltatrice mediante apposita richiesta scritta (Ordini di somministrazione), nel termine
di preawviso di 5 giorni lavorativi 0 in quellc minore eventualmente indicato in sede di
offerta dall'’Agenzia, fino ad un minimo di 24 ore solari.
2) L'‘Azienda appaltante dovra corredare ciascuna richiesta di lavoratore con le
seguenti informazioni, che potranno anche essere anticipate telefonicamente. con fax o
via e-mail:

a) numero di risorse e descrizione dellattivith e professionalita richiesta,
corrispondente categoria, settore di specializzazione e grado di esperienza
necessaria;

b) modalita e durata presunta della prestazionelavorativa;

¢) sede ed orario di lavoro;

d) dati relativi alla posizione e al tasso Inail appllcato ai lavoratori della Socreta appal-
tani® inquadrati nel medeshnoprofike=="

e) il nominativo del referente del Committente cui i prestatori di lavoro dovranno fare
riferimento per 'espletamento dell'attivita lavorativa.

3) | prestatori di lavoro, sarannc adibiti alle mansioni e ai profili professionali previsti

per i dipendenti del settore in conformitd a quanto previsto dal vigente CCNL , ed

eventuali contratti integrativi. e per le tipologie di utilizzo previste dalla normativa

vigente in materia.

4) |’attivitd del iavoratore presso I'Azienda appaitante & soggetta alle disposizioni in

netzda di incompatibilita nel pubbllco impiego in quanto applicabili. - - «

5) L'orario di lavoro di ogni singolo lavoratore richiesto sara suddiviso sulla base

dell'crario di servizio dei dipendenti dellAzienda appaltanie: fatte “salve esigenze

diverse da manifestarsi per iscritto con ia comunicazione di cui al precedente punto 1.

6) Il trattamento economico sara corrispondente a quelio previsto dal vigente CCNL ed
“tvenludir contratli integrativi, pet i lavoratori dipendenti di pari categona, ivi compresi gli

eventuali miglioramenti economici derivanti dalle applicazioni contrattuali future.

7} La contribuzione previdenziale ed assistenziale dovuta dall'Agenzia ai lavoratori &

. Gaede prevista peri dlpenden dalle-Aziende di sumniinisiaciontiu me - o

8) La contribuzione Inail & quella riferita alla posizione comunicata nella scheda di

richiesta fornitura.

9) Eventuali indennita di missione, indennita accessorie, rimborsi spese e buoni pasto

spettanti al lavoratore saranno comunicati all’Agenzia fornitrice che provvedera a

corrispondere i relativi compensi. salvo rimborso da parte dell'Azienda appaltante.

10) L'Agenzia provvedera ad informare i prestatori di lavoro somministrati di tutti i

rischi connessi all'attivita che il prestatore svolgera presso la Societa appaltante.

11) La Societa appaltante osservera nei confronti del prestatore di lavoro tutti gii obbli-

ghi di protezione. informazione e formazione. connessi allattivita lavorativa, in conformi-

ta a quanto previsto dal Decreto legislativo n.81/2008 e successive modificazioni.

12) |l personale richiesto dall'Azienda appaltante dovra essere selezionato, istruito e
formato dall’Agenzia in tempi brevi € comunque congrui ad acquisire le professionalita

per I'espletamento del servizio, in relazione alle competenze necessarie sulla base del
profilo e della categoria di inquadramento.

13) |l lavoratore & sottoposto ad un periodo di prova, cosi come stabilito nel contratto
coliettivo della Societa di fornitura di lavoro temporaneo.

14) 1 lavoratore ha diritto a prestare l'opera lavorativa per lintero periodo di O{
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assegnazione, salvo il mancato superamento del periodo di prova o della
sopravvenienza di una giusta causa di recesso o di sostituzione.

15) La Societa di somministrazione prima dell'inizic dell'attivita @ comunque non oltre
15 (quindici) giorni dalla stipula, trasmetie all'Azienda appaltante copia del contratto
individuale tra Agenzia e lavoratore somministrato, ai fini della propria tutela in ordine
alla responsabilita solidale contemplata nell’art. 35, comma 2, D. Lgs. 81/2015;

16) L'Agenzia provvedera a sostituire il lavoratore assente per qualsiasi motivo,solo
su espressa richiesta dell'Azienda.

17) L'Agenzia dovra mettere in atto, immediatamente, tutte le varianti migliorative
offerte in gara.

Art. 5 Prezzo del servizio e modalita dei pagamenti

Il moitiplicatore indicato in offerta da ciascuna Agenzia si intende formulato in base a

calcoli e valutazioni di propria convenienza, espresso in percentuale sul costo di Agen-

zia, opportunamente valorizzato in termini assoluti, atteso che il costo del lavoro in ap-

plicazione del CCNL Multuserwzuo, e fisso e rapportato solo all’effettlva dlmostra2|one
sreveieier o2 Sostendta. i

L'Azienda appaltante si obbliga a corrispondere all’Agenzia appattatrlce per ogni ora or-

dinaria di lavoro effettuata dal prestatore di lavoro, la tariffa oraria derivante dal costo ef-

fettivamente sostenuto in applicazione del CCNL di riferimento, che si modifichera in di-

retta dipendenza alle variazioni del costo del lavoro determinate dai contratti collettivi di

riferimento e dagli integrativi di settore , oltre il compenso d’'agenzia e I' IVA sul com-

penso.

Al fine del computo delle ore effettuate dal prestatore di lavoro I'Azienda appaltante, sot-

toscrivera un'apposita acheda. iadicante le ore lavorate, stabilite da contratto, che sar& . . .- -

trasmessa all'Agenzia a cura del lavoratore. L'Azienda appaltante corrispondera

allAgenzia aggiudicataria- unicamente la tariffa per le ore effettivamente- prestate da- -

parte dei singoli lavoratori, rimanendo a carico esclusivo dell’Agenzia ogni assenza a

qualsiasi titolo effettuata da parte dei lavoratori medesimi.

L'Agenzia aggiudicataria—si irapegna & dare immediata comunicazione all'Azienda ap-se— =

paltante dell’assenza del lavoratore e a sostituire il medesimo a partire dal terzo glorno

di assenza, previa richiosta-della-stessa a firma del Direttore. e

lr n250 diasspnza: perla.guale norme di legoe o contrattuali -icsroseeho m..uuta.a.a.,, S

lavoratore, I'Agenzia aggiudicataria provvedera a corrispondere la retribuzione pattuita.

L'Azienda appaltante provvederad al pagamento del servizio entro 30 giorni dalla data

della ricezione della relativa fattura, che I'Agenzia emettera mensilmente secondo le

norme fiscali in vigore, e dopo aver effettuato le verifiche sulle effettive prestazioni rese

ed, inoltre, quelle previste dalla normativa (Durc, Equitalia e tracciabilita flussi finanziari).

Al fine di mettere la stazione appaltante in condizione di assolvere all'obbligo di verifica

delle clausole contrattuali sancito dallart. 3 comma 9 della legge in commento, i

contraenti e i subcontraenti, tramite un legale rappresentante o soggetto munito di

apposita procura, devono comunicare alla stazione appaltante tutti i rapporti contrattuali

posti in essere per I'esecuzione del contratto di riferimento. || mancato assolvimento

degli obblighi di cui al citato art. 3 della Legge n. 136/2010 costituira titolo per

l'applicazione delle sanzioni contemplate dall’art. 6 della Legge medesima. Sul ritardato

pagamento saranno applicati gli interessi legali stabiliti dalla legge ed in nessun caso

sara motivo per la sospensione del servizio di somministrazione o del pagamento delle

prestazione ai lavoratori ed agli istituti previdenziali e infortunistici.

L'Agenzia non potra opporre nessuna eccezione per le trattenute sul compenso dovuto

che saranno operate dallAzienda per lavvenuto pagamento delle retribuzioni eD{

L
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versamento dei contributi previdenziali ed infortunistici effettuate in sostituzione
dellAgenzia inadempiente. L'Azienda provvedera a comunicare tale decisione per PEC
e la sospenderd se entro 15 giorni daila trasmissione della stessa perverra la
documentazione comprovante la regolarizzazione della propria posizione nei confronti
dei soggetti innanzi riportati.

Art. 5 bis D.U.VR.L

In base a quanto stabilito dall’art. 26 comma 3 e 3-bis del D. Lgs. n. 81/2008 e dalla de-

terminazione AVCP n. 3/2008, ai fini della valutazione dei rischi da interferenza, la sta-

zione appaltante, oltre ad aver valutato che non sussistono rischi interferenziali non &

tenuta alla predisposizione del DUVRI.

Pertanto, i costi della sicurezza derivanti dall’'eliminazione dei rischi da interferenza ri-

sultano essere pari a zero.

E comunque onere della ditta aggiudicataria elaborare, relativamente ai costi della sicu-

rezza afferenti all’esercizio della propria attivita, il documento di valutazione dei rischi
we ez ~OVRY ¢ di provvedere-all’attuazione delle misura di sicurezza necessarie per eliminare

o ridurre al minimo i rischi specifici connessi all’attivita svolta dallo stesso.

Nel caso comunque in cui, nel corso dell'esecuzione contrattuale possano emergere ri-

schi da interferenza, anche su segnalazione del fornitore, 'Amministrazione procedera

alla redazione del DUVRI.

Art. 6 Iriorrucinne del rapporto di lavoro e sostituzione dei im

prestatori di lavoro

" incaso di‘interruzione del"rapporto di lavoro per cause di forza maggiore, divieti norma-
tivi e scelte diverse di gestione da parte dell'Azienda, I'Agenzia avra il diritto di ottenere
il pagamenta del corrispettivo spettante sino alla naturale scadenza dei contratti indivi-
duali in essere. iNel caso di interruzione della prestazione per causa imputabile al lavo-
ratore o allAgenzia, la stessa dovra sostituire il lavoratore entro un giorno. La reiterata
mancata sostituzione del Personale assente, o reiterate interruzioni delle prestazioni,

TR s e T aErg o IOLVETATTISOIUZICNE contraituaie( clausola riolutiva espressayrctiesi perediv-

nera con una mera comunicazione dell'Azienda.
L’Agenzia comunichera all'Azienda il numero di giorni di ferie e delle festivita ed ex fe-
stivita a cui hanno diritto i lavoratori.

Art. 7 Obblighi a Carico dell'Azienda
L'Azienda appaltante si impegna a comunicare allAgenzia gli estremi del CCNL da ap-
plicare cd i relativi trattamenti retributivi e si obbliga a comunicare le eventuali differenze
maturate nel corso di ciascuna mensilita o del minore periodo di durata del rapporto.
Nel caso in cui dovesse adibire i lavoratori somministrati a mansioni superiori, I'Azienda
appaltante ne dara comunicazione scritta al’Agenzia, con conseguente modifica del
compenso spettante.

L'Azienda appaltante in caso di accertate inadempienze deli'Agenzia, dovra versare di-
rettamente al prestatore di lavoro o al'Ente Previdenziale, rispettivamente le retribuzioni

ed i contributi dovuti ai prestatori di lavoro dell’Agenzia, rivalendosi sul deposite cauzio- q(
nale o sulle somme dovute non ancora pagate. ;
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Art. 8 Verifiche e controlli sullo svolgimento del servizio
L'Azienda appaltante , con ampia ed insindacabile facolta, e senza che I'’Agenzia possa
nulla eccepire, si riserva di effettuare verifiche e controlli circa I'osservanza di tutte le di-
sposizioni contenute nel capitolato d’appalto. Le risultanze dei controlli e delle verifiche
non liberano I'Agenzia aggiudicataria dagli obblighi e dalle responsabilita inerenti al con-
tratto.

Ma l'inadempimentc dell’Agenzia ad una sole delle condizioni riportate sara motivo di ri-
soluzione contrattuale( clausola risolutiva espressa) che si perfezionera con una mera
comunicazione della Societa .

Art. 9 Provvedimenti disciplinari
l'azione disciplinare nei confronti dei prestatori di lavoro verra esercitata dall’Agenzia,
anche su segnalazione della Societa appaltante la quale comunichera tempestivamente
gli elementi che formano oggetto della contestazione.

= T S i
Art. 10 Cauzione definitiva

L‘Agenzia aggiudicataria dovra presentare. entro e non oltre 10 gg. dalla data di comu-
nicazione dell'avvenuta aggiudicazione. una garanzia fidejussoria, con escussione a
prima richiesta e senza facolta di eccezione alcuna, pari al 10% dell‘importo contrattua-
le, secondo le modalita previste dall'art. 103 del D.Lgs 50 del 2016. Si applicano le ri-
duzioni previste dall’art. 93, comma 7 D.Lgs. 50/2016. L'Agenzia aggiudicataria dovra
inoltre presentare copia di idonea polizza di assicurazione a copertura dei danni a terzi.
Qualora la Societa appaltante escuta,.in tutto ~ in parte, la cauzione definitiva, 'Agenzia
& obbligata a reintegrarla entro 30 giorni dalla data della comunicazione
dellAmministrazione appaltante.

La restituzione del deposito cauzionale definitivo verra disposta su richiesta della ditta
aqgiudicataria al termine del contralto e quando questa avra adempiuto a tutti gli obbli-
ghi previsti e sottoscritti. Lomessa o irregolare costituzione della cauzione comportera
limpossibilita alla stipula del contratto.

La mancata costituzione della garanzia contrattuale determina la decadenza
‘Ut afndamenic el'acyuisiziorme teirpeadzionerproWvisonia presentaia v J2US u Lieis,
con conseguente aggiudicazione dell’appalto al concorrente che segue in graduatoria.
La garanzia copre gli oneri per il mancato o inesatto adempimento. L'Azienda ha il diritto
di valersi della cauzione per I'eventuale maggiore spesa sostenuta a causa della
risoluzione del contratto disposta in danno all’Appaltatore.

La garanzia cessa di avere effetto solo alla data di emissione del certificato di verifica
della conformita e sara incamerata dali'Azienda in tutti i casi previsti dalle leggi in vigore.
La cauzione deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale ex art. 1944 C.C., la rinuncia all'eccezione di cui all’art.
1957, secondo comma, c.c. e la sua operativita entro 15 giorni a semplice richiesta della
Stazione Appaltante. In caso di escussione totale o parziale della cauzione, I'impresa
concessionaria ha I'obbligo di reintegrare la stessa sino all'importo convenuto.

In caso di raggruppamento temporaneo di concorrenti tale riduzione & accordata qualo-
ra il possesso delle certificazioni di cui al comma precedente sia comprovato da tutte le
imprese partecipanti al raggruppamento. 31;
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Art. 11 Contratto d’appalto
La stipula del contratto di appalto con 'Agenzia aggiudicataria potra avvenire soltanto
dopo l'adozione della provvedimento di aggiudicazione definitiva e la sottoscrizione
dell'accordo con le organizzazione sindacali maggiormente rappresentative del CCNL.

Le eventuali spese di contratto, copie, bolli, registrazione, diritti di segreteria e
quant'altro previsto sono a carico dell'aggiudicatario.

Per il caso di mancato versamento, I'Amministrazione appaltante ha facolta di trattenere
dalla cauzione la somma dovuta, aumentata degli interessi legali, in sede di pagamento.

Art. 12 Risoluzione del contratto e penalita
La risoluzione contrattuale potra essere applicata, ad insindacabile giudizio
dallAmministrazione appaltante mediante lettera raccomandata nei seguenti casi di
clausola risolutiva espressa :
- mancato rispetto di quanto previsto al precedente articolo 3, in ordine al pagamento
delle retribuzioni nei tempi |nd|cat1 ed aI versamento dei contributi per i prestatori di
somministrazione dilavoro;
- sopravvenuto stato fallimentare (o altra procedura concorsuale);
- subappalti o cessioni di contratto o d'Azienda;
- perdita dei requisiti minimi previsti dalla legge ai fini della partecipazione allagara;
- qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni presentate
dall’Agenzia aggiudicataria nel corso della procedura di gara;
+ mancata reintegrazione della cauzione eventualmente escussa entro il termine di 30
(trenta) gtornl dal ricevimento della relativa richiesta da parte dell’Ammmnstraznone
—puraale: ne, ai vansi del precedente articolo 10.
- applicazione di n. 3 penali;
In caso di risoluzione I'Amministrazione appaltante procedera allincameramento della
cauzione definitiva, fatti salvi i danni e le spese.
Qualora, nel corso di esecuzione del servizio, I'Appaltatore non ottemperi alle prestazioni
nei 1ermim  contrattualmente previsti, ['Azienda applichera una penale, previa
comunicazione scritta a mezzo fax o pec, nella misura pari allo 0, 5 per mllle del valore
del contratto, nelle ipotesi di seguito specificate:

— i pareeaia -sessituzione delterestdiore nei casl e g-tennis-indiessenet s-esente

capitolato;
2. Mancata retribuzione mensile del prestatore nei termini previsti dal contratto.
Rimane salva la risarcibilita del danno ulteriore.
Al fine dell'applicazione delle penali, 'Agenzia avra facolta di presentare controdeduzioni
scritte e documentate alle contestazioni del committente, entro 5 giorni lavorativi dalla
contestazione.
Le menzionate penali verranno inderogabilmente applicate se I'Agenzia non avra fornito
alcuna giustificazione probante entro il termine previsto per le controdeduzioni o se le
giustificazioni fornite, ad insindacabile giudizio del committente, saranno considerate in-
sufficienti o inadeguate. La decisione verra assunta dal Responsabile Unico del Proce-
dimento e notificata per iscritto all'Agenzia.
L'Azienda, per i crediti derivanti dali’applicazione delle penali di cui al presente articolo
potra, a sua insindacabile scelta, escutere la garanzia definitiva, ovvero compensare il
credito con quanto dovuto aII’Agenzia a qualsiasi titolo; in tal caso, I'Agenzia si obbliga a
reintegrare |'ammontare della cauzione stessa fino al valore fissato dallart. 103 del
D.Lgs. 50/2016, o al valore inferiore se gia parzialmente svincolata (entro 15 giorni dalla D.\//'
richiesta). (
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Art. 13 Recesso dal contratto

L'Azienda ha diritto, a suo insindacabile giudizio e senza necessita di motivazione, di
recedere dal contratto in qualunque tempo, con preavviso non inferiore a venti giorni, da
comunicarsi allimpresa a mezzo pec, previo il pagamento delle prestazioni eseguite ol-
tre le penali, eventualmente, dovute ai lavoratori somministrati per la rescissione antici-
pata dei contratti.

Il recesso dal contratto da parte dellAgenzia aggiudicataria comportera
I'incameramento della cauzione definitiva costituita secondo il relativo articolo fatti salvi,
anche in questo caso, i danni e le spese.

Art.14 Osservanza di norme e regolamenti
L’Agenzia aggiudicataria & soggetta alla piena osservanza delle seguenti disposizioni alle
quali 'Azienda appaltante rinvia:

. disposizioni in materia di retribuzioni e compensi a personale dipendente:

- disposizioni previste dalla legge 12 marzo 1999 n. 68:

- disposizioni in materia di sicurezza e previdenza ed assicurazioni deq dipendentl e

conzhorator;

- disposizioni in materia di imposte, tasse e contributi;

- disposizioni in materia di antimafia:

. disposizioni del codice civile.

- Disposizioni del D.Lgs. 50/2016, dove applicabile.

Per quanto non risulta contemplato nel presente capitolato, si fa rinvio alle leggi ed ai
regolamenti in vigore. In particolare, si rinvia per quanto non espressamente regola-
mentato, alla Legge 14 febbraio 2003 n. 30 ed al dl.Igs n. 276 del 2003.

Art. 15 Subappalto
15.1 Il concorrente deve indicare all’atto dell'offerta le prestazioni del servizio che

‘ntunde subappaltare, seconda quanto previstz dall'art. 105 del D.Lgs. n. 50/2016 s.n.i.; rrew

in mancanza di tali indicazioni il subappalto & vietato.
15.2 Si precisa che la quota percentuale subappaltabile deve essere contenuta sl
_gntro it imite gnassimo del 302 dellimporto contrathuale. R
15.3 La Stazione Appaltante provvedera a corrispondere dlrettamente aI
subappaltatore I'importo dovuto per le prestazioni dagli stessi eseguite in caso
inadempimento da parte dell'appaltatore;
15.4 A norma dell'art. 105 comma 6 del D.|gs. n. 50/2016 s.m.i., 'operatore
economico offerente deve indicare in sede di gara la terna dei subappaitatori tra i quali
potra successivamente individuare ['effettivo esecutore. Le imprese indicate nella terna,
dovranno produrre le dichiarazioni di cui all'art. 80 del d.lgs. n. 50/2016, poiché trattasi di
servizio di importo pari o superiore alla soglia comunitaria di cui all'art. 35 del codice; tale
indicazione deve essere riportata nella parte Il lett. D) del DGUE

Art. 16 Foro competente
A foro competente , in via esclusiva viene eletto quello del Tribunale di Salerno.

Art. 17 Tracciabilita dei pagamenti
In applicazione della L. 136/2010 I'Azienda e I'Agenzia sono tenuti ad assolvere a tutti

PAISTOM pagina 10/ 11
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gli obblighi previsti dall'art. 3 al fine di assicurare la tracciabilith dei movimenti finanziari
relativi all'appalto in questione. Tutti i movimenti finanziari dovranno essere registrati sui
c/c bancari o postali intestati dedicati e dovranno essere effettuati tramite bonifico e
dovranno riportare il codice identificativo di gara. L'Agenzia aggiudicatrice dovra
comunicare il codice IBAN del ¢/c ad essa intestata dove dovranno affluire i pagamenti
effettuati dal'Azienda

Art. 18 Norme finali

Pur tutto quanto non espressamente indicato nel presente capitolato si fa riferimento alle
norme di legge in vigore in quanto applicabili. Tutte le comunicazioni tra le parti oltre
all'offerta saranno in lingua italiana.

Non & consentito apportare varianti, anche parziali, ai capitolato.

Capaccio Paestum.................. IZ/ irettore Gengrale
| L/ Q‘ (7%&&.\\')\'

Timbro

PAISTOM pagina 11/ 11
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Prot.n.56 del 26/02/2018

Bando di gara
“SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER ANNI DUE”

GARA N. ANAC 7004678
C.L.G 739957741C

Servizi

Direttiva 2014/24/UE Sezione I:
Amministrazione aggiudicatrice

LD

[.2)

1.3)

1.4)

1.5)

Denominaziene e indirizzi _ .
AZIENDA SPECIALE ' F
PAISTOM Via Fralelli Arenella

CAPACCIO PAESTUM

84047

Italia

Persona di contatto: Maria Luigia D'Angelo

Tel.: 439 0828812201

E-mail: aziendaspecialepaistom @ legaimail it

Fax: +39 (0828812239

Codice NUTS: ITF35

Indirizzi Internet:

Indirizzo principale: https://www.comune.capaccio.sa.it/
Tndinzzo del profilo di committente: hips://www.comune.capaceio.sa. it
Appalto congiunto

“Lappiilto ¢ aggiudicato da una centrale di commitienza

-

Comunicazione

I documenti di gara sono disponibili per un accesso gratito, illimitato e diretto presso: hups:/fwww.comune.capaccio.saiv/il-
comune/azienda-speciale-paistom/avvisi-c-bandi/ nonché sulla piataforma Asmel s.c. a r.l. www.asmecomnwit sezione
“Procedure in corso”

Ulteriori informazioni sono disponibili presso l'indirizzo sopraindicato
Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate all'indirizzo sopraindicato

Tipo di amministrazione aggindicatrice

Aliro tipo: AZIENDA SPECIALE ART. 114 TUEL - ENTE STRUMENTALE
Principali settori di attivith

Servizi generali delle amministrazioni pubbliche

Sezione II: Oggetto

ILD)

ILL.1)

IL1.2)

Entitd dell'appalto

Denominazione:
SOMMINISTRAZIONE A TEMPO DETERMINATO PER ANNI DUE %2

Codice CPV principale
79620000
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11.1.3)

I1.1.4)

I1.1.5)

I1.1.6)

11.2)

1.2.1)
11.2.2)
11.2.3)

I1.2.4)

11.2.5)

I1.2.6)

I1.2.7)

11.2.10)

1L.2.11)

1.2.12)

11.2.13)

11.2.14)

L1

ML 1.1}

Tipe di appalto
Servizi

Breve descrizione:

Servizi di fornitura di personale compreso personale temporaneo, da inquadrarsi con il ccnl multi servizi vigente, da
svolgersi nel rispetto del D.Lgs. N. 273/2003 e 81/2015 e successive modificazioni ¢ integrazioni.

Valore totale stimato

Valore, IVA esclusa: 3.839.879,31 EUR
Informazioni relative ai lotti

Questo appalto & suddiviso in lotti: no

Descrizione
Denominazione:

Cadici CPV supplementari
Luogo di esecuzione

Codice NUTS: ITF35

Descrizione dell'appalto:

Servizi di fornitura di personale compreso personale temporaneo, da inquadrarsi con il cenl multi servizi vigente, da
svolgersi nel rispetto del D. Lgs. N. 273/2003 e 81/2015 e successive modificazioni e integrazioni.

Il personale da avviare a lavoro verra affidato, principalmente, alle seguenti mansioni:

Coordinamento — Controllo e Direzione, squadra manutentiva strade — cunetic — segnaletica — immobili uffici, squadra
manutentiva cimitero, servizio gestione acquedotto, manutenzione ¢ lettura cantatori, servizio al turismo ¢ allestimento
manifestazioni, servizio gestione impianto di depurazione ¢ pompe di sollevamento, servizio gestione isola ecologica,
aCiviL0, gLilione cpazzamento - recupero verde, servizio di manutenzjone.banca dati infor:natica e supporto ufficio
progettazione e ricerca finanziamenti.

Il ricorso alla somministrazione lavoro, per lo svolgimento delle attivita innanzi riportate, ha come finalita quella di
consentire I'impiego temporaneo di personale in relazione ai servizi affidati dall'enie. It contratto prima della sottoscrizione
sard sottoposto a preventivo parere delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresentative ¢ firmatarie del CCNL.
Lgs 81/2015.

Criteri di aggiudicazione
Il prezzo non & il selo criterio di aggiudicazione e tutti j criteri sono indicati solo nei documenti di gara

Valore stimato

Valore, IVA esclusa: 3.839.879,31 EUR di cui € 3.710.028,32 per costo personale ed € 129.850,99 aggio
agenzia(moltiplicatore massimo 3,50)

Durata del contratto d'appalto, dell'accordo quadro o del sistema dinamico di acquisizione
Durata in mesi: 24

Il contratto d’appalto & oggetto di rinnovo: si

Descrizione dei rinnovi:

1 ~pareanio di appalte potrh essere modificato qualora ricorrano i presupposti previsti dal’art. 106, cnmma 1 'zit. B, c.d.e del
Codice. Inoltre a1 sensi det comma 11 dell’art. 106 del Codice puo essere prorogato per il tempo strettamente necessario alla
conclusione delle procedure necessarie per l'individuazione di un nuovo coniraente. In tal caso il contracnte ¢ lenuto
all'esecuzione delle prestazioni alle stesse condizioni del contratto principale.

Informazioni sulle varianti
Sono autorizzate varianti: no

Informazioni relative alle opzioni
Opzioni: no

Informazioni relative ai cataloghi elettronici

Informazioni relative ai fondi dell'unione europea

L'appalto ¢ connesso ad un progeltto ¢/o programma finanziato da fondi dell'unione europea: no
Informazioni complementari

Sezione [l: Informazioni di carattere giuridico, economico, finanziario e tecnico

Condizioni di partecipazione

Abilitazione all’esercizio dell’attivith professionale, inclusi i requisiti relativi all'iscrizione nell'albo
professionale o nel registro commerciale
Elenco ¢ breve descrizione delle condizioni:
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Possono partecipare alla gara | seguenti soggetti:

[ soggetti di cui all’art. 45, comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i., costituiti da imprese singole o
imprese riunite o consorziate, ai sensi degli articoli 92, 93 ¢ 94 del d.P.R. n. 207/2010 nonché dagli artt. 47,

45, comma 2, lett. C) ultimo periodo e 48 del D.Lgs. N. 50/2016 s.m.i., ovvero da imprese che intendano riunirsi
o consorziarsi ai sensi dell’articolo 48, comma 8, del D.Lgs. N. 50/2016 s.m.i., nonché concorrenti con sede

In altri stati membri dell’unione Europea alle condizioni di cui all’articolo 62 del d.P.R. n. 207/2010, oppure le
aggregazioni (ra le imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell’art. 3, comma 4-ter del decreto- legge 10
febbraio 2009 n. Convertito dalla legge 9 aprile 2009 n. 33.

Requisiti di idoneitd professionale, capacitd economica-finanziariae tecnico-organizzativa
I concorrentt, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti di idoneith professionale (art. 83, comma 1, lett. A) D.Lgs. N. 50/2016 s.m.i.):
Tutti i concorrenti devono:

a) Essere iscritti nel registro delle Imprese della C.C.LLA.A. per I'esercizio dell'attivita oggetto dell’appalto o
avere nell’oggetto statuto lo svolgimento di attivitd coincidente con l'oggetto della presente gara; Gli operatori di
altri Stati membri si qualificano producendo documentazione conforme alla normativa vigente nei rispettivi paesi.
In caso di partecipazione nelle forme previste dall’art. 45, 2, 1. D-e-f-g del D.Lgs. 50/2016 il requisito deve essere
posseduto ¢ dichiarato da ognuno dei componenti del raggruppamento, del consorzio, del GEIE o da ognuna
delle imprese aderenti al contratto di Rete, facente parte dell’aggregazione interessala all’appalio. In caso di
consorzi devono essere dichiarati da ognuno dei consorziati.

b) Diessere in possesso della specifica autorizzazione ministeriale rilasciata ai sensi dell’ex articolo 4. comma
2, del D.Lgs. Del 10 settembre 2003 n. 276. Inoltre, dovranno specificare se sono in possesso di autorizzazione
provvisoria o definitiva, nonché dichiarare I'iscrizione ali’albo istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche
sociali, di cui al citato articolo 4, comma |; per le imprese aventi sede in altro stato membro dell’unione Europea &
necessario il possesso di equivalenli autorizzazionifiscrizioni valide, con 1'indicazione specifica degli estremi dei
rermini di validitd delle stesser o e cue .. 5

c¢) Diessere in regola con le prescrizioni della normativa specifica dei settori oggetto dell’nppnlto.

111.1.2) Capacita economica e finanziaria

11.1.3)

HLD)

IL.2.1)

I11.2.2)

iL.2.5)

Criteri di selezione indicati nei documenti di gara

Capacita professionale ¢ tecnica
Criteri di selezione indicati nei documenti di gara

Infrrmazioni concernenti contratti d'appalto riservati ;
Condizioni relative al contratte d'appalto
Informaziont relative ad una particolare professione

Condizioni di esecuzione del contratto d'appalto:
Indicati nei documenti di gara

iniormazioni relative al personale responsabile deli'esecuzioiie dei confratto d'appaito

Sezione 1V: Procedura

Iv.1)

IV.1.1)

IV.1.3)
IV.1.4)

IV.1.6)

IV.1.8)

IV.2)

IvV.2.1)

Descrizione

Tipo di procedura
Proceduraaperta

Informazioni su un accordo quadro o un sistema dinamicodi acquisizione
Informazioni relative alla riduzione del numero di soluzioni o di offerte durante la negoziazione o il
dialogo

Informazioni sull'asta elettronica

Informazioni relative ali’accordo sugli appalti pubblici (AAP)
L'appalto & disciplinato dall'accordo sugli appalti pubblici: no

Informazioni di carattere amministrativo

Pubblicazione precedente relativa alla stessa procedura
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Iv.2.2)

IV.2.4)

IV.2.6)

V.27

Termine per 1 ricevimento delle offerte o delle domande di partecipazione
Daia: XXXXXX
Ora locale: 12:00

Lingue utilizzabili per la presentazione delle offerte o delle domande di partecipazione:
Italiano

Periodo minimo durante il quale I'offerente & vincolato alla propria offerta

Durata in mesi: 6 (dal termine ultimo per il ricevimento delle offerte)
Modalita di apertura delle offerte
Data: XXXXXX

Ora locale: 10:00
Luogo:
Presso la sede dell’azienda Speciale Paistom in via Flli Arenella, Capaccio Paestum (SA) CAP 84047

Sezione VI: Altre informazioni

VL)

VI.2)

V1.3)
Vi4)

V14.1)

Informazioni relative alla rinnovabilita
Si tratta di un appalto rinnovabile: no

Informazioni relative ai flussi di lavoro elettronici
Sard accettata la fatturazione elettronica

Informazioni complementari;
Procedure di ricorso

Organismo responsabile delle procedure di ricorso

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA CAMPANIA - Sezione staccata di Salerno
Salerno, 84100, Italia

Tel.: +39 089253035

E-mail: sa_ricevimento_ricorsi_cpa@pec.ga

Indirizzo Internet* hups://www.giustizia-amministrativa.itvfedsintra/cdsintra/Organizzazione/
Tribunaliamministrativiregionali/salerno/index.htmi
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Prot.n.56 del 26/02/2018

AZIENDA SPECIALE PAISTOM

GARA N. ANAC 7004678
C.1.G 739957741C

DISCIPLINARE DI GARA

Procedura aperta con il criterio di aggiudicazione dell’'offerta economicamente pil
var*aggiosa ai sensi degli artt. 60 e 95 del d.lgs. 50/2016 ss.mm.ii. per I'affidamento del
servizio di “ SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER ANNI DUE *

Lamesiio a base di garg, 1'VA esclusa, é pari € 3.839.879,31 di cui:
= € 3.710.028,32 costo del personale non soggetto a ribasso
= €129.880.99 n35in minasimo al 3,30%0 di agenzia soggetio = rihasso
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Premesse

Il presente disciplinare di gara, allegato al bando di gara di cui costituisce parte integrale e
sostanziale, contiene le norme integrative al bando relative alle modalita di partecipazione alla
procedura di gara indetta dall’Azienda Speciale Paistom

Indirizzo: via F.lli Areneila 84047 Capaccio Paestum (SA) Telefono: 0828/1994672 Fax:
0828/812239"

Profilo di committente (in cui reperire la documentazione di gara): www.comune.capaccio.sa.it
(bandi e concorsi) — Azienda Speciale Paistom — avvisi e bandi;

PEC aziendaspecialepaistom@legalmail.it email aziendaspecialepaistom @ comune.capaccio.sa.it
Centrale di Committenza: Asmel s.c. a rl. (in cui reperire la documentazione di gara):
www.asmecomm.it sezione “Procedure in corso”

alle modalita di compilazione e presentazione dell’'ofierta, ai documenti da presentare a corredo
della stessa e alla procedura di aggiudicazione nonché le altre ulteriori informazioni relative
al’appalto avente ad oggetto I'affidamento del servizio di somministrazione di lavoratori a tempo
determinato, da inquadrarsi con il cenl multi servizi vigente, da svolgersi nel rispetto de decreti
legislativi n. 273/2003 e 81/2015 e s.m.i., per la durata di anni due, come meglic specificato nel
capitolato tecnico prestazionale allegato.

oooooooooooooooooooooooooooo

e avverra mediante procedura aperta ai sensi degli artt. 60 e 71 del D.Igs. n. 50/2016 = mi aconil
criterio: dell'offerla economicamente pit vantaggiosa ai sensi dell'articolo 95, comnia & de! T.Lgs.
18 aprile 2016, n. 50 s.m.i. sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo;
Il bando di gara & pubblicato sul profilo del committente http//www.comune.capaccio.sa.it (bandi e
concorsi)- Azienda Speciale Paistom — awvisi e bandi, sulfla GUUE, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica ltaliana def ....................... Ml . su due quotidiani a tiratura nazionale
e due quotidiani a tiratura nazionale;
Sulla piattoforma ASMECOMM www.asmecomm.it — Cenirale di Committenza a cui ha aderito
I'Azienda Speciale Paistomn nella sezione “Procedure in corso”
li luogo di espletamento del servizio & Capaccio Fasc:im — piovincia di Salerno - Italia
La documentazione di gara comprende:

1) Bando di gara;

2) Disciplinare di gara e relativi allegati;

3) Capitolato speciale;

4) Schema di contratto;

I Hesponsablle del Procedimento ai sensi deil'art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016 ¢ la Slg ra Marla
Luigie Dangew — Diretiore Geferaig delt’Azierda Spzciale Paistom

Telefono 0828/1994672 fax 0828/812239

email: aziendaspecialepaistom @comune.capaccio.sa.it

PEC. aziendaspecialepaistom @legalmail.it

1 — Prestazioni oggetto dell’appaito, modalita di esecuzione e importo a base di gara

1.1 L'appalto si compone delle seguenti prestazioni come sotto elencate:

servizi di fornitura di personale compreso personale temporaneo CPV principale 79620000-
6,da inquadrarsi con il cenl multi servizi vigente, da svolgersi nel rispetto del D. Lgs. n.
273/2003 e B81/2015 e successive modificazioni e integrazioni. Il nuovo soggetto
aggiudicatario deve accollarsi la ricollocazione del personale in servizio con I'operatore
uscente, come da disciplina ai sensi dell’art. 50 del d.lgs. 50/2016 ss.mm.ii.. La gara &
regolata dal capitolato, dal disciplinare e dalla specifica normativa di settore, in particolare dai
D.Lgs. 273/2003 e 81/2005 e s.m.i. e dal D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.



1.2 L'appalto ha una durata di anni 2 (due) con decorrenza dalla data di aggiudicazione e stipula
contratto.

1.3 Opzioni
Il contratto di appalto potrd essere modificato qualora ricorrano i presupposti previsti
dal’art.106, comma 1, lett. b, c.d.e del Codice. Inoltre ai sensi del comma 11 dell’art.106 del
Codice pud essere prorogato per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle
procedure necessarie per lindividuazione di un nuovo contraente. In tal caso il contraente &
tenuto all'esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e
condizioni o pil favorevoli per la stazione appaltante.
L'importo a base d'asta ha la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni ed ha
carattere presuntivo in relazione al numero delle risorse, mentre il valore del contratto sara
determinato dalle prestazioni effettivamente richieste scaturenti dagli ordini di
somministrazione.

1.4 L'importo a base di gara, VA esclusa, & pari € 3.839.879,31 (euro tremilioniottocento —
trentantanoveottocentosettanove/31), di cui € 3.710.028,32 costo del personale ed €
129.850,99 aggio massimo al 3,50% di agenzia

1.5 L'appalto & finanziato con fondi di bilancio, trasferiti dal Comune di Capaccio Paestum

1.6 non sono ammesse offerte in variante ai sensi dell'art. 95 de! D.Lg. n. 50/2016 s.m.i.

2. - Soggetti ammessi alla gara.

Possono partecipare alla gara i seguenti soggetti:

i soggetti di cui allart. 45, comma 2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i., costituiti da
imprese singole o imprese riunite o consorziate, ai sensi degli articoli 92, 93 e 94 del d.P.R. n.
2142019 nenche dagli artt. 47, 45, comma 2, lett. c) ultimo periodo-= 48 dei B.Lgs. n. 50/2016
s.m.i., ovvero da imprese che intendano riunirsi o consorziarsi ai sensi deil'articolo 48, comma
8, del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i., nonché concorrenti con sede in altri stati membri dell'Unione
Europea alle condizioni di cui all'articolo 62 del d.P.R. n. 207/2010, oppure le aggregazioni tra
le imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter del decreto- legge 10
febbraio 2009 n. convertito dalla legge 9 aprile 2009 n. 33. =

- Fecuisii-di-idoneita professionale, capaciidrconomicasiinanzise alee<co~—- -
organizzativa

| concorrenti, a pena di esclusione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

3.1 Requisiti di idoneita professionale (art. 83, comma 1, lett. a) D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.):

Tutti i concorrenti devono

A. essere iscritti nel registro delle Imprese della C.C.LLA.A. per P'esercizio deil’attivita
oggetto dell’appalto o avere nell'oggetto statuto lo svolgimento di attivitd coincidente con
Foggetto della presente gara; Gli operatori di altri Stati membri si qualificano producendo
documentazione conforme alla normativa vigente nei rispettivi paesi. In caso di
partecipazione nelle forme previste dall'art. 45, c2, |. d-e-f-g del D.Lgs. 50/2016 il requisito
deve essere posseduto e dichiarato da ognuno dei componenti del raggruppamento, del
consorzio, del GEIE o da ognuna delle imprese aderenti al contratto di Rete, facente parte
dell'aggregazione interessata all'appalto. In caso di consorzi devono essere dichiarati da
ognuno dei consorziati.

B. di essere in possesso della specifica autorizzazione ministeriale rilasciata ai sensi
dell’ex articolo 4, comma 2, del D.Lgs. del 10 settembre 2003 n. 276. Inoltre, dovranno




specificare se sono in possesso di autorizzazione prowvisoria o definitiva, nonché dichiarare
liscrizione all'albo istituito presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, di cui al
citato articolo 4, comma 1; per le imprese aventi sede in altro stato membro dell’'Unione
Europea € necessario il possesso di equivalenti autorizzazionifiscrizioni valide, con
lindicazione specifica degli estremi dei termini di validita delle stesse;

C. di essere in regola con le prescrizioni defla normativa specifica dei settori oggetto
dell’appalto.

3.2 Requisiti di capacita economica e finanziaria (art. 83, comma 1, lett. b) D.Lgs. n. 50/2016
s.m.i.).

La capacita economica e finanziaria delle imprese concorrenti deve essere dimostrata, 3 pena

gu-@_glygmg mediante:

dichiarazione sottoscritta in conformita alle disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445 attestante il fatturato globale realizzato neli'uitimo triennio 2014/2016 per un
importo pari o0 superiore una volta e mezzo il valore complessivo dell’appalto
corrispondente ad euro 5.752.598,34 |VA esclusa,

2. dichiarazione sottoscritta in conformita alle disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445 attestante di aver effettuato un fatturato medio annuo nel triennio 2014/2016 relativi
ai servizi nel settore oggetto della presente gara (servizi istituzionali per enti pubblici e
societd pubbliche/miste) non inferiore una volta e mezzo il valore annuo del presente
appalto corrispondente ad €.2.876.299,17;

Contl 2nnuak degli uitimi tre esercizi finanziari approvail-{2014-2015-20i6) con

evidenza dei rapporti tra attivita e passivita;

4. Copertura assicurativa contro i rischi professionali con un massimale almeno di €
500.000,00;

o

In caso di R.T.l., di Associazioni delle Organizzazione di produttori, riconosciute ai sensi del
Regolamento UE 1208/2013, di Consorzi e GEIE, il fatturato da dimostrare & espressione della
sommatoria del fatturato dei singoli operatori. | requisiti devono essere posseduti in misura
maggioritaria dall'impresa capugrlipe ~mandataria o indicata come tale nel caso di— —»-=
raggruppamento non ancora costituito. In caso di RTIl ciascun mandante deve, a pena di
esclusione, possedere anche in misura limitata, una percentuale de!l requisito. Per i Consorzi la -
sussistenza dei requisiti € valutata, ai sensi dell’art. 47 del D.Lgs. 50/2016.

L’operatore econemico che per fondati motivi non & in grado di presentare le referenze richieste

pud provare la propria capacita economica e finanziaria mediante quaisiasi documento considerato
idoneo dalla stazione appaltante. Se il concorrente non e in grado, a causa della costituzione o
dell'inizio dell’attivita da meno di tre anni, di presentare i documenti richiesti, pud provare la propria
-Can ELi SR o o-inaR e esaiara2  preduzione Jdei doctenti sopradeserilti athestentiivasus -
possesso dei requisiti almeno in proporzione, dalla data di iscrizione alla Camera di commercio,
per le attivita oggetto del contratto, alla data di partecipazione alla gara.
Ai sensi dell'art. 83, comma 5, secondo periodo, la Stazione Appaltante da atto che il fatturato
minimo globale é richiesto al fine di assicurare che gli operatori economici candidati siano
contraddistinti da una struttura economico-finanziaria che garantisca stabilitd organizzativa ed
operativa

3.3 Requisiti_di _capacita tecnico organizzativa (art. 83, comma 1, lett. ¢} del D.Lgs n.

50/2016 s.m.i.)

La capacita tecnica e professionale delle imprese concorrenti deve essere dimostrata, g pena
di esclusione, mediante:

1. dichiarazione sottoscritta in conformita alle disposizioni del D.P.R. 28 dicembre 2000
n. 445 di aver adeguata esperienza professionale da comprovarsi mediante elenco dei
principali servizi espletati nell'ultimo triennio con indicazione degli importi, dei periodi di
riferimento e dei destinatari pubblici e delle figure avviate;

2. possesso della certificazione di qualita conforme alla norma UNI EN 1SO 9001:2008 nel
settore oggetto di gara.
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4. Condizioni di partecipazione

4.1 Non & ammessa la partecipazione alla gara di concorrenti per i quali sussistono:
1) le cause di esclusione di cui all'art. dell’art.80 del D.Lgs. 50/2016;
2) le cause di divieto, decadenza o di sospensione di cui all'art. 67 del D.Igs. n. 159/2011;
3) le condizioni di cui alfart. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 165/2001 o che siano incorsi, ai
sensi della normativa vigente, in ulteriori divieti a contrarre con la Pubblica
Amministrazione.

4.2 Agli operatori economici concorrenti ai sensi dell’art. 48, comma 7, primo periodo del D.Igs. n.
50/2016 s.m.i & vietato partecipare alla gara in pil di un raggruppamento temporaneo ¢ consorzio
ordinario di concorrenti, ovvero partecipare alla gara anche in forma individuale qualora gli stessi
abbiano partecipato alla gara medesima in raggruppamento o consorzio ordinario di concorrenti o
aggregazione di imprese aderenti al contrato di rete;

4.3 Ai consorziati indicati per I'esecuzione da un consorzio di cui all'art. 45, comma 2, lett. b) ai
sensi dell'art. 48, comma 7, secondo periodo del D.lgs. n. 50/2016 & vietato partecipare in
qualsiasi altra forma alla medesima gara;

P Ty e .-

5. Modalita di verifica dei requisiti di partecipazione

La verifica del possesso dei requisiti di carattere generale, tecnico-organizzativo ed economico-
finanziario delle ditte partecipanti avviene ai sensi dell’art. 81 del D.Igs. n. 50/2016 attraverso
l'utilizzo dei sistema AVCPass, reso disponibile dall’Autorita Nazionale Anticorruzione con la
delibera n. 111 del 20 dicembre 2012. Pertanto tutti i soggetti interessati a partecipare alla
procedura devono, obbligatoriamente, registrarsi al sistema AVCPass, accedendo all’apposito link
“sun portaie dell’Autorita (servizi ad accesso riservato-avepass) secordo le istruzioni ivi contenute,
nonché acquisire il “PASSOE" di cui all'art. 2, comma 3.2 della succitata delibera, da produrre in
sede di gara.

6. Presa visione della documentazione di gara

6.1 La documentazmne di gara (bando di gara discinlinare di gara, documenti
“CGiemientan, capitolatu techico prestazionale] schiema di contraty, & disponibile sul sito internet:
http://www.comune.capaccio.sa.it (bandi e concorsi) e sulla piattaforma telematica ASMECOMM
s.c. a r.l. sezione “Procedure in corso” - sito www.asmecomm. it
Sara comunque possibile prendere visione della documentazione di gara per la formulazione
dell’'offerta presso |'ufficio dell'Azienda in via F.lli Arenella, nei giorni:lunedi//venerdi della settimana
dalle ore 9,30 alle ore 12:00 previo appuntamento telefonico al numero 0828/1997642
6.2 Il soggetto incaricato dal concorrente della visione della documentazione dovra
dimostrazione la propria titolarita alla rappresentanza tramite delega firmata dal titolare o legale

rappresentate del soggetto che intende concorrere.

7. Chiarimenti

7.1. E' possibile ottenere chiarimenti sulla presente procedura mediante la proposizione di
quesiti scritti da inoltrare all'indirizzo: aziendaspecialepaistom@pec.legalmailit di cui alle
premesse del presente disciplinare di gara almeno 7 giorni prima della scadenza del termine di
presentazione dell'offerte. Non saranno, pertanto, fornite risposte ai quesiti pervenuti
successivamente al termine indicato.



7.2 Le richieste di chiarimenti dovranno essere formulate esclusivamente in lingua italiana.
Le risposte a tutte le richieste presentate in tempo utile verranno fornite almeno sei giorni prima
della scadenza de! termine fissato per la presentazione delle offerte cosl come previsto dall'art. 74,
comma 2 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i..

7.3 Le risposte alle richieste di chiarimenti e/o eventuali ulteriori informazioni sostanziali in
merito alla presente procedura, saranno pubblicate in forma anonima sul profilo.
www.comune.capaccio.sa.it (bandi e concorsi — azienda speciale pasto —avvisi e bandi) di cui alle
premesse del presente disciplinare di gara.

8. Avvalimento dei requisiti

Ai sensi dell'art. 89 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. i concorrenti possono soddisfare la richiesta
relativa al possesso dei requisiti di carattere economico, finanziario, tecnico organizzativo
avvalendosi dei requisiti di un altro soggetto o dell'attestazione di un aitro soggetto, in tal caso
dovranno presentare in sede di gara tutta la documentazione prevista dalla norma sopra
richiamata.

9, Subappalto.

9.1 Il concorrente deve indicare all'atto dell'offerta le prestazioni del servizio che intende
<ubappaltare. secondo quanto previsto dall’art. 105 del D.Lgs. n §}/2016 = m.i.; in mancanza di
tair indicazioni il subappalto & vietato. '

9.2 Si precisa che la quota percentuale subappaltabile deve essere contenuta entro il limite
massimo del 30% dell'importo contrattuale.

9.3 La Stazione Appaltante provvedera a corrispondere direttamente al subappaitatore
limporto dovuto per le prestazioni dagli stessi eseguite in caso inadempimento da parte
dell'appaltatore;

9.4 A norma dell'art. 105 comma 6 del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i., I'operatore economico
offerente deve indicare in sede di gara la terna dei subappaltatori tra i quali potra successivamente
individuare I'effettivo Csecuwore.Le imprese indicate nella terna, dovranno produrre le dichiarazioni
di cui all'art. 80 del d.lgs. n. 50/2016, poiché trattasi di servizio di importo pari o superiore alla
soglia comunitaria di cui allart. 35 del codice; tale indicazione deve essere riportata nella parte i
lett. D) del DGUE.
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10.1 A norma dell'art. 93 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. l'offerta dei concorrenti deve essere
corredata da una garanzia, pari al 2% per cento del prezzo base dell'appalto di cui al punto 1.4,
sotto forma di cauzione o di fideiussione, a scelta deil'offerente.

10.2 La cauzione puo essere costituita, a scelta dell'offerente, in contanti con bonifico, in
assegni circolari o in titoli del debito pubblico garantiti dallo Stato al corso del giorno del deposito,
presso una sezione di tesoreria provinciale o presso le aziende autorizzate, a titolo di pegno a
favore dell'amministrazione aggiudicatrice.

10.3 La fideiussione, a scelta dell'offerente, pud essere rilasciata da imprese bancarie o
assicurative che rispondono ai requisiti di solvibilita previsti dalle leggi che ne disciplinano le
rispettive attivita o rilasciata dagli intermediari finanziari iscritti nell'albo di cui all'articolo 106 del
decreto legislativo 1° settembre 1993, n. 385, che svolgono in via esclusiva o prevalente attivita di
rilascio di garanzie e che sono sottoposti a revisione contabile da parte di una societa di revisione
iscritta nellalbo previsto dall'art. 161 del D.lgs. n. 58/1998 e che abbiano i requisiti minimi di
solvibilita richiesti dalla normativa vigente bancaria assicurativa.

10.4 La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva
escussione del debitore principale, la rinuncia all'eccezione di cui all'articolo 1957, comma 2, del



codice civile, nonché l'operativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice
richiesta scritta della stazione appaltante.

10.5 La garanzia deve avere validith per almeno n.180_giorni dalla data di presentazione
dell'offerta.

10.6 La garanzia copre la mancata sottoscrizione del contratto dopo l'aggiudicazione
dovuta ad ogni fatto riconducibile all'affidatario o all'adozione di informazione antimafia interdittiva
emessa ai sensi degli articoli 84 e 91 del decreto legisiativo 6 settembre 2011, n. 159 e sara
svincolata automaticamente al momento della sottoscrizione del contratto medesimo.

10.7 L'importo della garanzia, e del suo eventuale rinnovo, pud essere ridotto nelle
percentuali indicate dall'art. 93, comma 7 del D.lgs. n. 50/2016 qualora il concorrente sia in
possesso dei requisiti prescritti dal medesimo comma 7.

10.8 Per fruire di tale beneficio, I'operatore economico segnala, in sede di offerta, |l
possesso del requisito, e lo documenta nei modi prescritti dalle norme vigenti.

10.9 A norma deli'art. 93, comma 8, del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. l'offerta deve essere altresi
corredata, a pena di esclusione, dall'impegno di un fideiussore, anche diverso da quello che ha
rilasciato la garanzia provvisoria, a rilasciare la garanzia fideiussoria per 'esecuzione del contratto,
di cui all'articolo 103 dello stesso D.Lgs. n. 50/2016, qualora !'offerente risultasse affidatario.

10.10 Ai sensi del comma 8-bis della norma sopra citata, la garanzia fideiussoria deve
essere conforme allo schema tipo di cui all'articolo 103, comma 9 del D.Igs n. 50/2016 s.m.i..

11. Comunicazioni

11.1 Salvo quanto disposto dal precedente punto 7 del presente disciplinare di gara , tutte
le comunicazioni e tutti gli scambi di informazioni tra la Stazione Appaltante e gli operatori
economici si intendono validamente ed efficacemente effettuate qualora rese all'indirizzo PEC. Ai
sensi dell'art. 52, del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i. e dellart. 6 del D.lgs. n. 82/2005, in caso di
indicazione di indirizzo di PEC le comunicazioni verranno effettuate in via esclusiva o principale
attraverso PEC. Eventuali modifiche dell'indirizzo di PEC o del numero di fax o problemi
iemporanei nellutilizzo di tali forme di comunis-zione, dovranno essere tempestivamente
segnalate allufficio, diversamente {'Amministrazione declina ogni responsabilita per il tardivo o
mancato recapito delle comunicazioni.

11.2 In caso di raggruppamenti temporanei, GEIE, aggregazioni di imprese di rete o
consorzi ordinari, anche se non ancora costituiti formalmente, la comunicazione recapitata al
inandatario si intende validamente resa a tutti gli uperatori economici raggruppati, aggregati o
consorziati.

11.3 In caso di avvalimento, la comunicazione recapitata allofférente si intende

vatidamenis =sa atutti gl opcratosi-ausitiar, - s Py e

12, Ulteriori disposizioni

12, 1 Si procedera all'aggiudicazione della gara anche in presenza di una sola offerta
valida, sempre che sia ritenuta congrua e conveniente cosi come previsto dall’art. 95, comma 12
del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

12.2 E’ facoltd della Stazione Appaltante di non procedere all'aggiudicazione della gara
qualora nessuna offerta risulti conveniente o idonea in relazione ailoggetto del contratto o , se
aggiudicata, di non stipulare il contratto d’appalto;

12.3 L'offerta vincolera il concorrente per almeno 180 giorni dal termine decorrente dal
termine di scadenza della presentazione dell'offerta.

12.4 L e spese relative alla stipulazione del contratto sono a carico dell’aggiudicatario.

12.5 La stazione appaltante si riserva la facolta di applicare le disposizioni di cui all’articolo
110 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

12.6 L'aggiudicatario deve prestare garanzia definitiva nella misura e nei modi previsti
dall'articolo 103, commi 1, 2, 3, 4 e 5 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;



12.7 Le autocertificazioni, le certificazioni, i documenti e I'offerta devono essere in lingua
italiana o corredati di traduzione giurata;

12.8 Gli eventuali subappalti ed i rapporti intercorrenti tra appaltatore e sub-appaltatore
saranno disciplinati ai sensi delle vigenti leggi;

12.9 Non é prevista l'applicazione della clausola compromissoria;

12.10 L'Organo competente alle procedure di ricorso & il Tribunale Amministrativo
Regionale Salerno nei modi e nel termine di trenta giorni previsti dal titolo V del libro Quarto
del Codice del Processo Amministrativo approvato con D.Lgs. 104/2010 s.m.i.

1211 Il bando di gara & stato trasmesso alla GUUE in data

----------------------------------------------------

13. Modalita di presentazione e criteri di ammissibilita delle offerte

| plichi contenenti I'offerta e le documentazioni, pena I'esclusione dalla gara, devono pervenire, a
mezzo raccomandata del servizio postale, ovvero mediante agenzia di recapito autorizzata, entro e

non oltre il QIOMO ...oeniiiiii e, alle Org ....coeviviiniiiniiieirereeirneaens ed
all'indirizzo in indicato nelle premesse del presente disciplinare; & altres) facoita dei concorrenti la
consegna a mano dei plichi, allo stesso indirizzo. |l recapito tempestivo dei plichi rimane ad

esclusivo rischio dei mittenti.

i plichi devono essere idoneamente sigillati, controfirmati sui lembi di chiusura, e devono recare
allesterno oltre all'intestazione del mittente ed all'indirizzo dello stesso le indicazioni relative
alloggetto della gara & al giorno dell’espletamento della medesima, al CIG. Nel caso di concorrenti
con idoneita plurisoggettiva vanno riportati sul plico le informazioni di tutti i singoli partecipanti, gi
costituiti o da costituirsi.

Si precisa che per “sigillatura” deve intendersi una chiusura ermetica recante un qualsiasi segno o
impronta, apposto su materiale plastico come striscia incollata o ceralacca o piombo, tale da
rendere chiusi il plico e le buste, attestare l'autenticita della chiusura originaria provenlente dal
mittente, rioncie Tintegrita e la non manomissione del plico e delle buste. = ——

| plichi devono contenere al loro interno tre buste, a loro volta sigillate e controfirmate sui lembi di
chiusura, recanti l'intestazione del mittente e la dicitura, rispettivamente:

1) “A — Documentazione Amministrativa”;

2) “B - Offeila tecnica”; Sagest oo

3) “C - Offerta economica”

Verranno escluse le offerte plurime, condizionate, tardive, alternative o espresse in aumente

rispetto all'importo a base di gara.
B e i

Nella busta “A - Documentazione Amministrativa” devono essere contenuti, i sequenti
documenti:

1. domanda di partecipazione alla gara sottoscritta dal legale rappresentante del concorrente,
con allegata la copia fotostatica di un documento di identita del sottoscrittore; la domanda pud
essere sottoscritta anche da un procuratore del legale rappresentante ed in tal caso va allegata, a
pena di esclusione copia conforme all’'originale deila relativa procura. La domanda deve contenere
una dichiarazione sostitutiva (& preferibile Fuso dell’allegato modello "A" (predisposto dalla
Stazione Appaltante) ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 ovvero, per i
concorrenti non residenti in ltalia, documentazione idonea equivalente secondo la legislazione
dello stato di appartenenza, con la quale il concorrente assumendosene la piena responsabilita:

a) dichiara di accettare, senza condizione o riserva aicuna, tutte le norme e disposizioni
contenute nel bando di gara, nel disciplinare di gara, nello schema di contratto,
capitolato speciale;

b) attesta di essersi recato nel luogo dove verra consegnata la fornitura oggetto di affidamento

d) dichiara remunerativa l'offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha
preso atto e tenuto conto delle condizioni contrattuali @ degli oneri compresi quelli eventuali
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relativi in materia di sicurezza, di assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e
assistenza in vigore ne luogo dove verra consegnata la fornitura;

e) attesta di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari
e locali, nessuna esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sulla
consegnata della fornitura, sia sulla determinazione della propria offerta;

f) dichiara che [indirizzo PEC e/o mail indicati nel DGUE sono idonei per linvio per
I'eventuale richiesta di integrazioni di cui all'art. 83, comma 9 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i.
(soccorso istruttorio) e qualsiasi altra comunicazione prevista dal medesimo decreto;

g) autorizza qualora un partecipante alla gara eserciti la facolta di “accesso agli atti”, la
Stazione Appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la
partecipazione alla gara;

oppure
non autorizza, qualora un partecipante alla gara eserciti la facolta di “accesso agli atti”, la
stazione appaltante a rilasciare copia delle giustificazioni che saranno eventuaimente
richieste in sede di verifica delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto
tecnico/commerciale. La stazione appaltante si riserva di valutare la compatibiiita
dell'istanza di riservatezza con il diritto di accesso dei soggetti interessati;

h) attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del d.lgs.30 giugno 2003, n. 196, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell'ambito del procedimento per il quale la dichiarazione viene resa;

i) (nel caso di associazione o consorzio ordinario o GEIE non ancora costituito)
inclica a-quaie corcaoirente, in caso di aggiitdicazione, sara conferito nanduissepecici= con
rappresentanza o funzioni di capogruppo;

m) (nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituito)
indica le parti della fornitura che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o
consorziati ai sensi dell’'art. 48, comma 4 del D.Igs. 50/2016;

n) (nel caso di consorzio ordinario o GEIE gia costituiti)
indica ai sensi dell’'art. 48, comma 4 del D.lgs. 50/2016 le parti della fornitura che saranno
eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati;

Si precisa che:
1.1. Nel caso di raggruppamento lemporaneo o consorzio non ancora costituito, la

domanda, pena di esclusione, deve essere sottoscritta da tutti i soggetti che costituiranno
il raggruppamento o il consorzio;

1.2. Nel caso di aggregazioni di imprese aderenti al contratio di rete:

a) se la rete & dotata di un orgarfc comune con potere di rappresentanza e di soggettivita
aiurigicn, al sensl dellark 3. cosma 4-guater della L. n. 33/2000.. 1a domanda di..
partecipazione deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dall'operatore
economico che riveste le funzioni di organo comune;

b) se la rete & dotata di un organo comune con potere di rappresentanza ma & priva di
soggettivitd giuridica, ai sensi dell’art. 3, comma 4-quater della L. n. 33/2009, la
domanda di parecipazione deve essere sottoscritta, a pena di esclusione,
dallimpresa che riveste le funzioni di organo comune nonché da ognuna delle imprese
aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara dall'operatore economico che
riveste le funzioni di organo comune;

c) se la rete & dotata di un organo comune privo del potere di rappresentanza o se la rete
& sprovvista di organo comune, ovvero, se l'organo comune & privo dei requisiti di
qualificazione richiesti per assumere la veste di mandataria, la domanda di
partecipazione deve essere sottoscritta, a pena di esclusione, dal legale rappresentate
dell'impresa aderente alla rete che riveste la qualifica di mandataria, ovvero, in caso di
partecipazione nelle forme del raggruppamento da costituirsi, da ognuna delle imprese
aderenti al contratto di rete che partecipano alla gara;

N.B.1 Nel caso di aggregazione di imprese aderenti al coniratto di rete, oltre alle dichiarazioni
sopra espresse sara obbligatorio, a pena di esclusione, allegare la documentazione accessoria
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necessaria in rapporto alla specifica tipologia del contratio di rete a cui aderisce l'operatore
economico (documentazione prevista ed elencata nell’allegato schema di domanda).

N.B.2 Nel caso di concorrenti con idoneita plurisoggettiva (ATl GEIE) e consorzi (ordinari, stabili,
di cooperative, di imprese artigiane), oltre alle dichiarazioni sopra espresse sara obbligatorio, a
pena di esclusione, allegare la documentazione accessoria necessaria in rapporto alla specifica
natura della aggregazione tra gli operatori economici (documentazione prevista ed elencata
nell’'allegato schema di domanda).

2. DGUE (documento di gara unico europeo) di cui all’art. 85 del D.lgs. n. 50/2016 in attuazione
deil'art. 59 direttiva 2014/24/UE (appalti pubblici settori ordinari):

Tale documento & finalizzato alla dimostrazione del possesso di ordine generale e speciale dei cui
rispettivamente all'art. 80 e 83 del D:Lgs. n. 50/2016 e deve essere compilato nel rispetto delle
seguenti disposizioni:

- regolamento di esecuzione (UE) 2016/7 della Commissione del 5 gennaio 2016 (pubblicato in
GUUE L 3/16 del 6 gennaio 2016;

- Circolare del Ministero delle Infrastrutture e trasporti 18 luglio 20186, n. 3 a titolo “Linee guida
per la compilazione del modello di formulario di Documento di gara unico europeo (DGUE)
approvatr dal regolamento di esgcugiong.(lE) 2016/7 dellz Commission< del 5 gennaio 2016
(G.U. n. 174 del 27 luglio 2016);

N.B. L'operatore economico pud limitarsi a compilare la sezione a della parte |V senza compilare
nessun altra sezione della parte medesima

3. “PASSOE” di cui allart. 2, comma 3.2 delibera n. 111 del 20 dicembre 2012 dell'Autorita di
vigilanza:

4. Ricevuta di pagamento della somma di € 140,00 ottenuta dal candidato all'indirizzo di posta
elettronica indicato in sede di iscrizione a seguito del pagamento on line sul Servizio di
Fuscossmpne ds! versamento della quota contributiva a favore dallAutarita por la vigilanza sui
contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, di cui all'art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23
dicembre 2005, n. 266 ovvero originale dello scontrino rilasciato daipunti di vendita della rete
dei tabaccai lottisti abilitati al pagamento di bollette e bollettini. |l versamento dovra essere
“eukliuaw von © modalita previste daila” delibera”deil'Autorita der'21 Gicembre 2016. In caso di
raggruppamento il versamento deve essere eseguito solo dallimpresa designata quale
capogruppo.

5. Documento attestante la cauzione provvisoria di cui al precedente punto 10 del disciplinare di
gara con allegata la dichiarazione, di cui all'art. 93, comma 8 del D.Ilgs. n. 50/2016 s.m.i.
concernente I'impegno a rilasciare la cauzione definitiva

6.[in caso di avvalimento] L'impresa ausiliaria dovra compilare la corrispondente Parte Il sezione
C del DGUE con lindicazione della denominazione degli operatori economici di cui intende
avvalersi e dei requisiti oggetto di avvalimento. Le imprese ausiliarie dovranno invece compilare un
DGUE distinto con le informazioni richieste dalla sezione A e B della Parte li, parte lIl, IV e VI.
Dovra inoltre dovra essere prodotta tutta la documentazione prevista dall'art. 89, comma 1,
del D.Lgs. n. 50/2016. e nello specifico:
a) dichiarazione sottoscritta dallimpresa ausiliaria con cui quest'ultima si obbliga verso il
concorrente e verso la stazione appaltante a mettere a disposizione per tutta la durata
dell'appalto le risorse necessarie di cui & carente il concorrente;



b) dichiarazione sottoscritta dall'impresa ausiliaria con cui questa attesta che non partecipa
alla gara in proprio o associata o consorziata ai sensi dell'art. 45 del D.Lgs. n. 50/2016
s.Mm.L.;
¢) in originale o copia autentica, il contratto, in virtil del quale l'impresa ausiliaria si obbliga
nei confronti del concorrente a fornire i requisiti @ a mettere a disposizione le risorse
necessarie per tutta la durata dell'appalto. Tale contratto deve riportare in modo
compiuto, esplicito ed esauriente.
1) oggetto: la specificazione dei requisiti forniti e delle risorse messe a disposizione dall'impresa
ausiliaria;
2) durata;
3) ogni altro utile elemento ai fini dell'avvalimento

7) Atto unilaterale d’obbligo

L' Operatore Economico — in caso di aggiudicazione - si obbliga a pagare alla Centrale di
Committenza “Asmel Consortile S. c¢. a r.l.”,prima della stipula del contratto, il corrispettivo dei
servizi di committenza e di tutte le attivita di gara non escluse dal comma 2-bis deli'art.41 del D.Igs.
n. 50/2016 dalla stessa fornite, nella misura di € 20.000,00 + 0,56 su parte eccedente 2 ml oltre
IVA dellimporto complessivo posto a base di gara. |l suddetto importo @ comprensivo anche del
rimborso delle spese di pubblicazione obbligatoria di cui agli arit. 72 e 73 del D.Lgs. 50/2016,
stabilito a carico dell’aggiudicatario ai sensi del comma 2 dell'art. 5 del Decreto ministeriale
infrastrutture e trasporti 2 dicembre 2016.

| HEpEedhte ctuilgazione costituisce elemento essenziale delvofferiartczmiessa, & garanzia della
validita dell'offerta, dovra essere prodotta all'interno della Documentazione Amministrativa
utilizzando il modello “Allegato B - Atto Unilaterale d’Obbligo” e sottoscritta dal concorrente
L'operatore economico dovra trasmettere, l'atto sottoscritto dal titolare/legale rappresentante
dellimpresa con firma digitale, ad ogni effetto e conseguenza di legge, dalla posta elettronica
certificata ad ASMEL Consortile S.c. ar.l. all' indirizzo pec audo@asmepec.it si obbliga, altresi, a
trasmetterlo in copia, in uno alla certificazione del'invio e della ricevuta di consegna del
destinatario, allegata all'offerta che verra presentata per la partecipazione alla gara.

Si precisa che:

- la dichiarazions di cui al punto 1) deve essere sottoscritta dal legale rappresantante in caso di
concorrente singolo. Nel caso di concorrenti costituiti da imprese associate o da associarsi la
medesima dichiarazione deve essere prodotta o sottoscritta da ciascun concorrente che
costituisce o che costituira l'assoaciazione o i'-consorzio ¢ il GE!E. Le dichiarazioni possono ecsere—e
sottoscritte anche da procuratori dei legali rappresentanti ed in tal caso va trasmessa la relativa
procura. La domanda e le. dichiarazioni sostitutive ai sensi degli artt. 46 e 47 del dP.R. n.......
44‘5/?000 e successuve maodificazioni, devono essere redatte preferibilmente in conformlta al
Moueiv Alegaiv af piesergdisciplinare (vedi ailegato "A"}. %

- il documentazione di cui al punto 5) deve essere unico, indipendentemente dalla forma giuridica
del concorrente;

- la domanda, le dichiarazioni e le documentazioni di cui ai punti 1, 2, 4, 5, 6,7 a pena di
esclusione, devono contenere quanto previsto nei predetti punti.

Trovera tuttavia applicazione il principio del “soccorso istruttorio” previsto dall’art. 83 comma 9 del
D.lgs. n. 50/2016 s.m.i. in merito al procedimenio sanante di qualsiasi carenza degli elementi
formali quali la mancanza, I'incompletezza ed ogni altra irregolaritd essenziale degli elementi e del
DGUE di cui alfart. 85 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. e/o di dichiarazioni necessarie.

N.B. Il “PASSOE" di cui al precedente punto 3), qualora non sia stato presentato congiuntamente
alla domanda di partecipazione alla gara, dovra comunque essere presentato, su richiesta della

stazione appaltante, a pena di esclusione dalla gara.




Nella busta “B-- Offerta tecnica” dovra contenere al suo interno, a pena di esclusione, i seguenti
documenti:

a) relazione tecnica dei servizi offerti,

b) copia certificati e / iscrizioni;

¢) eventuale documentazione probatoria a dimostrazione di quanto dichiarato.

La relazione contiene una proposta tecnico — organizzativa che illustra distintamente, con
riferimento ai criteri di valutazione i seguenti elementi necessari per la valutazione qualitativa:

1) sistema organizzativo con particolare riguardo al metodo di selezione e reclutamento dei
lavoratori che saranno utilizzati per la gestione del servizio e di gestione dell’'appalto,

2) metodi e tempi di formazione del personale;
3) elementi migliorativi offerti riguardanti I'appalto;
4) Tempi di fornitura.

'offerta tecnica deve essere redatta in formato A4 con max 5 (cinque) pagine (frontelretro)
per ogni criterio (punto) con allegate le eventuali dlchlarazmm, le schede tecniche, e ogni

aitra documentazione Mtesaiore®isente. i o e g e ¢

Tutte le pagine dovranno essere numerate. L'estensione massima s'intende riferita ai contenuti e
non include la copertina e l'indice o sommario che il concorrente & tenuto a redigere. Eventuali
pagine eccedenti non saranno prese in considerazione e i relativi contenuti non saranno oggetto di
valutazione.

N.B. Le proposte contenute nelle dichiarazioni d'offerta sono vincolanti per I'offerente e, in caso di
aggiudicazione dell'appalto, verranno a far parte delle prestazioni contrattuali obbligatorie
evertualmente supportate da specifiche penali. La luio mancata attrazione costituira comunque
grave inadempimento contrattuale per il cui verificarsi, nei casi pil rilevanti, la Stazione Appaltante
potré provadere alla risoluzione in danno dei contratio d'appalto,-saivi i maggiori danni e/o spese.

- hefiz busta “C — Ofierna economica” chiusa,; sigillate=econmrofirmata come sopra, dovra recare -
all'esterno l'indicazione Busta “C" — “OFFERTA ECONOMICA”,

Nella Busta “C" va inserita l'offerta economica, da redigere sul medello allegato “C" al presente
bapdn.

L'offerta redatta in lingua |tahana su carta bollata debitamente sottoscritta dal legale
rappresentante del concorrente, dovra contenere a pena d'esclusione l'indicazione di:

a) il nome del legale rappresentante del concorrente e la forma giuridica;

b) 'esatta denominazione o ragione sociale del concorrente nonché I'esatta sede legale con
l'indicazione del codice fiscale e della partita IVA;

C) la data;

d) la firma del legale rappresentante del concorrente o di altro soggetto munito di idonea
procura;

e) la dichiarazione espressa in cifre e in lettere dell'unico moltiplicatore che il concorrente intende
applicare alla retribuzione lorda oraria (retribuzione base+indennita da CCNL base+13ima+|VC)
prevista dal CCNL Multiservizi. Il moltiplicatore proposto dovra essere il medesimo per tutte le
categorie oggetto del servizio, nonché valido per l'intero periodo contrattuale.

Gli importi contenuti nell'offerta devono essere espressi in euro, sia in cifre che in lettere,

In caso di discordanza, si intende prevalente Findicazione in lettere salvo la stazione appaltante
ritenga sia necessario un uiteriore accertamento nel caso di evidente errore materiale. Non
saranno ammesse offerte con moitiplicatori inferiori o pari a 1,000(massimo tre cifre decimali
dopo la virgola);

Detto moltiplicatore sara applicato ai costi di seguito elencati (quantificati a titolo esemplificativo
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per la Il area professionale, 11l livello, del CCNL Multiservizi), o a quelli che dovessero variare in
funzione di modifiche del contratto di lavoro, o in ragione di richieste da parte delia Stazione
Appaltante e che non siano contemplate nel seguente elenco che si espone per la sola

categoria 3 (tutte le categorie sono contenute nell'allegato X) :

PROSPETTO DELLE RETRIBUZIONI

Contratto: Categ. 3
Servizi di Pulizia Industria Mensile Orario
Paga Base 713,64 4,1172
Contingenza 515,42 2,9736
EDR 10,33 0,0596
EADR Regione Campania 8,95 0,0516
Retribuzione lorda 1.248,34 7,2021
Divisore orario | 2079,96 173,33 7,2021
Ratei
Incidenza Costi Indiretti Ore Hr/mensili Eur.
— Lav/anno —_— _
| Ratec 14~ . . . _1n34.63 152,89 0,6804
Rateo 13° 1834,63 152,89 0,6804
Rateo Ferie 173,33 14,444 0,6804
Rateo ROL 40 3,333 0,1570
Rateo Ex Festivita 32 2,667 0,1256
Rateo festivita infrasettimanali 0 0,000 0,0000
Retribuzione lorda oraria imponibile 9,5260
T.F.AR. ¥ 0,7056
Contributi Incidenza % Eur.
NS siieie iy i = g « = el o 28,68%. . _ 2,7321|
Contributo addizionale (c.28 art. 2 L. 92/12) 1,40% 0,1334
Inail (premio vmaggmraziane 1%) 0,4040% -+ |7 0,0885
CrME a0na - © e A-G0T 0,3610
Ente bilaterale sindacale (in sostituzione E.D.R.} 0,20% 0,019
Permessi sindacalo (CCNL APL 27-2-14 art. 18 l.c c.4) 0,10% 0,0095
Totale contributi 3,3135
Totale costo orario aziendale 13,5452
Margine applicato(esempio) 3,50 % 0.4619
Tariffa proposta in offerta 13,650
Ore lavorate 2079,96
Ferie 173,33
ROL 40
Ex Festivita 32
Ore non lav 245,33
Ore prese a base 1834,63
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f) Nell'offerta economica I'operatore deve indicare i propri costi della manodopera e gli oneri
aziendali concernenti I'adempimento delle disposizioni in materia di salute e sicurezza sui luoghi di
lavoro, ai sensi dell’'art. 95 comma 10 del d.Igs. 50/2016 ss.mm.ii.

g) L'offerta economica non dovra, a pena di esclusione contenere riserve o condizioni diverse da
quelle previste dal presente disciplinare & sono inammissibili le offerte economiche che superino
l'importo a base di gara.

14. Criterio di aggiudicazione.

L'affidamento del contratto avverra mediante il criterio dell'offerta economicamente pil
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell'art. 85, comma
2, del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i. da valutarsi, da parte della Commissione Giudicatrice,
sulla base dei criteri di valutazione di seguito descritti. Il punteggio sara determinato dalla somma
algebrica del punteggio massimo attribuibile, l'aggiudicazione avverra secondo i seguenti
parametri:

OFFERTA TECNICA MAX PUNTI 70
OFFERTA ECONOMICA MAX PUNTI 30
TOTALE MAX PUNTI 100

L "- - =.-- . i
14.1 CRITERI mALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA
Il punteggio dell'offerta tecnica & attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella
sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi.

Tabella dei criteri di valutazione dell’'offerta tecnica

max 70 punti saranno assegnati alle caratteristiche tecnico/qualitative del servizio offerto, nel
seguente modo:

1. sistema organizzativo coh particolare riguardo al metodo di selezione e di reclutamento
dei lavoratori: max 30 punti. In particolare, la Commissione terra conto dei seguenti

elementi:
. L - . . . Punti
11 presenza di una divisione specializzata per la pubblica amministrazione 5"
modaiita di gestione delid baiica dau dei cv dei candidati; |
(la graduazione del punteggio avverra tenendo massimamente conto della Punti
1.2 funzionalita ed efficienza delle banche dati rispetto alla mera gestione 5

alfabetica)

presenza di risorse specifiche per la selezione del personale;
si terra in massima considerazione la presenza di figure di alta qualificazione Punti

1.3 [con plurima esperienza nella selezione per la pubblica amministrazione 10
(allegare | cv delle persone incaricate della fornitura);
canali di reclutamento utilizzati;
1.4 la graduazione del punteggio avverra tenendo conto della pluralita e della Punti
' varieta di strumenti utilizzati dalle imprese al fine del reclutamento del 5
personale;
) . - Punti
1.5 |organizzazione del servizio :




2, metodo e tempi di formazione del personale: max 25 punti. In particolare, la

formazione generica e specifica;
o1 [rattribuzione del punteggio terra conto delle ore di formazione proposta, Punti
’ nonché delle modalita di erogazione della stessa, avuto riguardo al settore 15
della Pubblica Amministrazione e alle figure professionali da fornire;
caratteristiche del soggetto formatore;
i terra in considerazione la qualificazione e I'esperienza maturata nella Punti
2.2 formazione nel settore pa per la fornitura; in particolare verra dato massimo 10
rilievo alla formazione di personale per la pubblica amministrazione nei servizi
informatici e telematici;
3. elementi migliorativi: max 10 punti:
. - Punti
3.1 [gestione rapporti contrattuali a distanza 3
3.2 [aperture di filiale/sportello nel territorio del Comune di Capaccio Paestum 7
4, tempi di fornitura: max 5 punti cosi distribuiti:
0a 4 ore Punti
5
il 4 a 12 ore 3
Oltre le 12 ore 1

Soglia di sbarramento: non potranno essere ammesse alla valutazione deli'offerta economica i
iconcorrenti che non abbiano raggiunto un punteggio dell'offerta tecnica superiore o uguale a 40
punti.

La Commissione giudicatrice ha la facolta, nel corso dell'esame delle offerte, di richiedere alle
imprese-ulteriori-chiarimenti e delucidazioni sulle stesse, allo scopo -di formulare giudizi meglio -
wrerofondit e documeantati, i e e

L'appalto sara aggiudicato allimpresa che avra presentato l'offerta che otterra il punteggio
massimo su un totale di 100 punti complessivamente da attribuire.

Ai sensi dell'art. 95, comma 8, del Codice, & prevista una soglia minima di sbarramento pari a
40 per il punteggio tecnico complessivo.

Il concorrente sara escluso dalla gara nel caso in cui consegua un punteggio inferiore alla sopra
detta soglia.

14.2 METODO DI ATTRIBUZIONE DEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL
PUNTEGGIO DELL'OFFERTA TECNICA

A ciascuno degli elementi qualitativi @ attribuito un coefficiente discrezionale sulla base del
metodo di attribuzione discrezionale di un coefficiente (da moltiplicare poi per il punteggio
massimo attribuibile in relazione al criterio), variabile tra zero e uno, da parte di ciascun
commissario di gara.

Una volta che ciascun commissario ha attribuito il coefficiente a ciascun concorrente, viene
calcolata la media dei coefficienti attribuiti, viene attribuito il valore 1 al coefficiente piu elevato e
vengono di conseguenza riparametrati tutti gli altri coefficienti.
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14.3 METODO PER I. CALCOLO DEI PUNTEGGI

La Commissione, terminata l'attribuzione dei coefficienti agli elementi qualitativi, procedera, in
relazione a ciascuna offerta, all'attribuzione dei punteggi per ogni singolo criterio secondo il
metodo aggregativo compensatore.

Il punteggio é dato dalla seguente formula:
Pi = En (Wi*Vai)
dove
Pi = punteggio offerta i-esima;
n= numero lotale dei requisiti;
Wi= peso o punteggio attribuito al requisito;
Vai=coefficiente della prestazione delf'offerta (a) rispetio al requisito (j) variabile tra zero ed uno.
Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criteric nessun
concorrente ottiene il punteggio massimo, tale punteggio viene riparametrato.
La "riparametrazione” si applica ai criteri di natura discrezionali la cui formula non consenta
la distribuzione del punteggio massimo.
La stazione appaltante procedera ad assegnare al concorrente che ha ottenuto il punteggio
piU 2l surui singolo criterio il massimo punteggio previsto per lo stasso =-alie altre offerte un
punteggio proporzionale decrescente.
La riparametrazione & effettuata solo sulle offerte che superino la soglia di sbarramento. La
stazione appaltante procedera dunque all'individuazione dellunico parametro numerico finale
per la formulazione della graduatoria, ai sensi dell'art. 95, comma 9 del Codice, sommando i
punteggi cosi attribuiti ai singoli criteri.

14.4 METODO DI ATTRIBUZIONE NEL COEFFICIENTE PER IL CALCOLO DEL
PUNTEGGIO DELL'OFFERTA ECONOMICA
Quanto alf'offerta economica sara attribuito il punteggio secondo ia seguente
formula:

MO’ - A I e PTE Y e
dove:. A = putiieyyio da alffiiiGire Bt
Mi = moltiplicatore pii basso presente nelle offerte
Mo = moltiplicatore offerto

15. Procedura di aggiudicazione

15.1 Apertura dei plichi e verifica della documentazione amministrativa

15.1.1 La seduta pubblica si terra presso la sede dell'Azienda Speciaie Paistom in via F.lli
Arenella Capaccio Paestum (SA), il giomo ..........cccvvvvvuneen. ,alleore ................. e vi potranno
partecipare i legali rappresentanti delie imprese interessate oppure persone munite di specifica
delega, loro conferita da suddetti legali rappresentanti.

15.1.2 Le successive sedute pubbliche avranno luogo presso la medesima sede sopra
indicata nel giorno e nell'ora che sara comunicato ai concorrenti a mezzo PEC almeno due giorni
prima della data fissata.



15.1.3 Il soggetto deputato all'espletamento della gara, i giorno fissato per I'apertura delle
offerte, in seduta pubblica, sulla base della documentazione contenuta nella busta “A -
Documentazione amministrativa”, procede:

a) a verificare la correttezza formale delle offerte e della documentazione ed in
caso negativo ad escludere dalla gara i concorrenti cui esse si riferiscono;

b) verificare il contenuto delle documentazioni presenti nelle offerte ed in caso
negativo ad escluderle dalla procedura di gara;

c) verificare che non abbianc presentato offerte concorrenti che, in base alla
dichiarazione di cui al punto 3 dell’elenco dei documenti contenuti nella busta A, sono fra
di loro in situazione di controllo ed in caso positivo a verificare, che tali concorrenti
abbiano formulato autonomamente I'offerta presentata ai sensi dell’art. 80, comma 5 lett.
m) del D.Lgs. n. 50/2016;

d) In caso di assenza di soccorso istruttorio si procedera nella stessa seduta
oppure in presenza di soccorso istruttorio, in una successiva seduta pubblica, all'apertura
della busta “B - Offerta tecnica” al fine del solo controllo formale del corredo documentale
prescritto.

15.1.4 In una o pil sedute riservate, la Commissione procedera poi alla valutazione della
documentazione costituente l'offerta tecnica di ciascuna delle ditte ammesse e all'assegnazione
dei relativi punteggi applicando i criteri e le formule di cui al precedente punto 14.

15.2. Apertura della busta “C-@iierta 2sonomica” e valutazione deiie offerte T e

15.2.1 Nel giorno ed ora che sono stati adeguatamente comunicati ai sensi del precedente
punto 15.1.2, la Commissione dara lettura dei punteggi attribuiti alle singole offerte tecniche
conseguite da ciascuna ditta e procedera alla apertura delle buste “C” contenenti lofferta
economica dando lettura dei ribassi di ciascuna di esse e determinando l'offerta economicamente
pil vantaggiosa mediante I'applicazione dei criteri @ delle modalita di valutazione cosi come
stabilite e dettagliate al precedente punto 14).

L'=ferta economicamente pit vantaggiosa sara quella che conseguira il maggior punteggio
complessivo determinato ai sensi del punto 14.

'15.2.2 ‘All'esito delle operazioni di cui sopra, il soggetto deputato all'espletamento della
gara redigera la graduatoria formulando proposta di aggiudicazione.

15.2.3. La Stazione Appaltante verifica i requisiti, ai fini della stipulazione del contratto
suli’aygiudicaiario. La stessa pud comunque estendere le varifiche agli altri partecipanti

15.2.4. La stipulazione del contratto €, comungue, subordinata al positivo esno delle
procedure previste dalla normativa vigente in materla di lotta aila mafia:

25.2.5 Al sensi dall'on. 32, cavma 2 sl Biigs. n. RE2G16 = shpmia ael contratto-d'appahte
non potra in ogni caso avvenire prima di trentacinque giorni dall'invio dell'ultima delle
comunicazioni del provvedimento di aggiudicazione.

16. Otferte anormalmente basse.

Qualora il punteggio relativo al prezzo e la somma dei punteggi relativi agli altri elementi di
valutazione delle offerte siano entrambi pari o superiori ai limiti indicati dall'art. 97, comma 3, del
D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i., l]a Commissione Giudicatrice procede alla valutazione di congruita delle
offerte cosi come previsto dall’'art. 97 sopra richiamato.

17. Soccorso Istruttorio:

17.1 Trovera applicazione il principio del “soccorso istruttorio” previsto dall’art. 83 comma 9
del D.lgs. n. 50/2016 s.m.i. in merito al procedimento sanante di qualsiasi carenza degli elementi
formali quali la mancanza, I'incompietezza ed ogni altra irregolarita essenziale degli elementi e del
DGUE di cui all’art. 85 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i. &/o di dichiarazioni necessarie.
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17.2 In tal caso la Stazione Appaltante assegnera al concorrente o ai concorrenti interessati
un termine non superiore a 10 giorni affinché siano rese, integrate o regolarizzate le dichiarazioni
necessarie indicando il contenuto ed i soggetti che |li devono rendere. Decorso inutilmente il
termine assegnato, il concorrente verra escluso dalla procedura di gara.

17.3 A norma dellart. 85, comma 15, del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i, ogni variazione che
intervenga, anche in conseguenza di una pronuncia giurisdizionale, successivamente alla fase di
ammissione, regolarizzazione o esclusione delle offerte non rileva ai fini del calcolo di medie nella
procedura, né per l'individuazione della soglia di anomalia delle offerte.

18. Lotti Funzionali:
Il presente appalto non & stato suddiviso in lotti in quanto costituente un lotto funzionale unitario

e

non frazionabile o ulteriormente suddivisibile in termini fisici o prestazionali senza compromettere
lefficacia complessiva del servizio da espletare (impossibilith oggettiva);

19. Clausola sociale e altre condizioni particolar di esecuzione:

Al fine di promuovere la stabilita occupazionale nel rispetto dell'Unione Europea, I'aggiudicatario
del contratto di appalto & tenuto ad assorbire nel proprio organico il personale gia operante alle
dipendenze dell’attuale operatore, come previsto dall'art.50 del Codice, garantendo I'applicazione

o sentaeCLHLT i sentre, di cui alfart.51 del D.Lgs. 15 giugno £0%s:u. 81. A tal fine, l'elenco det
personale attualmente impiegato & riportato nel capitolato d’oneri.

20.Definizioni delle controversie:
Per le controversie derivanti dal bando & competente il TAR — sezione SALERNO.

21. Trattamento des-Jati P=rsonali: - .. LY -ESNPU L

| dati raccolti saranno trattati, ai sensi del d.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, esclusivamente
nellambito délla gara regolata dal grésente disciplinare.

Capaccio Paestum... ST
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ALL “ A"

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA GARA

Alla Stazione Appaltante di.........ceceerau..

.............................................................

GARA N. ANAC 7004678
C.I.G 739957741C

Gara mediante procedura aperta per 'appalto del servizio di
“SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER ANNI DUE"
Importo a base di gara: € 3.839.879,31 di cui: € 3.710.028,32 costo del
personale non soggetto a ribasso € 129.850,99 aggio massimo al 3,50% di
agenzia soggetto a ribasso

Istanza di ammissione alla gara e connesse dichiarazioni.

OGGETTO:

AR SOMOSCIIIO/A ...cocecerivie et ettt sttt es st et cas s e s e se e s e s e e tes e et et es e eee st ee e eeese e
TV I W rrrrsosbosyobmorsnls b rrtrrerrre s i D — (M s rrerrreres hr et oo
N QUANEA i oottt et e ab s ees st s e e nes s st s ees st et e e eeeeesenee e
GEIIITIPIBSA oottt sttt esa s s bt ses s s eee e e st s ee e s e seee e s e st see s eeeeeeeeeeeneenss
COM SBAR M ceiiietriirenentetei st st res s s ssassr e st a s bbb e s s e e st ee s ees e s see st ss oo e e sen e e e e

CHIEDE

di partecipare alla procedura aperta indicata in oggetto come:

[ impresa singola;

[ consorzio [Jstabile [] ex art. 45, comma 2, lett. b) D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i.;

[0 impresa singola avvalente con (IMPresa/e AUSIHIANA/ ...........cccecevvivirrce e et evsseressessene s e es e sesens

[ capogruppo di una associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
[ orizzontale [ verticale [J MiSto CON I8 IMPFESE ...c.veevereeeer oo

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

O mandante una associazione temporanea o di un consorzio o di un GEIE di tipo
[ orizzontale [J verticale ] miSto CON 18 IMPIESE +.v..v.eveeeeeeeeeereeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeeeeoeoo

.............................................................................................................................................

.............................................................................................................................................

[l impresa consorziata indicata dal consorzio quale impresa esecutrice;

)
E:II(J 94928 06



[0 impresa aggregata CAPOfila ......c.vvvveriurieiiiieieieeterieeeeseeeeereeeereeneeaasesrsesessrneseseseensneeeeans della
aggregazione tra imprese aderenti al contratto di rete ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter del decreto-legge
10 febbraio 2009 n. § convertito con legge 9 aprile 2009 n. 33 e segnatamente tra I'impresa richiedente

€ 18 Uerion iMPrese A0QrEOALE ... ..cvu ettt s et e e eeera e reaasees e saee s eassssnnsssnnsensssersssens
[0 impresa @00reGALA .........cccoeeieieeiiirierseitiiieieeeseeseeseeeeeesaeeese et eeeseenaneeeenensessrnreras aderente al
contratto di rete ai sensi dell'art. 3, comma 4-ter del decreto-legge 10 febbraio 2009 n. 5 convertito con
legge 9 aprile 2009 n. 33 e segnatamente tra I'impresa aggregata capofila ............vevvveeeirencreenenreenen.
€ le UHETiON IMPrESe A0OMEGAIE .. .ev i iii ettt e ran e ranraesrastsstssrsteneansanennsnsessnnsessnsensenns

A tal fine ai sensi degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali previste dal successivo articolo 76 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate

DICHIARA

a) di accettare, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nel bando di
gara, nel disciplinare di gara, nello schema di contratto, nel capitolato speciale;

b) diessersi recato nel luono dove sara espletato il servizio oggetto di affidamento;

c¢) Tlofferta economicaprescntata remunerativa giacché per la sua tormulazione si & preso atto & si 2 *~milo
delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di sicurezza, di
assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel luogo dove deve essere
effettuato il servizio;

d) di avere nel complesso preso conoscenza di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna
esclusa ed eccettuata, che possono avere influito o influire sia sull'effettuazione del servizio, sia sulla
determinazione della propria offerta;

e} che lindirizzo PEC efo mail indicati nel DGUE sono idonei per {invio per I'eventuale richiesta di
integrazioni di cui all'art. 83, comma 9 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i. (soccorso istruttorio) e qualsiasi altra
comunicazione prevista dal medesimo decreto;

f) [autorizza, qualora un partecipante alla gara eserciti la facolta di “accesso agli atti”, la Stazione
Appaltante a rilasciare copia di tutta la documentazione presentata per la partecipazione alla gara;
oppure

Cnon autorizza, qualora un partecipante alla gara eserciti la facolta di “accesso agli atti”, la stazione
appaltante a rilascrare copia delle giustificazioni che-aaranno eventualmente richieste in sede di verifica
delle offerte anomale, in quanto coperte da segreto tecnico/commerciale;

) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 10 del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, che |
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nel’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

m) (nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituiti):
che, in caso di aggiudicazione, sara conferito mandato speciale con rappresentanza o funzioni di
CAPOGIUPPO @ .evevveuiinrieriiieiatesasnastsneaeancartassnsanenstssrressssserssassesssssssssssnssnnssssossesssesssnsessstsonsoresenssns

n) (nel caso di associazione o consorzio o GEIE non ancora costituito)
che le prestazioni del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati ai
sensi dell'art. 48, comma 4 del D.Igs. 50/2016 sono le seguenti:

N. Operatore Economico Prestazioni




0) (nel caso di consorzio ordinario o GEIE gia costituiti)
che le prestazioni del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori economici riuniti o consorziati ai
sensi dell'art. 48, comma 4 del D.Igs. 50/2016 sono le seguenti:

N. Operatore Economico Prestazioni

p) (nel caso di aggregazioni di imprese aderenti al contratto di r>te: se la rete é dotata di un organo comune con
potere di rappresentanza e di soggettivita giuridica ai sensi ueil’art. 3, comma 4-quater della L. n. 33/2009)
che le prestazioni del servizio che saranno eseguite dai singoli operatori aggregati in rete sono le
seguenti;

N. Operatore Economico Prestazioni

q) ai fini deli'applicazione delle riduzioni di cui all'art. 93, comma 7 del D.Igs. n. 50/2016 sm.i. sullimporto
della garanzia provvisoria prevista dal punto 10 del disciplinare di gara, di essere in possesso dei
SEYUENE FEQUISI ....evvviiiiiiiiiiii ittt s e bt e er e s ee e e e e seesesanesessssereseseassessessssens

...........................................................................................................................................

....................................

N.B.1 La domanda e dichiarazione deve essere corredala da folocopia, non auienticata, of documento di identita del sottoseritiors, in
corso df validita,



Da inserire unicamente nella Documentazione Amministrativa
Allegato b

ATTO UNILATERALE D’OBBLIGO

Asmel Consortile S.C. ar.l.

"I | ASMEL - Via Carlo Cattaneo,9 — 21013 GALLARATE (VA)
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Oggetto: Procedura aperta con il criterio di aggiudicazione dell’offerta
economicamente pid vantaggiosa ai gensi dell’artt. 60 e 55 del d.lgs.
50/2016 ss.mm.ii. per l‘affidamento del servizio

% SOMMINISTRAZIONE LAVORO A TEMPO DETERMINATO PER ANNT DUE *

CIG:

Il sottoscritto , nato a il

C.F. nella sua qualita di titolare

/ legale rappresentante della impresa

con sede in CF/P.Iva/REA

munito dei conseguenti poteri, richiamata la determinazione a
contrarre con la quale & stata indetta la procedura di gara sopra
indicata con la quale 1’ AZIENDA SPECIALE COMUNALE PAISTOM DI CAPACCIO
PAESTUM (SA) ha affidato ad ™“ASMEL Consortile s.¢. a r.l.” 1la
centralizzazione della committenza ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs.
n. 50/2016, con il presente atto, dichiara, ed espressamente e
irrevocabilmente accetta i seguenti patti:

1) la scrivente, in caso di aggiudicazione, cosi come stabilito
nella Determinazione a contrarre, relativa all'avvio della
procedura di cui in epigrafe, si obbliga a corrispondere ad
“ASMEL Consortile S.c. a r.l.” con sede legale in Via Carlo
Cattaneo, 9 - Gallarate (Va) - CAP 21013, il corrispettivo del
servizio per le tutte le attivitd di gara non escluse dal comma
2-bis dell’art.41 del D.lgs. n. 50/2016 dalla stessa fornite,
nella misura di € 20.000,00 + 0,56 su parte eccedente 2 ml oltre
IVA dell’importo a base di gara, comprensiva del rimborso delle
spese di pubblicazione obbligatoria di cui agli artt. 72 e 73 del

D.Lgs. 50/2016, stabilito a carico dell’aggiudicatario ai sensi

Ver. 22/52017
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del comma 2 dell’art. 5 del Decreto ministeriale infrastrutture e

trasporti 2 dicembre 2016;

2) la presente obbligazione costituisce elemento essenziale e
condizione di ricevibilitd dell‘offerta;

3) l’obbligazione di cui al presente ha, ovviamente, efficacia nel
solo caso di aggiudicazione;

4) il corrispettivo, cosi come determinato, dovrd essere pagato prima
della sottoscrizione del contratto con la Stazione Appaltante; ovvero
potrad essere trattenuto dalle spettanze dell’aggiudicatario, da parte
della Stazione Appaltante che provvederd a riversarlo alla Centrale.

5) tutti gli oneri derivanti dall’attuazione del presente atto restano
a carico della scrivente che si impegna, altresi, ad accollarsi le
eventuali spese, imposte e tasse conssguenti alla stipula del presente
atto; contestualmente invoca a proprio favore i benefici fiscali
vigenti;

6) per il caso dell’insorgere di controversie con ASMEL Consortile
S.c. a r.l. la scrivente stabilisce quale foro competente in via
esclusiva quello di Napoli con esclusione di qualsiasi altro foro
concorrente;

7) la scrivente si obbliga a trasmettere il presente atto,
sottoscritto dal titolare/legale rappresentante dell’impresa

con firma digitale, ad ogni effetto e conseguenza di
legge, dalla posta elettronica certificata .ecoo. ad ASMEL

Consortile S.c. a r.l. al seguente indirizzo pec audo@asmepec.it; e si
obbliga, altresi, a trasmetterlo in copia, in uno alla certificazione
dell’invio e della ricevuta di consegna del destinatario, allegata
all’offerta che verra presentata per la partecipazione alla gara.

I1 Legale Rappresentante
(timbro e firma)

Ver. 22/5/2017
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Il dott. Michele Iuliano, in qualitd di Amministratore delegato di
ASMEL Consortile S.c. a r.l., domiciliato per la carica presso la sede
legale della suddetta societad, in Via Carle Cattaneo, 9 - Gallarate
(Va) - CAP 21013, in forza dei poteri previsti dallo statuto
societario e dalla deliberazione del Consiglio di Amministrazione del
A7/10 /0015, dichiara di accettare, in ogni sua clzusola, il
soprastante atto trasmesso dall’impresa via pec e sottoscritto con
firma digitale.

L'Amministratore delegato
dott. Michele Iuliano

Documento sottoscritto con firma digitale, ai sensi dell’art. 1 comma 1, lett. s},
dmi D 'ogt n. 6202005, del Codice di Amniniscrazione digacalc 1¢7Anp) -

Ver. 22/5/2017



Modello di Offerta Economica allegato C

Asmel Consortile S.C. ar.l.
e ASMEL - Via Carlo Cattaneo,9 — 21013 GALLARATE (VA)
Sede Operativa: Centro Direzionale - Isola G1 - Napoli
- P.IVA - CF. 12236141003
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AZIENDA SPECIALE COMUNALE PAISTOM DI CAPACCIO PAESTUM (SA)

Timbro o intestazione del concorrente Spett. AZIENDA SPECIALE COMUNALE
PAISTOM DI CAPACCIO PAESTUM (SA) “;’;’}',f’d”;“
Euro 16,00

ECONOMICA nell’ambito dell’Offerta economicamente pil vantaggiosa

Oggetto: “"procedura aperta per l'affidamento del servizio di somministrazione
lavoro a tempo determinato per anni due.”

Importo presunto dell’appalto: € 3.839.879,31
(tremilioniottocentotrentanovemilaottocentosettantanove,31) oitre IVA come per legge, di cui:
+ € 3.710.028,32 (tremilionisettecentodiecimilaventotto,32) per costo del personale non
soggetti a ribasso;

e € 129.850,99 (centoventinovemilaottocentocinquanta,99) importo soggetto a ribasso
determinato dal moltiplicatore max applicabile da parte dell'operatore economico 3,5%;

II SOEEOSCIITEO ..o s sb st eeaes (cognome, nome e data di nascita) in qualita
di .oovovireisenneeen. (rappresentante legale, procuratore, etc.) dell'impresa ....o.ovoeeveevvenroons con
sede IN e C.F. P.ta LV.A.

........................................................................................................................

In caso di associazione temporanea di imprese o consorzi non ancora costituiti agaiungere:

quale mandataria della COStItURNA ATI/CONSOIZIO ....eoeeeereeeeeeeeeeeerevereeeerseeessesseesesesosses o

o Il SOMOSCIILLO  .oecevreee st ressssssssesnnrnnnnes | (COGNOME, nome e data di

nascita) in qualitd di .........ooomeoeeens vvan. (rappresentante legale, procuratore, etc.) dellimpresa
weie CON SEAC M o eeercieevsienes CF e, Pota

LV.A, e quale mandante della costituenda ATI/CONSOIZIO...nneoreeerersresesons

. Il SOLEOSCITIELD  ....oovvtsreverrirereeirecessseese e e e ts s vesseesasasssess s nesanenes s (cognome, nome e data di

nascita) in QUalitd di ..........evcevevirens o, (rappresentante legale, procuratore, etc.) dellimpresa

SOUORY o 1 1= | | OO CFooeeeiviiivennn. PED

{Visto del presidente del seggio di gara dopo I'apertura e la lettura dell'offerta)




LV.A. ... QuUale mandante della costituenda ATI/CONSOIZIiO........osoreeersessorsessssnes

Offre/offrono

per l'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente appalto il moltiplicatore che si intende
applicare aila retribuzione lorda oraria (retribuzione base + indennitd da CCNL base+13ima+IVC),
prevista dal CCNL Muitiservizi, & valido per |'intero periodo contrattuale e per tutte le categorie
oggetto del sarvizio (moltiplicatore Max
3,020) e e ettt ben et s st s en s eeen s nes (in cifre ed in lettere).

DICHIARA

ai dell’art. 95 comma 10 del D.Igs. n. 50/2016 s.m.i. che:

i costi relativi alla sicurezza interna o aziendale sono pari ad €

in cifre
lettere
Il/i concorrente/i
i
g i (Timbro e firma leggibili)
N.B.:

* La variazione percentuale unica, sul prezzo dell’appalto dovra, nelf'offerta, essere espressa in cifre e ripetuta in lettere.
In caso di discordanza, vale I'Indlcazio_ne in lattza,

* Nel caso di consorzi o ATI non ancora costituiti {‘'offerta dovra essere sottoscritta dai titolari o legali rappresentanti di
tutte le Imprese che costituiranno | raggruppamenti od i consorzi.

(Visto del presidente del seggio di gara dopo F'apertura e la lettura deifofferta)
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PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pastum

SCHEMA CONTRATTO DI APPALTO

OGGETTO: erogazione servizio di somministrazione di lavoro in ordine alle esigenze
contingenti dell'Azienda.

ClG:739857741C
INTERVENGONO

AZIENDA SPECIALE PAISTOM, di seguito nel presente atto denominata “Committente” , ente
strumentale del Comune di Capaccio Paestum,con sede legale in via V .Emanuele n. 1 84047
Capaccio Paestum (SA) C.F. P. IVA: 05097740657 in persona delllAmministratore ing. Gerar-
do De Rosa che agisce in virtu della carica conferitagli dal Sindaco con decreto n. 24114 del
05/07/2017

E
Ditta C.F. , Partita IVA
oo CREnE - lagale inc via . n o ratpmasenata . dal e
sig. , hato a il , il quale
interviene nel presente atto nella sua veste di , di seguito nel presen-
te atto denominato “Sormministratore”.
Premesso
che con determinazione N.........d@l...vivenininirinnnn. del Direttore Generale & stata indetta

una gara mediante procedura aperta ai sensi degii articoli 3, comma 1, lett. s) 60 e 71 del
D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i.; con aggiudicazione del criterio dell'offerta economicamente
pill vantaggiosa, ai sensi dell’ait.95, cornma 2,de!l D.Lgs. n. 50/2016 e contestualmente & stata
approvata la documentazione di gara;,

che con determinazione del direttore generale n............ o =1 I . in esito all'espletamento
delle operazioni di gara, & stata disposta I'approvazione dei verbali, procedendo all’ aggludlca-
zione definitiva della gara in onoetto nwi riguardi dell'Agenzia di Lavorc............

che entro il termine indicato dall'art.76 del D.Lgs. n. 50/2016 sono state inviate le prescritte
comunicazioni;

che, siante ia vigenza della c.d. Clausola sociale ex art. 31, CCNL 2/,.02.2014 (per I1a caiegu-
ria delle agenzie di somministrazione lavoro), ai sensi della quaie “in caso di cessazione di ap-
palti pubblici nei quali 'Ente appaltante proceda ad una nuova aggiudicazicne ad Agenzie an-
che diversa dalla precedente, questa & tenuta a garantire il mantenimento in organico di tutti i
lavoratori gia utilizzati in precedenza, compatibilmente con i numeri richiesti dal bando e per
tutia la durata dello stesso”;

Tutto cid premesso e considerato, le Parti cosi come sopra rappresentate stipulano e conven-
gono quanto segue.

ART. 1 - PREMESSE
Le premesse e gli atti in esse richiamati formano parte integrante del presente.
ART. 2 - OGGETTO

L'Azienda Speciale Paistom, come sopra rappresentata, affida al Somministratore, che a mez-
zo del sopra citato rappresentante accetta, il servizio di somministrazione di lavoro in ordine
alle esigenze contingenti dell'Azienda, da svoigersi ai sensi del D.Lgs. 276/2003 e s.m.i., il tut-
to secondo quanto indicato nella documentazione di gara approvata come in prembssa con
specifico riferimento al disciplinare di gara, che qui si richiama integralmente anche sg non al-

via Vittorio Emanuele, 1 WWW.COMmune.capaccio.sa.gowv.it
14047 - Capaccio Paestum | aziendaspecialepaistom @comune.capaccio.sa.it
SA) aziendaspecialepaistom @legalmail.it

+39 0828 812 215 1e!
+39 0828 812 239 fax
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~ """ART.4 - TERMINI E MODALITA' DI ESECUZIONE DEL SERVIZIG ~

Errore. L'origine riferimento non é stata trovata.

legato al presente atto, nonché al capitolato speciale, all'offerta tecnica e all'offerta economica
allegati sub “A” e sub “B” e sub “C” quali parti integranti e sostanziali del presente contratto.

ART.3 - NORMA REGOLATRICI
L'esecuzione delle prestazioni oggetto del presente contratto & regolata, in via gradata:

a) dalla clausole del presente contratto e dagli atti ivi richiamati, in particolare dal capito-
lato speciale, nonche dell'offerta tecnica ed economica dell'aggiudicatario, che costituiscono la
manifestazione integrale di tutti gli accordi con il Somministratore relativamente alle prestazio-
ni contrattuali;

b) dalle disposizioni di cui al D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e successive modificazioni ed
integrazioni, e comunque dalle norme di  settore in materia di appalti pubblici;

c) dal Codice civile e dalle altre disposizioni normative in vigore in materia di contratti di
diritto privato.

Le clausole del contratto sono sostituite, modificate od abrogate automaticamente per effetto
di norme aventi caratiere cogente contenute in leggi o regolamenti che entreranno in vigore
successivamente.

Il contratto di somministrazione di lavoro & subordinate, in punto di validita ed efficacia al ri-
spetto delle disposizioni normative e contrattuali vigenti, con partlcolare riferimento alla previ-
sione della durata contrattuale, il cui termine & prefissato in anni due con decorrenza dalla da-
ta di stipula del presente contratto.

Al termine del periodo contrattuale, nel penodo di affiancamento eventualmente previsto in fa-
vore di altro esecutore del servizio, ovvero in caso di risoluzione anticipata del presente con-

tratto, i Somministratore & obbligato ad effettuare tutti gii adempimenti fiscali, previdenziali, .

ecc., previsti dalla normativa vigente al termine dell'anno fiscale in cui cessa l'affidamento.
Il Somministratore si obbliga:

» afomire e/o sostituire il personale da assegnare nei tempi e modalita stabilite nel ca-
pitolato d'oner.e nall'offerta migliorativa; ; 3 VT

» ad eseguire gli ordinalivi di fomitura in conformita a alle richieste pervenute, pena
ail'applicazione delle penali di cui oltre;

» tornire il personale nella categoria e profilo richiesti;

» predisporre il piano di formazione dei lavoratori da assegnare in conformita all'offerta
tecnica presentata in sede di gara;

» controllare che il personale si uniformi al Codice di comportamento dell'Azienda; ove
presta servizio;

ART.5 — VALORE COMPLESSIVO DELL'APPALTO, DETERMINAZIONE DEL PREZZO,
DEL CORRISPETTIVO DEL SERVIZIO E DEL VALORE DEL MOLTIPLICATORE UNICO.

Ai sensi dell'art.2 del capitolato speciale, il valore complessivo stimato & fissato in €
3.710.028,32 costo del personale oitre all'aggio dellagenzia di €................ calcolato in base
all'offerta presentata esclusa IVA ai sensi di legge, calcolata sull'utile di impresa

Tale importo, avente la funzione di indicare il limite massimo delle prestazioni, & da intendersi
presuntc e non garantito in quanto relativo ad un fabbisogno legato a variabili non definibili
compiutamente a priori, tenuto altresi conto dei vincoli finanziari e normativi, comprese le po-
ste non prevedibili a priori. || Somministratore in fase di presentazione dell'offerta economica
ha indicato il corrispettivo del moltiplicatore unico il cui valore & pertanto ritenuto remunerativo,
avendo preso esatta cognizione della natura dei servizi e di tutte le circostanze, generali e par-

PAISTOM pagina2/8
AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pastum



{3

Errore. L'origine riferimento non & stata trovata.

ticolari, che possono influire sulla prestazione del servizio, sulla determinazione dei prezzi e
sulle condizioni contrattuali, come dichiarato in sede di gara e qui confermato.

ART.6 — MODALITA' DI FATTURAZIONE
1. Le fatture, aventi cadenza mensile, dovranno previa attestazione di conformita da parte
dell'utilizzatore:
» essere intestate a : Azienda Speciale Paistom
Sede legale in via V. Emanuele n. 1 84047 Capaccio Paestum (SA) C.F.05097740657
essere inviate al Committente in via F.lli Arenella 84047 Capaccio Paestum (SA)
riportare il ClG(codice identificativo gara)
numero contratto e nominativo del lavoratore;
quantitativo delle ore effettivamente lavorate nel mese di fatturazione, suddivise per
singolo lavoratore;
tariffa cosi come dalla prestazione resa;
retribuzioni accessorie e relativo costo unitari,
utile di impresa per ogni singolo lavoratore;
IVA di legge sull'utile dell'impresa,
totale fattura.

Fermo restando quanio indicato al precedente capoverso, il pagamento relativo alle succitate
fatture & effettuato mediante bonifico bancario sui conti correnti indicati dal Somministratore,
entro il termine di giorni 60 (sessanta) dal loro ricevimento al protocollo dell'Utilizzatore.

Il Somministratore notifica tempestivamente per iscritto all'Utilizzatore eventuali variazioni re-
lative alle modalita di riscossione; in difetto I'Utilizzatore non assume alcuna responsabilita
per i pagamenti eseguiti. In caso di contestazione della prestazione, i tempi di liquidazione
sono sospesi e nulla il Somministratore pud pretendere per ritardato pagamento.

2. Per il servizio di somministrazione, I'Utilizzato:e si cbbliga a corrispondere esclusivamente
il costo delle ore effettivamente lavorate ed il relativo utile deilimpresa.

3. Ogni singola fattura, per poter essere liquidata, deve essere debitamente corredata dalle
indicazioni di cui al precedente comma 1, e dall'attestazione del versamento degli oneri con-
tributivi, assistenziali, previdenziali e assicurativi del mese precedente. In caso di assenza
della documentazione di cui sopra il pagamento resta sospeso sino all'avvenuta presentazio-
ne della documentazione, senza che questo possa dar luogo a richiesta di interessi da parte
del somministratore.

4. L' Utilizzatore, eventualmente, puo richiedere al Somministratore modalita ditterenti di tattu-
razione per i lavoratori somministrati impegnati in attivita affidate per un periodo contingente
e rientranti in piano economico a parte, senza che alcun onere aggiuntivo possa essere ri-
chiesto per tale evenienza:

5.l'Utilizzatore si obbliga ad effettuare il pagamento spettante al Somministratore entro 60
giorni dal ricevimento della fattura corredata dalla documentazione di cui ai commi precedenti,
previa acquisizione dell'attestazione di conformita delle prestazioni contrattuali.

6. I Somministratore non pud avanzare alcuna pretesa per eventuali ritardi nel pagamento
delle fatture per cause imputabili ail'Utilizzatore.

ART. 7- TRACCIABILITA' DEI FLUSSI FINANZIARI

Il Somministratore, a pena nullita assoluta del presente contratto, assume tutti gli obblighi di
tracciabilita dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge 13 agosto 210, n. 136 e s.m.i.

Al fini della tracciabilith dei flussi finanziari, gli strumenti di pagamento dovranno riportare, in
relazione a ciascuna transazione, il codice identificativo di gara: CIG 739957741C,attribuito
dall'Autorita di Vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture.

PAISTOM pagina 3/8
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ART.8 LICENZE E AUTORIZZAZIONI

Prima dell'inizio dell'attivita il Somministratore, fermo restando il mantenimento dei requisiti di
ordine generale e tecnico -professionale indicati negli atti di gara, dovra essere munito di tutte
le licenze e autorizzazioni richieste dalle leggi, dai regolamenti e dalle normative vigenti per lo
svolgimento della propria attivita.

ART. 9 - DEPOSITO CAUZIONALE DEFINITIVO

Si da atto che, ai sensi dell'art.103 del D.Lgs. n. 50/2016, il Somministratore, a garanzia del
corretio adempimento di quanto previsto nel presente atto, allega la polizza fideiussoria
3 IO rilasciata da..................... indata..........cconiniiinnns per l'importo di €.......cccovernnenne , pari
alciecienn del valore complessivo dell'appalto. La garanzia sara svincolata a conclusione di ogni
attivita pertinente il presente contratto.

ART.10 - PROROGA TECNICA

E' facolta dell'Utilizzatore richiedere all'affidatario del servizio, con preavviso non inferiore a 30
(trenta) giomni antecedenti la scadenza del contratto, una proroga tecnica dell'appalto per il
tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per l'individuazio-
ne di un nuovo contraente, ai sensi dell'art.106, comma 11 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. Per-
tanto, | concorrenti si impegnano sin dalla partecipaziune alla gara, in caso di aggiudicazione,
a prorogare il servizio, a fronte della corresponsione del relativc corrispettivo e alle medesime
condizioni contrattuali economiche.

ART.11 - SUBAPPALTO

Il subappalto & consentito nei limiti @ con le modalita previste dall'articolo 105 del D. Lgs.
n.50/2016 e s.m.i. e nel rispetto di quanto disciplinato nel disciplinare di gara..

ART.12 - VERIFICA DI CONFORMITA' DEL SERVIZIO E CONTROLLI SULLO SVOLGI-
MENTC'DciLiO STESSO. Vi

1. L'Utilizzatore, a mezzo del soggetto competente alla gestione del contratte, accerta che il
servizio sia stato eseguito a regola d'arte sotto il profilo tecnico funzionale, nel rispetto delle
condizioni, modalita, termini e prescrizioni contrattuali e della normativa di settore in quanto
cppiicabile, attesiandone la conformita. e W S Sl -

2. L'Utilizzatore si riserva, con ampia e insindacabile facoltd e senza che il Somministratore
possa nulla eccepire, di effettuare verifiche e controlli circa la perfetta osservanza da parte del
Sonministraicta madesimo di tutte le prescrizioni contenute nel capitolalo d'enerie negli vlig-
riori atti di gara, con particolare riferimento ai controlli di rispondenza e di qualita.

3. Qualora dal controilo operato il servizio dovesse risultare non conforme alle prescrizioni
previste ovvero in caso di inosservanza delle obbligazioni contrattuali o di non puntuale a-
dempimento delle stesse, che non comporti per la loro gravita risoluzione del contratto, I'Uti-
lizzatore contesta mediante PEC o lettera raccomandata A/R le inadempienze riscontrate af-
finché vengano eseguiti gli adempimenti richiesti o vengano eliminate le disfunzioni o fatte
cessare le violazioni, assegnando un termine non inferiore a cinque giorni per la presentazio-
ne di controdeduzioni scritte. Nell'ulteriore termine di 5 gg., decorrente dalla comunicazione di
cui sopra, il Somministratore puo rilasciare giustificazioni/deduzioni; nel successivo termine di
10 gg. I'Utilizzatore emette provvedimento ( confermativo o di annullamento della originaria
contestazione)

4. Qualora il richiamo abbia esito negativo (constatando il persistere dell'inadempienza) o il
Somministratore non comunichi le proprie controdeduzioni nel termine assegnato ovvero for-
nisca elementi inidonei a giustificare le inadempienze contestate, sono applicate le penali di
cui al successivo articolo 15.

5. Nei casi di recidiva, I'Utilizzatore si riserva la facolta di risolvere il contratto. Per recid}ya, ai

|.I_H\
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fini della presente disposizione, si intende la reiterazione di 3 o pill contestazioni relative ad
altrettanti infrazioni, anche di lieve entita.

6. L'Utilizzatore ha la facolta di verificare I'applicazione da parte del Somministratore nei con-
fronti dei lavoratori dell'esatta retribuzione in base ai vigenti contratti

ART.13 - PENALI

Fatta salva la richiesta del risarcimento del maggior danno , I'Utilizzatore ha facolta di proce-
dere alla contestazione di eventuali inadempienze alle prescrizioni del capitolato speciale e
del presente contratto, risultanti dalla verifiche e dai controlli di cui al precedente articolo:

» Per ogni giorno di ritardo rispetto ai termini fissati per il reclutamento e la sostituzione del
singolo lavoratore somministrato di cui a! precedente & applicata una penale pari allo 0,5
per mille del valore del contratto.

» L'Azienda potrad compensare i crediti derivanti dalapplicazione delle penali di cui al pre-
sente atto con quanto dovuto all'Agenzia somministratrice a qualsiasi titolo, quindi anche
con i corrispettivi maturati.

¢ La richiesta o il pagamento delle penali indicate nel presente atto non esonera in nessun
caso I'Agenzia somministratrice dall'esecuzione dell'obbligazione per la quale si & resa i-
nademgpicnte e cha ha fattc sorgere I'obbligo di pagamento della medesima nezalo.

 liritardo e I'entita della penale sono computati in termini di giorni solari.

ART.14 — RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

1. La risoluzione contrattuale potra essere applicata, ad insindacabile giudizio dall'A-
zienda mediante lettera raccomandata nei seguenti casi:

mancato rispetto di quanto previsto in ordine al pagamento delle retribuzioni ed al

versamento dei contributi per i prestatori di somministrazione di lavoro;

sopravvenuto stato fallimentare (o altra procedura concorsuale);

cessioni di contratto o d'azienda;

perdita dei requisiti minimi previsti-dalla legge ai fini della partecipazione alla gara;

qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto delle dichiarazioni presenta-

te dall’Agenzia aggiudicataria nel corso deila procedura di gara;

v+ mancata reintegrazione della-cauziene eventualmente escussa entro il termine di -
30(trenta) giorni dal ricevimento della relativa richiesta da parte deil'Azienda.

 venire meno delliserizione-dell!Agenzia-somministratrice allalbo di cui all'art. 4,- - -

wcommea 1, lettera apdelBles. 226/200%, o meglio alla sezione hdicus a’art 2, v e _i win
comma 1, del decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali del 23
dicembre 2003 e, nelle ipotesi di revoca dell’autorizzazione all'esercizio delle
attivitadi somministrazione di lavoro;
» mancata stipulazione deile polizze assicurative per responsabilita civile verso terzi
per il personale;
in caso di grave negligenza nello svolgimento del servizio;
» La reiterata mancata sostituzione del personale assente, o reiterate interruzioni
delle prestazioni, saranno motivo di risoluzione contrattuale.

2. Nelle ipotesi indicate al presente comma, la risoluzione del contratto decorre dalla
comunicazione, mediante raccomandata con awviso di ricevimento, da parte
dell'Azienda .

3. Nel casi di inadempienze dell’Agenzia somministratrice le quali si protraggano oltre il
termine, non inferiore a quindici giorni, assegnato dall'Azienda per porre fine
al'inadempimento; I'Azienda ha la facolta di dichiarare risolto il contratto ai sensi
dell’'art. 1454 c.c.;

4. In caso di risoluzione I'Azienda procedera allincameramento della cauzione definitiva,

!i

fatti salvi i danni e le spese; -7
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5. Con la risoluzione del contratto sorge inoltre in capo all'Azienda il diritto di affidare a
terzi la prestazione o la parte rimanente di questa, in danno allAgenzia somministra-
trice inadempiente. Al’'Agenzia inadempiente sono addebitate le spese sostenute in
piu dall'Azienda rispetto a quelle previste dal contratto risoito.

6. F fatto salvo il titolo al pagamento delle eventuali penali, nonché il diritto di agire per
gli eventuali maggiori danni subiti.

7. Per quanto non previsto dal presente articolo, si applicano le disposizioni di cui al
codice civile in materia di inadempimento e risoluzione del contraito e dei D.Lgs. n.
50/2016 s.m.i.

ART. 15 - RECESSO

1. Il recesso dal contratto da parte del somministratore comporta l'incameramento delia
cauzione definitiva costituita, fatti salvi i danni e le spese.

2. L'Azienda avra la facolta di recedere dal contratio nel caso in cui la normativa nazio-
nale o regionale risulti incompatibile con la prosecuzione delle prestazioni in oggetto
e nel caso di revoca dei finanziamenti.

ART. 16 .- DIVIETO DI CESSIONE DEL CGNTRATTO -

1. Al Somministratore & fatto divieto di cedere I'esecuzione di tutto o di parte della
prestazione oggetto del presente contratto.

2. L'inosservanza del divieto di cui al comma precedente comporta la risoluzione di diritto
del contratto e I'incameramento della cauzione a titolo di penale.

ART. 17 — OBBLIGHI DI RISERVATEZZA E SEGRETEZZA

1. Il Somministratore si obbliga a mantenere la pill assoluta riservatezza sui documenti,
_sui dati e sulle informazioni di cui venga in possesso, a non divulgarli e a non farne
oggetto di utilizzazione a qualsiasi titolo, se non dietro consenso da parte
. dell'Azienda. ; i

ART. 18 ~ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

k2 parti stipulanti dichiarano di.essersi reciprocaments comunicatexoralmsnte e prima -

della sottoscrizione del presente atto, le informazioni di cui allarticolo 13 del D.Lgs. n.

... 196/2003 recante “Codice in materia di protezione dei dati persanali”.circa il trattamento

dei dati personali conferiti per la,sottoscrizione e I'esecuzione del presente atto stesso e di
essere a conoscenza dei diritti che spettano loro in virtl dell'ari. 7 della citata normativa.
L'Azienda, come rappresentata nel presente afto, tratta i dati relativi al presente atto
stesso ed alla sua esecuzione in ottemperanza agli obblighi di legge.

La trasmissione dei dati avverra anche per via telefonica o telematica nel rispetto delle
disposizioni in materia di comunicazioni elettroniche di cui al D.Lgs. 196/2003.

Le parti stipulanti si impegnano ad improntare il trattamento dei dati ai principi di
correttezza, liceita e trasparenza nel pieno rispetto del citato D.Lgs. 196/2003 con
particolare attenzione a quanto prescritto riguardo alle misure minime di sicurezza da
adottare.

Le parti stipulanti dichiarano che i dati personali forniti con il presente atto sono esatti e
cornspondono al vero esonerandosi reciprocamente da qualsivoglia responsabilita per
errori materiali di compilazione ovvero per errori derivanti da un'inesatta imputazione dei
dati stessi negli archivi elettronici e cartacei.

ART. 19 - OSSERVANZA DI NORME E REGOLAMENT!I
1. Il Somministratore & soggetta alla piena osservanza delle seguenti disposizioni alle

quali I'Azienda rinvia: O
el
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disposizioni in materia di retribuzioni e compensi a personale dipendente

disposizioni previste dalla legge 12 marzo 1999 n. 68;

disposizioni in materia di sicurezza e previdenza ed assicurazioni dei dipendenti e

collaboratori

disposizioni in materia di imposte, tasse e contributi

disposizioni in materia di antimafia

disposizioni del codice civile.

disposizioni in materia di privacy.

Somministratore si obbliga ad osservare, nell'esecuzione delle prestazioni
contrattuali, tutte le norme e le prescrizioni tecniche e di sicurezza in vigore, nonché
quelle che dovessero essere successivamente emanate,

3. Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente contratto si fa riferimento
alle norme di legge in vigore in quanto applicabili.

o)

ART. 20 - ONERI E SPESE CONTRATTUALI

1. Sono a carico del Somministratore tutti gli oneri tributari e le spese contrattuali, ivi
comprese le spese di bollo nel caso di registrazione del presente contratto, ad

wEm=TWALEZIG) € di quelli che fanno carico alla stazione appaltani®per'Zgge.

2. L'Agenzia somministratrice dichiara che le prestazioni di cui trattasi sono effettuate
nell'esercizio di impresa e che trattasi di operazioni soggette all'lmposta sul Valore
Aggiunto, che l'impresa & tenuta a versare, con diritto di rivalsa, ai sensi del D.P.R. n.

633/72; conseguentemente, al presente atto dovra essere applicata 'imposta di
registro in misura fissa, ai sensi dell'articolo 40 del D.P.R. n. 131/86, con ogni relativo
onere a suo carico.

3. Sono a carico dellAgenzia somministratrice, intendendosi remunerati con il
corrispettivo di cui al presente atto, tutti gli oneri e rischi relativi alla prestazione delie- - - -
attivita oggetto del presente contratto, nonché ad ogni attivita che si rendesse
necessaria per 'attivazione ‘e la prestazione delle stesse o, comunque, dpportunaper” =~~~
un corretto e completo adempimento delle obbligazioni previste.

4. Nel caso di mancato versamento, I'Azienda ha facolta di trattenere dalla cauznone la

-

somma dovuta, aurmBmata degli inisressi legali, in sede di pagamento. S|
ART. 21 - FORMA DEL. CONTRATTO" oo ot
1=+ Il presente contratio & redalt=ssotieforma di scritiura priveia IR TIR IRV e

ART. 22 - FORO COMPETENTE

1. Per tutte le questioni relative ai rapporti tra I'Agenzia somministratrice e 'Azienda,
sara competente in via esclusiva il Foro di Salerno.

2. E esclusa la clausola arbitrale.

ART. 23 — NORME FINALI
Per tutto quanto non espressamente indicato nel presente contratto si fa riferimento alle
norme di legge in vigore in quanto applicabili

drirdr

Il sottoscritto ................... , in qualita di legale rappresentante dellAgenzia ............ .

dichiara di avere particolareggiata e perfetta conoscenza di tutte le clausole contrattuali e

dei documenti ed atti ivi richiamati.

Ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e 1342 codice civile, il sottoscritto dichiara

di accettare tutte le condizioni e patti ivi contenuti e di avere attentamente considerato

quanto stabilito e convenuto con le relative clausole; in particolare dichiara d/iagprovare
(¢
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specificamente le clausole e condizioni di sequito elencate:

art. 5 ( valore complessivo dell’appalto, determinazione del prezzo, del corrispettivo del
servizio e del valore del moltiplicatore unico) art. 8 (pagamenti); art. 13 (penali); art. 14
(risoluzione del contratto); art. 15 (recesso); art. 16 (divieto di cessione del contratto ); art.
22 (foro competente).

Capaccio, Ii .....cccceenevnennnn.
L'Agenzia somministratrice ........cccccevvieveiennnes

Il presente atto si compone di n. ...fogli

Di tutti gli allegati al presente contratto & stata omessa la lettura per concorde volonta
delle parti che me ne hanno dato dispensa, avendomi le stesse dichiarato di averne preso
esatta conoscenza.

L'AZIENDA L'AGENZIA SOMMINISTRATRICE

S fWewe TR
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