COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

Via Vittorio Emanuele, 1

DECRETO SINDACALE
Prot Ly % 404 del 10.11.2025

OGGETTO: RETTIFICA ED INTEGRAZIONE DECRETO PROT. 42773 DEL 07.11.2025 — REIMMISSIONE NEL RUOLO
DI COMANDANTE DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE DI CAPACCIO PAESTUM E DELL'AREA IX POLIZIA
LOCALE PROTEZIONE CIVILE.

Vista la Legge 07.08.1990, n. 241, recante: "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni;

Visto il D. Lgs. 31 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generdli sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.

Visto il combinato disposto dei commi 2 e 10 dell'art. 50 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, secondo cui il
Sindaco ha il compito di sovrintendere al funzionamento dei servizi e degli uffici nonché il potere-dovere
di nominare i responsabili degli uffici e dei servizi;

Vista la nota sindacale prot. 42755 del 07.11.2025;

Visto il precedente decreto prot. 42773 del 07.11.2025 di atfribuzione al dott. Antonio Rinaldi,
dell"incarico di Elevata Qualificazione del Servizio Poliziac Municipale con contestuale nomina di
Comandante della Polizia Municipale;

Dato atto che il dr. Antonio Rinaldi, dipendente di questo Ente a tempo pieno e indeterminato,
appartenente all'Area dei Funzionari ed Elevata Qualificazione, & in possesso della qualificazione
professionale richiesta per lo svolgimento delle funzioni medesime in quanto & risultato vincitore di
concorso della procedura concorsuale interna infra-categoria all'esito della quale & stato nominato
Comandante della Polizia Municipale del Comune di Capaccio Paestum — Giusto Decreto Sindacale
protocollo n.17920 del 30/04/2009;

Preso atto della nota sindacale prot. 42755 del 07.11.2025 che qui si infende richiamata "Ad relationem™;

Viste e richiamate le note dell' Avvocatura civica comunale n® prot. 30348 del 12.09.2019, prot. n. 35170
del 15.10.2019%, prot. n. 26436 del 14.07.2025 e prot. 33283 del 04.09.2025 che qui si infendono richiamate
"Ad relationem”;

Sentiti il Segretario Generale e il Responsabile del servizio Personale, i quali attestano che dal fascicolo
persondle non risultano contestazioni disciplinari, né sanzioni inflitte allo stesso, né situazioni giuridiche
ostative, e che, pertanto, il dr. Antonio Rinaldi &€ idoneo ad essere reimmesso nel ruolo di appartenenza
di Comandante-Responsabile del Corpo di Polizia municipale, ai sensi dell’art. 70, comma 2, del D. Lgs.
N. 165/2001, con le funzioni di cui all'art. 9 della legge n. 65/1986 — Giusto Decreto Sindacale protocollo
n.17920 del 30/04/2009;

Visto il Regolamento di Polizia Urbana vigente approvato con delibera di Giunta Comunale n°416 del
16.11.2017 e successiva delibera diintegrazione n® 233 del 26.04.2018;
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Ritenuto, altresi, sulla base degli strumenti adottati, riconoscere: a) il trattamento economico tabellare
confrattualmente previsto per I'Area di appartenenza; b) la retribuzione di posizione determinata in sede
di pesatura;

Visto lo Statuto del Comune;
Visto il vigente Regolamento per il funzionamento degli uffici e dei servizi
Visto il CCNL 16.11.2022:

Per quanto sopra,

DECRETA

1. Per i motivi innanzi citati, che qui s'infendono richiamati integralmente, la reimmissione del doft.
Antonio Rinaldi nel legittimo ruolo di appartenenza di Comandante della Polizia Municipale -
Giusto Decreto Sindacale protocollo n.17920 del 30/04/2009, Area Funzionari E.Q. lincarico di
Elevata Quadlificazione con poteri gestionali e facoltd piv ampia di adozione di atti di rilevanza
esterna ai sensi dell'art. 7 c. 4 del vigente Regolamento sullOrdinamento degli Uffici e dei Serviz,
attribuendo allo stesso la retribuzione di posizione di riferimento;

2. Di confermare la decorrenza dal giorno 10 novembre 2025 con gli effetti retroattivi di legge per
qguanto riguarda le legittime spettanze economiche dovute che saranno valutate dall'ufficio
avvocatura comunale e personale;

3. Di comunicare il presente Decreto al dott. Rinaldi Antonio dando mandato all'Ufficio Personale di
adottare i provvedimenti ad esso conseguenti;

4. Di aoffidare altresi al dott. Rinaldi Antonio l'incarico "Ad interim” di Elevata Qualificazione con poteri
gestionali e facoltd pit ampia di adozione di atti di rilevanza esterna di Responsabile dell' Area Tributi
- Entrate Pafrimoniali — Demografici — Informatica — Ecologia — Ambiente;

5. Diinviare il presente atto al R.P.C.T dell'Ente;

6. Di pubblicare, altresi, copia del presente atto sull' Albo Pretorio on - line del Comune per l'opportuna
legale pubblicitd, sulla relativa sezione del sito istituzionale dell' Amministrazione trasparente,
comunicandolo contestualmente anche agli Assessori Comunali in carica, al Presidente del Consiglio
Comunale, ai consiglieri comunali, Nucleo di Valutazione e al Collegio dei Revisori dei Conti.
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