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PAISTOM

AZIENDA SPECIALE COMUNALE
di Capaccio Pastum

DECRETO DELL'AMMINISTRATORE UNICO
del 31 gennaio 2017

Al —

APPROVAZIONE PIANO DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 2017 — 2019

— = e —_— ]

Premesso che

* il Comune di Capaccio con delibera di consiglio comunale n. 96 del 29/11/2012 ha co-
stituito I'Azienda Speciale Comunale “Paistom” quale Ente Strumentale del Comune,
ai sensi dell’art.114 dl D.Lgs.267/2000, per la gestione dei seguenti servizi: manuten-
zione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viaric comunale, cunette e segnaletica
stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici comunali, turismo e spet-
tacolo, informatici al cittadino e di back e front end:;

* con deliberazione di C.C. n. 96 del 29/11/2012 veniva deliberata la costituzione
dell’Azienda Speciale Paistom;

* indata 04/12/2012 & stato formaimente sottoscritto I'atto costitutivo dell'Azienda Spe-
ciale “Paistom” e registrato al repertorio del'Ente con n. 3899:

* il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

° preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale “Paistom” e della nomi-
na del Consiglio di Amministrazione e del Direttore:

@ ha approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom":

@ ha approvato il Piano - programma contenente la relazione sulle attivita gestionale
amministrativa — contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinquen-
nio 2013/2015;

2 ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di
Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici in
mado strumentale;

* e stata sottoscritta la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e
I'Azienda Speciale “Paistom™;

* il Direttore, ai sensi di Statuto, ha i poteri gestionali ed organizzativi analoghi ai Diri-
genti degli Enti Locali;

* peranalogia, trattandosi di Azienda Speciale Comunale si applicano le norme del
TUEL ;

* condeliberazione di C.C. n. 87 del 26/09/2013, & stato approvata la modifica all'ogget-
to sociale dell'Azienda Speciale Paistom;

* con deliberazione consiliare n. 97 del 26/11/2013 si & provveduto a modificame lo Sta-
tuto;

Richiamate

* la delibera di C.C. n.13 del 28/01/2015 con la quale i servizi della societa Sele-Calore
a r.l. sono stati trasferiti alla azienda speciale Paistom:

* la delibera di Consiglio Comunale n.34 del 13/05/2016 con la quale si & proceduto ad
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approvare il Piano Programma e le schede di dettaglio con l'avvio dei nuovi servizi
cosi come approvati e rimodulati, relative all'annualita 2016;

* laconvenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio e I'Azienda Speciale
“Paistom” per I'anno 2016, sottoscritta in data 21/06/2016;

* ladelibera consiliare n. 69 del 12/07/2016 di riapprovazione per conferma della delibe-
ra di Consiglio Comunale n. 34 del 13/05/2016;

Premesso

che con legge 6 novembre 2012, n. 190, pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale 13 novembre
2012, n. 265, il legislatore ha varato le “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione™

Constatato

che la suddetta legge n. 190/2012, dispone una serie di incombenze per ogni pubblica ammi-
nistrazione, oltre alla nomina del Responsabile della Prevenzione della corruzione che questa
Azienda ha individuato nel Direttore Generale;

che per effetto della suddetta legge (art.1, comma 4) I'Autorita deputata a predisporre il Piano
Nazionale Anticorruzione che deve servire da coordinamento per l'attuazione delle strategie di
prevenzione e contrasto della corruzione e dell'illegalita per tutte le pubbliche amministrazioni,
compresi gli enti territoriali, & I'Autoritd Nazionale Anticorruzione:

Visto il D.Lgs. n. 33/2013 che all'art.10 commi 1-2 stabilisce che ogni pubblica amministrazio-
ne adotta un programma triennale per la trasparenza e Fintegrita, da aggiornare annuaimente,
che definisce le misure, i modi e le iniziative volti all'attuazione degli obblighi di pubblicazione
previsti dalla normativa vigente, ivi comprese le misure organizzative volte ad assicurare la re-
golarita e la tempestivita dei flussi informativi:

Vista la deliberazione n. 144/2014 dell'A.N.A.C. che ha chiarito che fra gli enti di diritto pubbli-
co non teritoriali, nazionali, regionali o locali comunque denominati, istituiti, vigilati, finanziati
dalla pubblica amministrazione sono ricompresi tutti gli enti aventi natura di diritto pubblico,
&conomici @ non economici, per cui la disciplina del D.Lgs. n. 33/2013 relativa agli obblighi di
trasparenza, intesi quale accessibilita totale delle informazioni e l'applicazione della normativa
in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza di cui aila L.190/2012, si applica an-
che all'Azienda Speciale;

Constatato che il termine per adottare sia il Piano per la prevenzione della corruzione che il
programma triennale per ia trasparenza e l'integrita & il 31 gennaio;

Visti i Piani Anticorruzione e Trasparenza adeguati alle disposizioni normative intervenute e,
compatibilmente con il PNA 20186;

Ritenuto di procedere all'approvazione degli stessi:
Visto il Piano-Programma dell'Azienda Speciale Paistom 2016:
Visto il Bilancio dell'esercizio in corso;
DECRETA
1. Di dare atto che le premesse espresse in narrativa vengono richiamate integralmente;

2. Diapprovare il Piano Triennale per la prevenzione della corruzione per il periodo
2017/2019 allegato al presente decreto;

3. Dipubblicare sul sito web dell’Ente — Azienda Speciale Paistom - nella sezione Am-
ministrazione trasparente il presente documento.

L'AMMINISTRATORE UNICO
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