Curriculum formativoe e professionale

Informazioni personali
Nome Malfeo Giuseppe
Indirizzo via Carlo Alberto dalla chiesa
Telefono fisso uff. 0828/725599
Telefono cellulare 338/5246847
Fax 0828/725599
e-mail gmalfeo@libero.it
nazionalitd jtaliana

data di nascita 13 febbraio 1974

Titoli accademici di studio - formazione
Date ALA. 2000/2001

Nome e tipo di istituto di iscrizione  Universita degli studi di Salerno.

o formazione 5

Titoli o qualifica conseguiti Laurea in Economia e Commercio.

Date A.A. 1992/1993

Nome e tipo di istituto di iscrizione Istituto Tecnico Commerciale
o formazione Gianbattista Vico in Agropoli.

Titoli o qualifica consegniti - Diploma di maturita tecnico-commerciale.

Esperienze lavorative

Date 1995/98

s Nome e indirizzo del datore di societi ALLMER. S.N.C. di Bruno Mauro & C.
lavoro

* Ruolo, categoria e profiio di responsabile della politica di distribuzione del prodotto
inquadramento

¢« Tipo di rapporto Tempo indeterminato



Date  1998/01

* Nome e indirizzo del datore di Studio Alfano dott, Clemente in Battipaglia (SA).
lavoro
* Ruolo, categoria e profilo di Tirocinante commercialista
inquadramento
* Tipo di rapporto ' Tempo determinato
Date 2001/2002
e Nome e indirizzo del datore di Moda Cal.Vi. 8.p.a. in Terzigno (Na)
lavoro
* Ruolo, categoria e profilo di contabile-amministrativo
inquadramento
o Tipo di rapporto Tempo indeterminato
Date 2002/2004
* Nome e indirizzo del datore di Alma Seges Soc. Coop
lavoro
* Ruolo, categoria e profilo di contabile-amministrativo
inquadramento
* Tipo di rapporto Tempo indeterminato

Dal 2004 esercito la libera professione di dottore commercialista con studio in Capaccio(SA)

alla Via Carlo Alberto Dalla Chiesa snc. ﬁ
Incarichi professionali

Date 2010 ad oggi
e Nome e indirizzo della societa Alma Seges Soc. Coop. Via Campolongo-Eboli(SA)
* Ruolo Presidente del collegio sindacale.
Date 2011 ad oggi
Nome e indirizzo della societi CS Group societa unipersonale ar.l. Zona AS| —-NOLA(NA
*» Ruolo sindaco effettivo del collegio sindacale.
Date 2011 ad oggi
Nome e indirizzo della societa Gruppo CALVI S.p.A. Zona ASI NOLA(NA).

« Ruolo sindaco effettivo del collegio sindacale.



Capacita competenza linguistiche

Madrelingua Italiana

Altre lingue inglese
Capacita di letteratara  Scolastica
Capacita di scrittura Scolastica

Capacita e competenze informatiche

Buona conoscenza di windows 98 — 2000 — XP , pacchetto office, posta

elettronica e internet; ottima conoscenza degli applicativi

microsoft in ambiente windows (word, excel, access, power point,
outlook, money); utilizzo a livello professionale Microsoft access.

Ulteriori informazioni
-2000: corso di lingua inglese;

-giugno 2001: corso di formazione: la struttura dei contratti commerciali
nell’offerta dei servizi ASP.

-dicembre 2000: centro di formazione Il Sole 24 ore, I utilizzo delle
Nuove tecnologie per una efficace relazione con il cliente.

-Novembre 2000: centro di formazione Il Solo 24 Ore, on line
Marketing: conoscere il cliente per personalizzare |’offerta.

Interessi ed Hobbies

-amo molto la letteratura, in particolare di classici e romanzi, soprattutto
Stranieri; amo il teatro (anche 1’opera) e il cinema. Adoro viaggiare
E conoscere culture diverse.

-Da circa un anno segua assiduamente il mercato azionario italiano
E quello dei covered warrant per i quali ho studiate fondamentali
Di analisi tecnica.

-sport a livello amatoriale:calcio-sci-jogging.

Il sottoscritto, ai sensi della legge sulla riservatezza dei dati personali, dichiara di essere informato delle
finalita @ modalita del trattamento dei dati consapevolmente forniti nel presente curriculum e di autorizzame
I'utilizzo e I'archiviazione in banca dati.

Capaccio li 03/11/15. In Fed
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