ISTITUZIONE CULTURALE “POSEIDONIA”
Verbale n. 11/2010
Il giorno 01 Ottobre 2010, alle ore 11,30 presso la sede municipale del Comune di Capaccio, si &
riunito il C.d’A. dell’Istituzione Poseidonia, regolarmente convocata, in prima convocazione, a Y%
e-mail certificata il 28-09-2010, dal Presidente, eletto con atto costitutivo del 02-03-2010 rep. 3573
per discutere del seguente ordine del giorno:
1) Lettura verbale precedente
2) Approvazione Progetto Esecutivo “Paestum Winter 20107
3) Supporto Ufficio Stazione di Paestum - provvedimenti
4) Rendiconto attivita evento Memory day;
5) Liquidazioni spese;
6) Varie ed eventuali;
Alla suddetta ora, in prima convocazione, risultano presenti i componenti del C.d’A nominati con
Decreto Sindacale del 18-01-2010 del 2056 che di seguito si riportano;
- Martinangelo Corrado;
- Sapere Albert;
- il Direttore Generale nella persona di Carmine Vertullo, dipendente comunale, nominato Decreto
Sindacale del 18-01-2010 del 2056.
- Il Collegio Sindacale del Comune di Capaccio nelle persone di:
Raeli Donatella;
Il Presidente, constatata la mancata presenza del numero legale per trattare gli argomenti all’ordine
del giorno, dichiara la seduta deserta.

Alle ore 12,30, il C.d’A appositamente convocato in seconda convocazione, si & riunito per trattare
gli argomenti posti all’ordine del giorno innanzi riportati.

Alla suddetta ora risultano presenti i componenti del C.d’A., nominati con Decreto Sindacale de] &

18-01-2010 del 2056 che di seguito si riportano:

- Martinangelo Corrado;

Sapere Albert;

il Direttore Generale nella persona di Carmine Vertullo, dipendente comunale, nominato Decreto
Sindacale del 18-01-2010 del 2056.

Il Collegio Sindacale del Comune di Capaccio nelle persone di :

Raeli Donatella.

Il Presidente, constata la presenza del numero legale per trattare gli argomenti all’ordine del giorno,
dichiara la seduta aperta.

Assume, su indicazione del Presidente, le funzioni di segretario verbalizzante, il Consigliere Sapere.
L’Organo d’ Amministrazione passano a trattare il punto all’ordine del giorno.

Il Presidente, prima di passare a discutere ’ordine del giorno, da lettura delle dimissioni irrevocabili
fatte pervenire dal Consigliere Gianfranco Di Fiore trasmesse a mezzo e-mail al Direttore, in data
24 agosto 2010.

11 Consiglio preso atto delle su indicate dimissioni chiede al Presidente di provvedere a trasmetterle
al Sindaco di Capaccio per gli atti consequenziali.

Si passa a trattare i punti al’orgine del giorno:

Punto 1 - “Lettura verbale precedente”

Il Presidente passa alla lettura del verbale precedente.

Il Consiglio prende atto della corrispondenza del verbale a quanto riportato;

Punto 2 - “Approvazione Progetto Esecutivo “Paestum Winter 2010 *

11 Presidente, porta all’attenzione del Consiglio Iatto di G.C. n. 405 del 28-09-2010, con il quale
viene approvato il Progetto di massima “Paestum Winter 2010/11 ed affidato la Progettazione
esecutiva per un valore massimo di € 15 .500,00, il Progetto esecutivo dell’iniziativa del costo dj €
15.500,00, le ricerche di mercato .per le attivitd previste nel progetto esecutivo, effettuate con
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urgenza, considerato che gli eventi inizieranno dal giorno 6 ottobre 2010, e chiede al Consiglio di
deliberare sull’affidamento dei seguenti servizi alle Ditte, dalle quali si & acquisito ’offerte
economica ritenuta vantaggiosa:

- Allestimenti per n. 3 eventi — Ditta Fashioneventi per € 1.600,00, iva compresa;

-  Fitto spazio ed-attivita varie — Ditta Witaly srl per € 13.000,00, iva compresa;

-  Biglietti Treni per n. 3 organizzatori per 3 eventi = Taddeo Travel € 900,00,
Il C.d’A esaminati gli atti, approva il Progetto Esecutivo, predisposto dalla BG Consulting, e
’affidamento delle attivitd ai nominativi su riportati e demanda il Presidente per le attivita
consequenziali.
Punto 3 — “Supporto Ufficio Stazione di Paestum”;
I Presidente, nel rappresentare gli impegni presi con il Comune di Capaccio in merito al supporto
gestionale dell’Ufficio Turismo della Stazione di Paestum e la scadenza al 30-09-2010 del rapporto
convenzionale con la BG Consulting, rappresenta la necessita di avviare al lavoro le risorse umane
necessarie al funzionamento dell’Ufficio, selezionandole mediante Agenzia di somministrazione
lavoro.
Il Consiglio ritenendo valida la proposta, ad unanimita di voti, approva la proposta e demanda al
Presidente per gli adempimenti consequenziali.
Punto 4 — “Rendiconto attivita evento memory day;
Il Presidente chiede di rinviare I’argomento in quanto non ¢ pervenuta tutta la relativa
documentazione.
Punto 5 - “Liquidazioni spese;
Il Presidente, porta all’attenzione dei presenti la delibera della G.C. n. 406 del 28-09-2010 con Ia
quale viene concesso un ulteriore contributo di € 3.000,00 per far fronte alle spese delle borse di
studio e chiede la liquidazione del contributo a favore della Fondazione.
Il Consiglio, ad unanimita di voti, approva la proposta di liquidazione delle somme e demanda il
Presidente per gli adempimenti consequenziali.
Punto 6 — “Varie ed eventuali .
Nulla altro viene chiesto dai presenti.
La seduta viene sciolta alle ore 12,30.

11 Presidente etario
( Corrado Martinangelo ) "Sapere )

("M M/\,\



