ISTITUZIONE CULTURALE “POSEIDONIA”

Verbale n. 5/2013 '
Il giorno 23 maggio 2013, alle ore 09,00 presso la sede Municipale di Capaccio Capoluogo, si &
riunito il C.d’A. dell’Istituzione Poseidonia, eletto con decreto del 25-05-2012 rep. 22507, a
seguito delle dimissioni dei membri precedentemente nominati, per discutere del seguente ordine
del giorno:

1) Salone della Mozzarella - provvedimenti;

2) Mostra ceramiche — provvedimenti;

3) Assunzione personale — provvedimenti;

4) Campagna comunicazione 2013 - provvedimenti

5) Liquidazione varie;

6) Varie ed eventuali;
Alla suddetta ora risultano presenti:
- i componenti del C.d’A nominati con Decreto Sindacale del 25-05-2012 rep. 22507 che di seguito

si riportano: Cavallo Piero e Cerullo Vincenzo.
- il Direttore Generale nella persona di Carmine Vertullo, dipendente comunale, nominato Decreto
Sindacale del 25-05-2012 prot. 22507.

Assente il Collegio dei Revisori.
I Componenti constatata la presenza dei 2/3 dei componenti dell’Organo d’Amministrazione e
quindi la validita della seduta passano a trattare i punti all’ordine del giorno.
Punto 1 — “Salone della Mozzarella - provvedimenti”;
Il Presidente sottopone ai presenti la richiesta di partenariato fatto pervenire da Donato Ciociola,
amministratore di Uninpresa organizzatore dell’evento Salone della Mozzarella 2013 e la delibera
della G.C. n. 181/2012 di patrocinio all’evento.
Il Consiglio, ad unanimitad di voti, approva la richiesta di partecipazione nell’organizzazione
dell’evento e delibera di accollarsi le spese di pubblicita del valore di € 925,00 oltre iva affidate alla
Tipografia Letizia.
Punto 2 — “Mostra ceramiche — provvedimenti”;
1l Presidente relaziona sull’iniziativa relativa alla mostra delle ceramiche da tenersi a Paestum e
sulle spese occorrenti per realizzare I’evento.
Il Consiglio, ad unanimita di voti, approva I’iniziativa e delibera di affidare al Gallo e la Perla
I’organizzazione per € 1.210,00, alla Tipografia Digital press per il materiale pubblicitario per €
484,00, Space One per ’allestimento per € 500,00 iva compresa, € 1.000,00 per le spese di trasporto
del materiale ed € 160,00 per generi alimentari.
Punto 3 - “Assunzione personale — provvedimenti ”.
11 Presidente rappresenta la necessita di richiesta alla Societa di somministrazione lavoro una unita
per 15 ore settimanali su 5 giorni dal mese di maggio al settembre per svolgere le attivita di
controllo sulle iniziative che saranno eseguite nella stagione estiva 2013.
Il Consiglio, ad unanimita di voti, approva I’iniziativa ¢ demanda il Presidente agli adempimenti
necessari per 1’avvio al lavoro di una unitd da maggio a settembre 2013.
Punto 4 — “Campagna comunicazione 2013 - provvedimenti ”.
Il Presidente rappresenta la necessita di servirsi di una ditta specializzata per la predisposizione
della grafica per tutta ’attivita di comunicazione e pubblicita dell’estate 2013 e da una ricerca di
mercato la Ditta che é risultata pit vantaggiosa & Giuseppe De Nicola.
Pertanto si & provveduto ad affidare alla stessa la predisposizione del materiale grafico da utilizzate
per i manifesti
Punto 5 - * Liquidazione varie .
Il Presidente porta all’attenzione del C.d’A. ’elenco dei pagamenti effettugti, per Iattivita svolta
nell’anno di competenza e negli anni precedenti.
Punto 6 — “Varie ed eventuali ”. ; d
Non avendo null’altro da deliberare,
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alle ore 11.30 la s¢duta viene sciolta.

11 Segretari
( Vincenzo Cefralld )
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