Capaccio, fi Ol-AM- 2043

Prot.n. IP4A2

Comune di Capaccio
(Provincia di Salemo)

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DELLA TRASPARENZA Al SENSI
DELL’ART. 43 DEL D.LGS. 33/2013.

IL SINDACO

Premesso che:
-con deliberazione di Consiglio Comunale n. 86 del 26/09/2013 , esecutiva ai sensi di legge, & stato
approvato :
a)il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 06/09/2013 con i comuni di Albanella, Castel San
Lorenzo e Felitto contenente la volontd di ampliare la compagine sociale della societa Capaccio
Paestum Servizi e modificare lo Statuto;
b) il progetto di trasformazione della CPS SRL contenente la relazione sulle motivazioni del
mantenimento ed il Progetto di trasformazione della Societa Capaccio Paestum Servizi contenente
la relazione sulle motivazioni del mantenimento e dell’ampliamento della compagine sociale, il
Bilancio preventivo, i piani finanziari e di lavoro dej servizi e gli atti da assumere, che allegati alla
presente ne fanno parte integrante e sostanziale;
c)Di approvare le modifiche dello Statuto della Societd, riguardanti le variazioni relative alla
denominazione, all’oggetto sociale, al capitale sociale e compagine sociale, all’Organo di
Amministrazione e al Comitato di Controllo Analogo, come riportato nelia bozza di Statuto del su
indicato Progetto;
d)Di cedere parte delle quote del Capitale Sociale della Societa “Sele Calore Multiservizi” pari ad €
10.000,00 ai sottoscrittori del Protocollo d’intesa riportato al punto 1. Nel seguente modo: quote del
valore nominale di € 1.996,00 al Comune di Albanella, quote del valore nominale dj € 394,00 al
Comune di Felitto e quote del valore nominale di € 787,00 al Comune di Castel San Lorenzo;
e)Di confermare la partecipazione per le motivazioni riportate nel progetto della Societd “Sele
Calore Multiservizi”, dopo aver proceduto alla ricognizione delle Societa partecipate ed alla verifica
dei presupposti per il loro mantenimento ai sensi de] D.L. 78/2010, nelle seguenti societa:
Societa “Sele Calore Multiservizi” con sede in Capaccio con quote di € 6.823,00 part al 68,23% del
Capitale sociale di € 10.000,00:
Societa CST Sistemi Sud con sede in Capaccio con quote di € 27.887,50 pari al 27,07% del
Capitale sociale di € 103.020,00;
f) Di approvare lo schema di convenzione per la disciplina dei rapporti ed i piani di lavoro e
finanziari dei servizi da affidare immedijatamente alla Societa che d seguito si riportano:
Manutenzione strade;
Verde pubblico;
Manutenzione acquedotti e contatori e
Pulizie edifici;
Manutenzioni cimiteri e servizi funebri;
Manutenzione banche dati informatici e supporto agli uffici;
Allestimento per spettacoli e convegni;
Sportello Informativo Turistico e di progettazione;
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-& stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 5 aprile 2013 il decreto legislativo 14 marzo 2013, n.
33 recante disposizioni in materia di Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza € diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” che
ha riordinato in un unico corpo normativo, le numerose disposizioni legislative in materia di
obblighi di informazione, trasparenza € pubblicita da parte delle pubbliche informazioni,

.

susseguitesi nel tempo e sparse in testi normativi non sempre coerenti con la materia in argomento.

_I’art. 1 del decreto sopra indicato definisce il concetto della trasparenza guale accessibilitd totale
delle informazioni concernenti 1’organizzazione € I’attivitd delle pubbliche amministrazioni, allo
scopo di favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento deile funzioni istituzionali e
sull’utilizzo deile risorse pubbliche, concorrendo alla realizzazione di un’amministrazione aperta, al
servizio del cittadino nel rispetto delle disposizioni in materia di segreto di Stato, di segreto
d'ufficio, di segreto statistico e di protezione dei dati personali.

-il successivo art. 43 del citato decreto introduce, all’interno di ogni amministrazione la figura del “
Responsabile della Trasparenza”, le cui funzioni di norma vengono attribuite al Responsabile per la
prevenzione della corruzione” .

-il Responsabile della Trasparenza svolge stabilmente un’attivita di controllo sull’adempimento da.
parte dell’ Amministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente,
assicurando la completezza, la chiarezza e ’aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché
segnalando all’organo di indirizzo politico, all’Organismo indipendente di valutazione, all’ Autorita
nazionale Anticorruzione e, nei casi pid gravi, all’ufficio disciplina i casi di mancato o ritardato
adempimento degli obblighi di pubblicazione .

-il Responsabile della Trasparenza provvede all’aggiornamento del Programma triennale per la
trasparenza e l'integritd, all’interno del quale sono previste specifiche misure di monitoraggio
sull’attuazione degli obblighi di trasparenza e ulteriori misure e iniziative di promozione della

trasparenza in rapporto con il Piano anticorruzione.
Richiamato I’art. 50 comma 10 del d.Lgs. 267/2000 e s.m. edi.
DECRETA

Nominare, per la durata del proprio mandato amministrativo, 1'Avv. Rosario Catarozzi
Amministratore Unico della societd in house Sele-Calore a r.l. Responsabile della prevenzione
della trasparenza ai sensi e per gli effetti dell’art. 43, comma 1 del D. Lgs 14/03/2013, n. 33 per la
suddetta societd, come previsto dalla delibera Anac 144/2014;
Dare atto che al citato Responsabile spetta:
{. -1l controllo sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione previsti dalla
normativa vigente;
2. -La segnalazione all’organo di indirizzo politico, all’Organismo indipendente di
valutazione, all’Autoritd nazionale anticorruzione e, nei casi piu gravi all’ufficio
disciplina dei casi di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di
pubblicazione;
3. -La redazione ed aggioramento del Progra
Comunicare il presente decreto all’ ANAC all’ Orgdiabn
Segretario Generale del comune di Capaccio. j
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