Comune di Capaccio
{Provincia di Salerno)

Corso Vittorio Emanuele, 84047 Capaccio (SA)
Tel +39 (0828) 81.21.11 Facsimile 139 (0828) 821.641)

SETTORE 1

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
UFFICIO DI PIANO
PIANO SOCIALE DI ZONA — Ambito S6 Legge 328/00

(decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) T.U.E.L.

DETERMINA n. 206 del  $3 - O - Uoof

Del Registro Generale n. /{ Q) ;ﬂ,( del 501 148 “E?%ﬁﬁ

IS

OGGETTO: Presa d’atto ed approvazione Verbali della Commissione del
12/07/2009 intervento “Borsa lavoro” 6" ann.ta del PSdZ S6.




IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO :
Visto la Legge 8 novembre 2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato dj interventj o
sociali”;

Considerato che i comuni appartenenti all’ Ambito S6 in data 19 aprile 2002 hanno sottoscritto, ai sensi dell*art, 30
Digs 267/60, apposita convenzione, tacitamente rinnovata aj sensi dell’art. 4 della s

Che il Comune di Capaccio ¢ stato nominato Comune Capofila dell’ Ambito 5/6;

Che il Piano Sociale di Zona 2007/2009, sesta annualita di attuazione della L. 328/00, dell’ Ambito S6(art. 19 Legé
328/00) ¢ stato approvato dal Coordinamento Istituzionale con Verbale n. 42 del 29/11/2007 e daj Comune dj Capagg;;
Comune Capofila dell’ Ambito S6 con D.C.C, n.

81 del 11.12.2007¢ dalla Regione Campania con nota Prot. n, 4819
del 05/06/2008 di comunicazione e disposizione di D.D. n. 291 del 20.05.2008 della liquidazione della somma g
1.576.668,00 a favore defl’ Ambito S86- Capaccio pari al 100% de] contributo assegnato per la realizzazione de] Pian
Sociale di Zona;

Che nella progettazione del Piano Sociale di Zona dell

"Ambito S6 - Triennalita 2007/2009, sesta ann
della L.328/00 vi ¢ la scheda progettuale denominata

ualita di attuazjop,
“Borsa Lavoro”, intervento finalizz

ato al sostegno economico i,

per il servizio “Borsa Lavoro™ sull’intervento n, 40

n. 1610 e n. 1611, sottoconto n. 0007 relativamente alla 6~ ann.ta del PSdZ S6;

Viste le dichiarazioni, aghi atti presso i Segretariati Sociali e servizio PUA. dell’
Azienda del territorio - Ambito S6

percorsi di tirocinio formativo della ditta di cui all’ m
Visti i Verbali, agli atti presso i Segretariati Sociali ¢ servizio P.U.A. dell’ Ambito S6, della commissione de]
10/07/2009 tenutasi presso la sede izio P.U,

Pespletamento dell’j
2009):

Viste lo schema di convenzione per lo svolgimento del servizio dj “Borsa Lavoro” 6” ann.ta del Piano Sociale di Zona
56 (Anno 2009) - tirocinio formativo - da stipulare con Pazienda/impresa ospitante ¢ I’Ambito $6 che stabilisce i
rapporti tra le parti, predisposto dall’Ufficio di Piano 56, gia approvato con Ia determinazione n, 84 del 04/05/2009 Reg,
Gen. n. 728 del 05/05/2009;

Ritenuto, ora, necessario, approvare i Verbali d
servizio P,U.A. dell’ Ambito 56, della Commissione, tenutasi presso la sede della PUA Ambito 86, in Piazza Santini

Capaccio Scalo {Sa), per I’espletamento. dellistruttoria relativa all'individuazione dej beneficiari per il servizio dj
“Borsa Lavoro™ a valere syj fondi del Piano Sogiale di Zona S6 - 6" ann.ta

00005.15 del bilancio esercizio finanziario 2009 R.P. 2008, impegjno

el 10/07/2009, agli atti presso i Segretariati Sociali del *Ambito S6 ¢

DETERMINA

La premessa & parte integrante e sostanziale della presente determina;

di prendere atto ed approvare i Verbali del 10/07/2009, agli atti presso i Segretariati Sociali e

servizio P.U.A. dell’ Ambito S6, della Commissione, tenutas; presso la sede della PUA Ambito

S6 in Piazza Santini Capaccio  Scalo (Sa), per Pespletamento dell’istruttoria relativa
neficiari/borsist, cosi come risulta dall’allegato schema alla presente,

“Borsa Lavoro” a valere suj fondi del Piano Sociale di Zona S6 - 61

per il servizio di Ambito

, ad accogliere presso ja propria attivita
are in percorsi di tirocinio formativo nell’azienda stessa,
gato schema allg presente; .

dell’intervento Borse Lavoro 62 ann.ta del Piano Sociale di Zona Sg

» COsi come risulta dallo schema allegato alla presente
y 1 beneﬁciari/borsisti, cosi come risultano nell’

lavorativa i beneficiari/borsisti da avvi
cosi come risulta dall’aile
4, di nominare beneficiari

o nello stesso elenco, nei modi ° 1
progetto formativo e di orientamento in premessa citati
me da scheda progettuale “Borse Lavoro” del PSd

convenzione e nel
6. di dare atto che co

7. di procedere alla sottoscriz]
PSdZ S6 — 6~ ann.t

one di apposita conve

nzi
a, e progetto formativo e 'di
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10.

interessate ad avvenuta stipula di polizza assicurativa per Responsabilitd Civile ed Infortunio a
nome dei beneficiari, e che saranno riportate negli stessi atti;

di dare atto che si procedera all’obbligo della comunicazione on-line di avviamento all’attivita di
tirocinio formativo secondo termini di legge;

di dare atto che la spesa per lo svolgimento del servizio di Ambito “Borse Lavoro” del PSdZ S6
— 6™ ann.td - tirocinio formativo- gravera sull’intervento 4000005.15 del bilancio esercizio
finanziario 2009, R.P. 2008 impegno n. 1610 e n. 1611, sottoconto n. 0007,

di trasmettere il seguente atto, regolarmente sottoscritto, con tutti i documenti giustificativi e
riferimenti utili all’Ufficio di competenza per i consequenziali adempimenti.

Il Responsabile dell’Ufficio di Piano
Avv. Rogu Egidio Masullo




IL RESPONSABILE
DEL SETTORE FINANZIARIO

Attesta il parere di regolarita contabile e di coper-
tura finanziaria, ai sensi degli articoli 151 e 153

del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267

IL. RESPONSABILE

IL RESPONSABILE DELLA
SEGRETERIA DELLA GIUNTA

Attesta che la presente determina € pervenuta
in Segreteria:

a3y 0) 3 0;7"
prot, é 06%”0 /

IL RES ABILE

1L RESPONSABILE
PER LA PUBBLICAZIONE
al / /fj

¢ g 3 b} &
Attesta la pubblicazione all’ Albo Pretorio dal Q g %}ijﬁ far s

IL RES, ABILE
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