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DECRETO N. ; # DEL 09/05/2013

IL DIRETTORE
(decreto sindacale di nomina del 05/12/201 2)

Premesso

Che il Comune di Capaccio con atto n. 96 d 29/11/2012 ha costituito I'Azienda Speciale
Comunale “Paistom” quale Ente Strumentale de| Comune, ai sensi dell'art.114 d| D.Lgs.267/2000,
per la gestione dei seguenti servizi: manutenzione del patrimonio beni di utilizzo pubblico, viario
comunale, cunette e segnaletica stradale, verde pubblico, cimiteriali, spiagge pubbliche, idrici
comunali, turismo e spettacolo, informatici al cittadino e di back e front end:

Che in data 04/12/2012 & stato formalmente sottoscritto I'atto costitutivo dell'Azienda Speciale
“Paistom” e registrato al repertorio dell'Ente con n. 3899;

Che il Comune di Capaccio con atto consiliare n. 103 dl 14/12/2012 ha:

* preso atto della formale costituzione dell'Azienda Speciale "Paistom” e della nomina del
Consiglio di Amministrazione e del Direttore;

* ha approvato lo Statuto dell'Azienda Speciale “Paistom”;

* ha approvato il Piano -~ programma contenente la relazione sulle attivita gestionale
amministrativa — contabile e sulla situazione economica-finanziaria per il quinquennio
2013/2015;

e ha approvato lo schema di convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di Capaccio
e 'Azienda Speciale “Paistom” per la gestione dei servizi pubblici in modo strumentale;

Che in data 03/01/2013 & stata stipulata la convenzione di disciplina dei rapporti tra il Comune di
Capaccio e I'Azienda Speciale “Paistom”;

Che con atto consiliare n. 14 del 29/01/2013 & stato approvato in estensione, I'affidamento e il
Piano — Programma su ulteriori attivita gestionali per una spesa annua di € 460.000,00;

Che I'Azienda speciale intende gestire in modo diretto i servizi affidati ricorrendo a forme di
contratti di somministrazione a tempo determinato, ai sensi dell’art.36 del D: Lgs 165/2001;

Che con determinazione n. 18 del 14/03/2013 sono stati definiti ed individuati gli elementi e le
procedure per |'affidamento del contratto del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo per
il triennio 2013/2015;

Che ai sensi dell'art.66, del codice dei contratti il bando di gara ed i relativi allegati sono stati pub-
blicati sul sito informatico in data 22/03/2013 del Comune di Capaccio e dell'Azienda, sulla Gazzet-
ta Ufficiale dell'Unione Europea n.2013/S059-097837 il 23/03/2013, sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana n.36 del 25/03/2013, sul sito informatico del Ministero delle Infrastrutture in
data 25/03/2013,sui quotidiani Avvenire , Quotidiano Nazionale, Corriere del Mezzogiorno ed.
Campania e Corriere dello Sport ed. Campania in data 03/04/2013;

che alla scadenza prevista dal bando (‘ore 12:00 del 08/05/2013) sono pervenute nei termini n. 8
offerte;

Che, come previsto dall'art.84 del D.Lgs. n. 163/06, la nomina della Commissione deve avvenire
dopo la presentazione delle offerte e la commissione € composta da un numero dispari di compo-
nenti in numero massimo di cinque, presieduta di norma dal dirigente della Stazione appaltante;
Visto l'atto di accertamento di carenza in organico dell'Azienda di adeguate professionalita per la

nomina di commissari per la presente gara;

(M




Ritenuto di avvalersi dei funzionari del Comune di Capaccio, in possesso di adeguata professio-
nalita,
Visto l'art.84 del codice dei contratti;

DETERMINA

1. Di dare atto che la premessa forma parte integrante e sostanziale della presente
determinazione che qui si intende integralmente riportata;

2. Di procedere alla nomina della Commissione giudicatrice per I'affidamento del Servizio di
somministrazione lavoro a tempo determinato che sara cosi composta:

* Awv. Rosario Catarozzi — Presidente;

* Dott. Carmine Vertullo — Commissario;

» Sig.ra Rita Renna — Commissario.

Svolge le funzioni di segretaria verbalizzante la sig.ra D'Angelo Maria Luigia.
3. Di dare atto che ai componenti della Commissione nulla & dovuto come compenso.




