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DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N° 25 DEL 01/02/2013

Oggetto: Selezione Pubblica mediante Mobilita Volontaria per un posto di operatore di polizia

municipale a tempo pieno ¢ indeterminato (art. 30, comma 2 bis del D.lgs 165/2001) - Nomina
Commissione.

L’anno duemilatredici il giorno une del mese di febbraio, alle ore 44;‘:7@ con la continuazione,

nella sala delle adunanze della Sede Comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale convocata nelle
forme di legge.
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Il Segretario Generale
ANDREA D'AMORE

Presenti Assenti
1/ Ragni Nicola Vice - Sindaco 5{
2| Barretta Rossana Assessore S
3| Di Lucia Vincenzo Assessore 51
4| Palumbo Maria Rosaria Assessore Si
5| Voza Eustachio Assessore S“

Assiste il Segretario Generale Dott. Andrea D’Amore, incaricato della redazione del verbale.

IL PRESIDENTE

Constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta I’adunanza ed invita i presenti alla

trattazione dell’argomento indicato in oggetto.




La Giunta Comunale

PREMESSO che con delibera di G.C. n. 314 del 26/10/2012, si ¢ proceduto all’ approvazione
del Piano triennale del fabbisogno del personale 2012/2014 ¢ del piano annuale delle assunzioni per
I’anno 2012 ;

Che il piano annuale delle assunzioni per I’anno 2012, prevede la copertura, mediante mobilita
volontaria esterna, di un posto di O.P.M. a tempo pieno ed indeterminato cat. C posiz. economica Cl;

Atteso che con delibera di G.C. n. 344 del 23/11/2012, si ¢ attivata la procedura selettiva con
I’approvazione dell’avviso pubblico di selezione di mobilita esterna per la copertura di un posto di
O.P.M. a tempo pieno ed indeterminato, presso 1’ Area VII Polizia Locale;

Vista la determina n. 13 del 17/12/2012 a firma della responsabile del servizio personale, iscritta
al n. 1858 del registro generale di indizione e pubblicazione dell’avviso pubblico di selezione;

Che ’avviso pubblico di selezione & stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 101 del 28/12/2012, nonché, all’Albo on line del Comune e sul
sito internet alla sezione bandi e concorsi, per n. 30 giorni a partire dal 28/12/2012;

Considerato che il regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi non disciplina la
nomina delle Commissioni in caso di procedure di mobilita e che nell’avviso pubblico di selezione
tale adempimento ¢ stato demandato alla Giunta Comunale;

Preso atto che le Commissioni di concorso sono composte esclusivamente da esperti di
comprovata competenza, scelti tra funzionari delle amministrazioni, docenti ed estranei alle
medesime, che non siano componenti dell’organo di direzione politica dell’ Amministrazione, che
non ricoprano cariche politiche e che non siano rappresentanti sindacali o designati dalle

confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni professionali, cosi come disposto dal
DPR 693/96;

Considerato inoltre, che I’art. 57 del D.lgs. 165/2001, cosi come modificato e integrato dall’art.
5 della legge 2015/2012, legge in materia di pari opportunita tra uomini e donne nelle commissioni di
CONCOrso;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della Commissione per I’espletamento della
selezione succitata;

Visti i pareri favorevoli dell’ufficio personale e finanziario;

AD unanimita di voti resi nei modi e in forma di legge:

DELIBERA

1) di nominare, come nomina, la Commissione Giudicatrice della selezione in premessa indicata,
secondo le modalita previste dall’art. 18 del disciplinare dei concorsi accluso al vigente
regolamento sull’ordinamento dei servizi e degli uffici, nonché, dell’art. 9 del D.lgs. 487/94, cosi
come modificato dal DPR 693/96 e nel rispetto dell’art. 57 del D.lgs. 165/2001, cosi come
modificato e integrato dall’art. 5 della legge 2015/2012 in materia di pari opportunita tra uomini
e donne, nelle persone di:

s Dr. Andrea D’Amore Segretario Generale del Comune di Capaccio con funzioni di
Presidente;

> Alfonso Di Giacomo Capitano della Polizia Municipale di Salerno, con funzioni di
componente;

e Renna Rita responsabile del servizio personale del Comune di Capaccio, con tunzioni
di componente;

Le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da un dipendente del Comune di

Capaccio individuato dal Segretario Generale;

Dichiarare la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell’art.134.comma 4 del decreto
lewislativo n.267/2000;




