~ OPERA! -

1% livello . ]

3° livello .

_ _ 2% livello
[ore mensilin, 173 annuo | mensile|| annuo - | mensile § annuo . | mensile
1|Paga base = iU 6982,08] 581,84 7610,62] 634,21 8238,96| 686,58
2 Contlngenza 6152,52] 512,71 6167,52] 513,96} 6185,04] 51542
3|EDR." 123,961 10,33 123,861 10,33 123,961 10,33
4|EDAR - - G R e 220,201 18,35 240,00 20,00 259,80] 21,65
“Totale (1+2+3+4)] 13478,76] 1123,23|| 14142,00j 1178,60|| 14807,76| 1233,98
6113a (rigc o 5/12) - R R 1123,23] 93,60 1178,50] 98,21 1233,98] 102,83
7[14a (rlgo 1+2+4+112 PN 1112,00 92.74| 1168,17| 97,35|| 122365] 101,97
8 _ Totale Lordo| 15714,89( 1309,67]] 16488,67| 1374,08|] 17265,39] 1438,78
9 COnlf.Pre\vas.'_@O.GB%)*"?" Ul 4727,04] 393,92 4959,79] 413,32| 5193,43] 432,79
10|Inal} { 32 per mille): 502,88] 41,91 527,64] 43,97 552,491 46,04
11| Addiz. Inall (1%): 5,03 0,42 5,28 0,44 5,62 0,46
12]TFR (lordo/13,5) - 1164,07 97,01 1221,38] 101,78 1278,92] 106,58
13|Contr, Form.(L.x4 20%)».: 660,03] 55,00 692,52 67,71 725,15 60,43
14 Totale costo| . 22773,93|:1897,83|| 23895,28| 1991,27|{ 25020,90| 2086,08
15| Divisore da CCNL 2.076,00 | 173,00 || 2.076,00 | 173,00 j| 2.076,00 | 173,00
16[Divisore da CCNL Agenzle Lavoro (hhaett*62/12) - | 2.079,96 | 173,33 || 2.079,9§ 173,33 || 2.079,98 | 173,33
17{Ore terie da CCNL 176,00 14,76 176,00 14,76 176,00 14,76
18{Ore Rol da CCNL 40,00 3,33 40,00 3,33 " 40,00 3,33
19|Ore Ex Festivila da CCNL 32,00 2,67 32,00 2,67 32,00 2,67
21[Tot ore assenze retribulte (17+18+19+20) . ... |.. 248,00 [7:20,76 || 248,00 } - 20,76 || 248,00 | . 20,76
22|Ore lavorabill (18-21) 1+~ 711,831,968 | 162,67 || 1.631,96-] 162,67 || .1.831,96 | 162,67
23]|Costo per ora lavorata (14/22) ~ .« = T 12,43 1. 12,43 |[ - 13,04 | '13,0&J| 713,66 | 13,66




IMPIEGATH

3°livello 4° livello 5° fiveilo

[ore mensilin, 173 annuo | mensile|[ annuo | mensile} annuo | mensile
{[Paga base 823895 686,58|[ 8937,00] 744,75|| 9774,84| 814,57
2|Contingenza 6185,04] 515,42|] 6210,00] 517.50j| 6222,36| 518,53
3[EDR - - 123,96] 10,33 123,96 10,33 123,96{ 10,33
4lEDAR S 259,80 21,65 281,88 2349 308,16] 25,68
Totale (1+2+3+4)]  14807,76] 1233,981| 15552,84] 1296,07|| 16429,32] 1369,11

8l13a(rigo5/2) . - R 1233,98] 102,83|] 1296,07] 108,01 1369,11] 114,09
7{1aa (rigo 1+2+4+ /12 R 1223,65] 101,97|] 1285,74] 107,15/ 1358,78] 113,23
8 Totale Lordo] 17266,39] 1438,78|] 18134,66| 1511,22|] 19157,21] 16596,43
9[Contr.Prev-As. (30,08%) " - R 5193,43] 432,79|[ 5454,90] 454,58| 5762,49] 480,21
olinall ( 7 permille).-~ -~ 120,86 10,07 126,94] 10,58]| 134,10} 11,18
1{Addiz. Inall (1%). e 1,21 0,10 1,27 0,11 1,34 0,11
2[TFR (lordo/13,8) -~ . .=~ 1278,02] 106,58|] 1343,31] 111,94| 1419,05] 118,25
3[Contr. Form.{L.x4,20%) . - Ty 725,15] 60,43 761,66 63,47 804,60{ 67,05
4 Totale costo| - 24584,95] 2048,756]| 26822,73] 2151,89| 27278,80] 2273,23
5[Divisore da CCNL 2.076,00 | 173,00 |[ 2.076,00 | 173,00 || 2.076,00 | 173,00
6|Divisore da CCNL Agenzie Lavoro (hhsett*52/12) | ~2.079,96 | 173,33 || 2.079,96 | 173,33 || 2.079,96 | 173,33
7|Ore ferie da CCNL 176,00 | 14,76 176,00 | 14,76 176,00 | 14,76
8|Ore Rol da CCNL 40,00 3,33 40,00 3,33 40,00 3,33
9]0re Ex Festivita da CCNL 32,00 2,67 32,00 2,67 32,00 2,67
1]Tot ore assenze retribuite (17+18+19+20) | . 248,00 | 20,76 |l 248,00 | 20,76 || 248,00 | 20,76
2i0re lavorablil (16-21) - .~ - 1,831,806 | 152,57 || 1.831,96 | 152,67 || 1.831,66 | 162,57
3|Costo per ora lavorata (14/22) T 13421°13,42 0 14,107 - 14,101 14,881 14,89




AZIENDA SPECIALE PAISTOM

PROSPETTO DEI COMPENSI ORARI CON GODIMENTO DELLE FERIE E FESTIVITA'

COSTO

UNITA'  JORE PER ORA |GIORN!

LAVORAT |[LAVORAT [LAVORAT | LAVORATITOTALE
QUALIFICA LiV. IVE IVE A N3] COSTO
IMPIEGATO 4 1 5 14,10 66 4.653,00
IMPIEGATO 4 1 4 14,10 66 3.722,40 |
SORVEGLIANTE 3 1 5 13,42 66 4.428,60
OPERAIO 1 G 4 12,43 66)  19.689,12
OPERAIO 2 20 5 13,04 66] 86.064,00
OPERAIO 2 1 3 13,04 66 2.581,92

TOTALE | 121.139,04




