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SETTORE I

DETERMINAZIONE DEL
RESPONSABILE DEL SERVIZIO
UFFICIO DI PIANO
PIANO SOCIALE DI ZONA — Ambito S6 Legge 328/00

(decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) T.U.E.L.

DETERMINAn. A3 del £8.0k- 2082,

Del Registro Generale n. 583 del *2 7 AP R. 2@?2

OGGETTO: Impegno di spesa “Ufficio di Piano” PSdZ S6 - II ann.td del [ PSR
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IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Premesso che I’articolo 169 del D.Lgs n. 267/2000 stabilisce che i comuni al di sopra dei 15.000
abitanti devono predisporre il Piano esecutivo di gestione, prima dell’inizio di ogni anno, sulla base
del bilancio di previsione annuale deliberato dal Consiglio;

Visto I’art. n. 163 comma 3 del D.Lgs. n. 267/00;

Visto il decreto del commissario straordinario del Comune di Capaccio capofila dell’Ambito S6
prot. 4161 del 06/02/2012 di nomina della dott.ssa Esposito Maria Caterina, nata ad Armento (PZ) il
27/01/1960 quale Coordinatore/Responsabile dell’Ufficio di Piano dell’ Ambito S6 che attribuisce
alla stessa ruoli, compiti, funzioni e responsabilitd connesse alla progettazione ed attuazione del
Piano Sociale di Zona S6 e misure POR, con I’attribuzione dell’indennita di posizione e di risultato
nella misura minima prevista dal CCNL Enti locali, proporzionata all’impegno lavorativo con
conseguente impegno economico a carico del Piano Sociale di Zona, quantificato in € 1.747,81 (€
1.588,92 retribuzione di posizione; € 158,89 retribuzione di risultato) annuo;

Visto il T.U. D.Lgs 267/2000 ed in particolare I’art. 107 “Funzioni e responsabilita dei dirigenti”,

- I’art. 151 “Principi in materia di compatibilitd”, I’art. 183 “Impegno di spesa” e 1’art. 184

“Liquidazione di spesa”, che demanda ai responsabili dei Servizi gli atti di impegno e liquidazione;
Vista la legge 8 novembre 2000, n. 328 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”;
Visto che i comuni appartenenti all’Ambito S6 hanno concordato di esercitare la gestione del Piano
di Zona in forma associata mediante convenzione, sottoscritta in data 19 aprile 2002, ai sensi
dell’art. 30 del Dlgs 267/00, rinnovata tacitamente ai sensi dell’art. 4 della stessa, istituendo, a tal
fine, un ufficio sovracomunale di piano;
che il Comune di Capaccio & stato nominato Comune Capofila dell’ Ambito S/6;
che i comuni dell’ Ambito S6 con Deliberazione del Coord. Istit. n. 4 del 30/ 12/2009, in attuazione
del Dec. Dir. AGC 18 n. 871 del 28/10/2009 della Regione Campania, hanno approvato la
programmazione triennale del Piano Sociale di Zona 2009-2011 in applicazione del 1° P.S.R,,
nonché concordato di compartecipare per la realizzazione delle attivita di cui al Piano Sociale di
Zona stesso per una quota pari ad € 7,00 ad abitante per un totale complessivo di € 396.886,00 ad
annualita, con I'impegno a determinare la media della spesa sociale relativa al triennio 2006/2008 e
a definire la quota pro-capite di compartecipazione come richiesta dalla Regione Campania; .
che la Regione Campania con nota prot. n. 591647 del 28/07/2011 ha comunicato ’approvazione
del Piano di zona triennale in applicazione del I Piano sociale Regionale per I’Ambito S6;
che con Dec. Dir. n. 774 del 21/12/2010 - AGC 18 Regione Campania - avente ad oggetto “Riparto
€ assegnazione delle risorse del FSR per 1’attuazione dei Piani di Zona II e III ann.ta del Piano
Sociale Regionale — Anni 2011-2012, sono state assegnate all’Ambito S6 — comune Capofila
Capaccio le risorse di seguito riportate:

® per la II* ann.td del P.S.R. € 761.590,64 a valere sulle risorse del FNPS ed € 393.069,13

quali risorse a valere sul FNA;
e per la III* ann.ta del P.S.R. € 761.590,64 a valere sulle risorse del FNPS ed € 376.085,54
quali risorse a valere sul FNA;

che il Coordinamento Istituzionale S6 con Deliberazione n. 2 del 26/02/2011 ha approvato 1?.
Programmazione del Piano Sociale di Zona S6 ed il riparto finanziario — aggiomamentg 2" ann.ta
del Piano Sociale di Zona S6 triennale 2009-2011 (applicazione del 1° Piano Sociale Reglongle).;
che il Coordinamento Istituzionale S6 con Deliberazione n. 8 del 22/06/2011 ha approvato il Piano
Sociale di Zona S6 — Aggiornamento 27 ann.ta e il P.A.T. 2009/2011; o
che la Regione Campania con nota prot. n. 73592 del 31/01/2012 ha approvato 1 aggiornamento
della 27 ann.ta del Piano di Zona S6 triennale 2009/2011 in applicazione del Primo Piano Sociale
Regionale; )
che secondo la Programmazione del PSdZ S6 II ann.ta di attuazione del I PSR triennale 2099/:201 1,
per l’attivazione del servizio denominato “Ufficio di Piano” & previsto 1’utilizzo dl. risorse
finanziarie a valere sul Fondo Sociale Comunale di compartecipazione (FSC) per un importo
complessivo di € 110.000,00;

-

che con determinazione dell’Ufficio di Piano n. 37 del 24/05/2011 Reg. Gen. n. 652 del 25/05/2011
si € gia proceduto ad impegnare la somma pari ad € 26.703,12 per I"attivazione del servizio ~Uftficio
di Piano” —II ann.ta del I PSR - sull’intervento 4000005.15 del bilancio esercizio finanziario 201 1;
Ritenuto di dover impegnare la restante somma di € 83.296,88 quali risorse tinanziarie a valere sul
FSC a carico dei comuni Partners, come da programmazione del PSdZ S6 11 ann.ta di attuazione del
I PSR 2009/2011 per I’attivazione del servizio “Ufficio di Piano”;

Visto il DLgs n. 267/00;

Vista la Legge 241/90

Visto il bilancio dell’esercizio in Corso;

Visto il vigente Statuto comunale;

Visti il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il vigente Regolamento dei contratti

DETERMINA

1. La premessa ¢ parte integrante e sostanziale della presente determina;

2. Di impegnare, come impegna, la somma complessiva di € 83.296,88
(ottantatremiladuecentonovantaseieuro/88) sull’intervento n. 4000005.15 del bilancio
esercizio finanziario 2012, per i motivi in premessa citati;

3. Di accertare sulla risorsa n. 6005.2 sottoconto n. 0007 la somma di € 83.296,88
(ottantatremiladuecentonovantaseieuro/88) quali quote comunali di compartecipazione a
carico dei Comuni partners secondo I’allegato prospetto;

4. di trasmettere il presente atto, regolarmente sottoscritto, al Responsabile finanziario, per

il visto di esecutivita, ai sensi dell’art. 151 del Dlgs 267/2000 e all’Ufficio Personale, per
1 conseguenti adempimenti.

Il Respopsabile dell’Ufficio di Piano
bito territoriale S6
akda\Caterina Esposito




Allegato Det. UdP n.

del

P.S.Z. S6 — 2" Ann.ta di attuazione del 1° P.S.R. 2009/2011 (ex 9* ann.ta)
QUOTE COMUNALI Di COMPARTECIPAZIONE AL F.U.A.
da trasferire al Comune Capofila Capaccio per l'azione

“Ufficio di Piano”

Nr. Comuni Quota c."
compart.zione
1 |Albanella € 9.340,75
2 |Aquara € 2.494 59|
3 |Bellosguardo € 1.306,06
4 |Capaccio € 31.668,62
5 |Castel San Lorenzo €4.117,98
6 [Castelcivita € 2.863,34
7 |Controne € 1.344,26
8 [Corleto Monforte € 999,01
9 |Felitto € 1.927,50
10 |Giungano € 1.737,98
11 |Laurino € 2.656,19|
12 [Magliano Vetere € 1.198,81
13 |[Monteforte Cilento € 853,57
14 |Ottati € 1.079,81
15 |Piaggine € 2.299,19|
16 [Roccadaspide € 11.024,37
17 |Roscigno € 1.314,87
18 [Sacco € 935,84
19 |[Sant’Angelo a Fas. € 1.091,57
20 [Trentinara € 2.525,44
21 |Valle dell’Angelo € 517,13
Totale € 83.296,88




