Comune di Capacclo
(Provincia di Salerno)

info@comune.capiccio.sa.it

Corso Vittorio Emanucle. 34047 Capaccio (SA)

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N°30Q pEL 2% of. 204

Riertro in servizio della dipendente Farro Maria ai sensi dell’art.12
del DL.78/2010

L’anno duemilaundici il giorno ventotto del mese di luglio, alle ore 12,15 con la continuazione. nelia

sala delle adunanze della Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale convocata 'nelle forme di

legge.

Presiede I'adunanza Marino Pasquale. nella sua qualita di Sindaco.

1 Presenti Assenti
1 TARALLO LORENZO GERARDO  |Vice Sindaco| ~ SI |
2|AGRESTI  GIUSEPPE Assessore | S |
BiBUCCELLA ROSARIO iAssessore l S|
4|NACARLO SALVATORE Assessore sl

i

Assiste il Segretario Generale Dr Andrea D’AMORE . incaricato della redazione del verbale.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che la dipendente sig.ra Farro Maria ai sensi dell’art. 72 del D.L. 112/2008.
convertito in legge 133/2008. ha fatto pervenire apposite domande di cui ai prot.ili n. 16803/2010 e

2934/2011. intese ad ottenere 1l proprio trattenimento in servizio oitre il compimento del 65° anno di
ata (12/07/2011) per ulterioni anni due:

Che ai sensi dell’art. 33 del D.L. 04/07/2006 n. 223 & consentito 'esercizio della facolta per i
dipendenti pubblici di richiedere il trattenimento in servizio per ulteriori due anni dopo il
raggiungimento del limite d’eta di 65 anni:

Richiamate. nell’ambito del Pubblico Impiego. le vigenti disposizioni in materia, con particolare
riferimento all’art. 16 del D.Lgs. 30.12.1992 n. 503 . che consente il trattenimento in setvizio non
oltre la scadenza del biennio dal compimento del 65° anno di eta del dipendente:

Richiamate, altresi, le ulteriori disposizioni della legge n. 133 del 6 agosto 2008 art. 72.
disciplinante la materia in questione:

Visto I'art. 9. comma 31 del D.L. 78/2010 convertito in legge n. 122/2010 che pone limitazioni ai
trattenimenti in Servizio:

Considerato che il trattenimento in servizio, alla luce dell’art. 9. comma 31 del D.L. 78/2010
convertito in legge n. 122/2010 & considerato una nuova assunzione ;

Ritenuto, che nel caso di specie, non vi puo essere accoglimento della richiesta di trattenimento
in servizio della dipendente Farro Maria, in guanto, la stessa. avendo maturato i requisiti minimi
contributivi. non ¢ applicabile il parere deila Corte dei Conti Sezione Regionale per la Campania
176/2011, inoltre, ¢ altresi impraticabile il trattenimento in servizio come nuova assunzione. non

avendo questa Amministrazione collocato a riposo nel corrente anno aimeno 5 unita nel rispetto dei
tourn over stabilito dalla legge;

C‘he Tufficio personale ha comunque proposto, in data 16/06/2011, apposito quesito al
Diparimento  della Funzione Pubblica inoltrandolo tramite PEC posta elettronica certificata
ailindinzzo uppa.dip@pec.it e uppal.dip @pec.it, senza ricevere risposta, nonché all’ Anci:

Rilevato che I’Anci ha trasmesso il proprio parere, che si allega in copia alla presente.
rispondendo negativamente circa il trattenimento in servizio per un biennio, in mancanza delle
condizioni economiche(copertura annua delle spese del trattenimento con il 20% del risparmio di
spesa dei dipendenti collocati a riposo nel 2010). ha chiarito inoltre che la dipendente maturando il

diritto al collocamento a riposo per raggiunti limiti d’etd, nel 2011, ai sensi dell’art. 12 del D.L.
78/2010(cosiddetta finestra mobile), la data di collocamento a riposo & differita di 12 mesi;

Che in data 21/07/2011.1' ufficio Personale ha chiesto un parere all’INPDAP circa il collocamento
a riposo della dipendente Farro Maria . anche in considerazione della normativa pensionistica moito
complessa:

Considerato che in data 22/07/2011 prot.n.27913 I’ INPDAP rispondeva ai quesito. comunicando
che ™ nell’eventualita che I"iscritta abbia maturato 15 anni di contribuzione al 30/06/2011 e sia in
possesso di contribuzione con iscrizione INPDAP antecedente aila data dell01/01/1993, ai sesni del
Dlgs. N.503/92, matura il diritto a pensione al compimento del limite di eta di vecchiaia e cioe al
12/07/201 1. Tuttavia. ai sensi dell’art.12 della legge 122/2010. il diritto alla liquidazione del
trattamento d1 pensione spettante decorre a far data dal 13/07/2012:

Che la responsabile del servizio Personale .in data 12/07/2011 ( compimento del 65° anno di eta
della dipendente) comunicava aila stessa il coilocamento a riposo per raggiunti limiti di eta.in attesa di
FiSposte al questti inviati:

Considerato. pertanto le risposte dei quesiti favorevoli basati anche sul citato art.12 del
DL.78/2010. come convertito con la legge 122/2010.1a dipendente dovra essere richiamata in servizio
!ino alla data del 13/07/2012:




Visti i pareri favorevole del Direttore Generale. del Seeretario Generale e di regolarita tecnica e
contabile. ai sensi dell art. 49 del D. Lgs 267/2000:

AD unanimita di voti resi nei modi e forma di legge:

DELIBERA

1) La premessa e parte integrante e sostanziale del presente atto:

2) Di prendere atto dei quesiti pervenuti dall’ ANCI e dall’INPDAP . allegati al presente atto:

3) Di far rientrare in servizio la dipendente Farro Maria. con decorrenza immediata .dandone
comunicazione al responsabile del V settore cap. Rinaldi Antonio e all’ufficio Rilevazioni Presenze.

4) Di stabilire che il periodo di sospensione deila stessa & imputabile a ferie da scomputare dal
complessivo delle stesse.su richiesta dell’interessata:

5) La presente deliberazione. con separata votazione e con voti unanimi. ¢ dichiarata

immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134. comma 4 del decreto legislativo 18 agosto 2000. n.
267.



Pareri sulla proposta di deliberazione (art. 49, c. 1, del T.U.E.L. 18/08/2000, n. 267)

PER LA REGOLARITA’ TECNICA
Si esprime parere  FAVOREVOLE

Capaccio (SA 28.07.2011

UFFICIO: PERSONALE GIURIDICO

Il Responsabile del Servizio
Rita Renna, Pasquale Silenzio e Andrea D’Amore

PER LA REGOLARITA' CONTABILE:
Si esprime parere FAVOREVOLE

Capaccio (SA) 28.07.2011

UFFICIO DI RAGIONERIA

Il Responsabile del Servizio
Carmine Vertullo

PER IL PROFILO DI LEGITTIMITA’

Si esprime parere

Capaccio (SA)

Il Segretario Generale

La presente deliberazione viene letta, approvata e sottoscritta.

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Il Sindaco
PASQUALE MARINO

iy 1
& stata pubblicata sul sito WEB il g'\orno%}— aﬁ
e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.
Data ,

Il Segretaric Generale
ANDREA D’AMORE

Si certifica che questa deliberazione, ai sensi dellart. 32, L 69/2009,

Il sottoscritto Segretario attesta:- che la presente delibera-
zione ¢ stata pubblicata :
dal

al

che nessuna richiesta di controllo e pervenuta.
Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE

Trasmessa ai Capigruppo Consiliari

con nota del

Il Segretario Generale
ANDREA D'’AMORE

La presente deliberazione & divenuta esecutiva:

[ x ] Essendo stata dichiarata immediatamente ese-
guibile.

[ 1 Dopo trascorsi i dieci giorni dalla pubblicazione e
senza richiesta di controllo.

Data

Il Segretario Generale
ANDREA D’AMORE




