COMUNE DI CAPACCIO

(Provincia di Salerno)

COPIA DI DELIBERAZIOME DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 22 del  12/04/2010

OGGETTO: Societa Capaccio Paestum Servizi srl - Relazione Comitato
Controllo Analogo.

L anno duemiladiect il giorno dodici del mese di aprile,
alle ore 19,00 nella sala delle adunanze consiliari del Comune di Capaccio.
Alla seconda convocazione, in seduta straordinaria, che ¢ stata partecipata ai signori C onslgherl a norma
di legge, risultano all’appello nominale: :

Consiglieri Presenti | Assenti Consiglieri Presanti |Assenti
MARINO Pasquale =) LONGO Francesco B
PAOLINO Paolo >) VALLETTA Angelo -
SCAIRATI Vito ) MONZO Vincenzo Ed
MAURO Gabriele 3 CARAMANTE Carmine g
BARLOTTI! Raffaele Sy TRONCONE Giuseppe Antonio | ¢
DE RISO Domenico 5 MAURO Giuseppe Sy
CASTALDO Giuseppe |> | MAZZA Pasquale Sy
RICCI Luigi S VOZA Roberto EY
MARANDINO Leopojdo 5 |VICIDOMINI Maria 3
BARLOTTI Francesco >y RAGNI Nicola Y
FRANCIA Rosario By
Sono presenti gli assessori: TARALLO. CIUCCIO, GUGLIELMOTTI, Consiglieri

IANNELLL NACARLO.
Presenti n. ‘240

Assenti n. 'f.(r

Risultato che gli intervenur: sono in numero legale, assume la presidenza il Sig. Paolo Paolino. neila
sua qualita di Presidente del Consiglio

Assiste con le funzioni di segretario verbalizzante il Segretario Generale, dr. Andrea D’ Amore.
La seduta ¢ pubblica.




[{ consigliere Riccl legge Iallegata ie

[l consigliere Ragni si riserva nella prossima relazione di chiedere |
chiarimenti. AN

[t consigliere Troncone legge Vallegato intervento.




Jggetto: Societa Capaccio Puestum Servizi srl. Relazione Comitato Controllo
Analogo.

Non ho avuto modo si leggere lu relazione m quanto non disponibile sino al giorno 8
aprile us.
--_'Ml riservo esprimere giudizio in seguito.
Per cio che riguarda la gestione in genere osservo che non & del tutto rispondente alla
‘normativa vigente soprattut{o se come noto vi € parte attiva di persone facenti parte
“dell'amministrazione comunale, wnblglzere di maggzoranza (art. 63 TUEL) e
Direttore Generale.
‘Negli atti posti in essere si rileva la mancanza di contraddlttono nel senso che il
- Direttore Generale si trova ad applicare un contratto ¢ o una convenzione stipulata
con la societa suddetta sottoscritta in rappresentanza del comune con altri
amministratori della societa, & come dire Lui se la suona e Lui se la canta.
- Cosi come attuato ed articolato, ritengo superfluo l'impiego e lo spreco di energie del
~ comitato di controllo analogo, nella considerazione che i delegati del consiglio
- comunale vanno a controllare aiti posti in essere da un consigliere comunale di
~ maggioranza e dal Direttore Generale. _—
Quanto asserito dal Consigliere Ricci non colhma con quanto scntto in un prlmo
momento dall' Amministratore Unico ¢ con quanto riferito- dal giomale telematico
locale. _
| Anche se e notizie di quest'ultimo, sono date a volte da persone che si firmano con
- pseudonimo, ¢ quindi da prendere con le molle, certamente lasciano da pensare
‘quando confermate e dibattute da foristi che hanno il coraggio di firmare quanto detto
_con il loro nome e da personaggi che conoscono accadimenti di seguilo confermati.
Un invito pressante al collega Ragni, nuovo membro del Comitato di controllo
analogo a prestare attenzione ai fatti amministrativi della societa affinché ogni atto
_gestionale risponda ai dettati di legge e persegua realmente tutte le finalitd poste a
_base della sua Istituzione.
0no sempre pili convinio che una buona organizzazione degli uffici comunali
upererebbe la ragione del ricorso alle societa partecipata,soprattutto se mi accade,
me accaduto, di assistere, per puro caso, che per sostituire una serratura presso un
wanufalto di proprietd comunale, vi € stato bisogno di far ricorso al nuila osta del
esponsabile finanziario del comune, dopo lungo peregrinare.
)ebbo, quindi, con tristezza evidenziare che con l'istituzione della Societa Servizi
.'1_'1011 ¢ stato fatto altro che esportare all'esterno le inefficienze ed 1 ralientamenti
cratici che sawastra incapacita organizzativa, non riesce a debellare nel normale
ionamento dei settori comunali.




' RELAZIONE DEL COMITATobIjCQNTRoﬁid
SULL’ ANDAMENTO ECONOMICO ~ GESTIONALE
ED AMMINISTRATIVO DELLA SOCIETA’

“ CAPACCIO PAESTUM SERVIZI S.r.L.”

Nel corso dell’esercizio chiuso il 31 dicembre 2009, il Comitato di controllo della Societa
costituito daj sottoscritti consiglieri comunali Ricci Luyigi,.
attivitd di vigilanza prevista dalla legge facendo
sindacali raccomandati dai Consight

accio — Paestum Servizi S.r.l.,
lotti Raffaele ¢ Mazza Pasquale, ha svolio I
erimento anche ai principi di comportamento dei Collegi
zionali dei Dottori Commercialisti e dei Ragionieri.

Oggetto : Relazione del Comitato per il Controllo Analogo Societh Capaccio Paestum
7i stl al 31/12/2009. Consiglio Comunale del 12/04/2010.

~

CONTROLLO STRUTTURALE

riguardo 1’Organo di controllo rappresenta quanto segue:

ito che si & riunito nei modi e nei tempi previsti dal regolamento e di ogni riunione & -stato

edatto apposito verbale;

ispettato il compito di controllo stabilito dallo statuto sociale e dal regolamento che lo

alificano come controilo strutfuraie, economico € amministrativo gestionale;

verso il controllo effettuato non si sono verificate condizioni tali da far venir meno la qualifica

ocietd in house della Capaccio - Paestum Servizi S.r.1. (art. 7 del regolamento delibera C.C. nr.
1 27/03/2008);

ottenuto dall’ Amministratore esecutivo informazioni sull’attivita svolta e sulle operazioni di

jor rilievo economico, finanziario e patrimoniale effettuate daila Societd, accertando che tali

sioni fossero conformi alla legge e all’Atto Costitutivo & che non fossero manifestamente
denti, azzardate, in potenziale contlitto di interesse o tali da compromettere |'integritd del
atrimonio sociale;

a riscontrato | effettuazione di operazioni atipiche o inusuali con terzi e con patti correlate;
vigilato, tramite osservazioni dirette, raccolta di informazioni dai responsabili delle competenti
oni aziendali, sul rispetto dei principi di corretta amministrazione;
acquisito conoscenza ¢ vigilato, tramite osservazioni dirette, raccolta di informazioni dai
ponsabili delle competenti funzioni aziendali, sull’adeguatezza del sistema di controllo interno;
alutato e vigilato sull’adeguatezza del sistema amministrativo-contabile e suil’affidabilitd di

itimo a rappresentare correttamente i fatti di gestione;
orma che non sono pervenute né denunce ai sensi deil’art. 2408 del Codice Civile né esposti di




tato ha eseguito un ulteriore controllo relativo alle richieste fatte nel Consiglio Comunale
/09/2009 in merito al mancato versamento dei contributi previdenziali delle societa interinali.
rbali del comitato di controllo det 8/10/2009 ¢ 15/ 10/2009 & stato effettuato il controllo

ado visione del documento unico di regolariti contributive (DURC) delle societa di

inistrazione lavoro.

DURC della Interim 25 spa del 22/06/2009 n.6858726
DURC detla Trenkwalder stl del 24/09/2009 n.7666936

ali documenti le imprese risultano regolari ai fini del DURC. Copie degli stessi sono allegati ai
pali del comitato di c¢ontrollo. '

RVIZI AFFIDATI NEL PERIODO OTTOBRE — SETTEMBRE 2009

mpianto di Depurazione
[ffidamento Societi)

Nel periodo in oggetto & stato affidato, alla Societa con delibera Consiliare 104/2009 la gestione
lell” impianto di depurazione e stazioni di sollevamento .

o in corso da parte della Societa le procedure di concorso per il reclutamento del personale
qualificato necessario per la gestione dell’impianto da parte della societd.” .
n attesa dell’ espletamento delle procedure su esposte la societh ha affidato per il periodo gennaio —
arzo 2010 alla societa Ema stl la gestione.
1i atti relativi sono regolari.

ogetto di intervento territoriale — emergenza “Punteruolo rosso”
ffidamento Societa)

eguito dell’ approvazione da parte della Regione Campania di un contributo al Comune di
yaccio di € 97.548.75 per il progetto relativo all’emergenza * punteruolo rosso ,

‘omune ha inteso affidare alla Societa le operazioni di abbattimento trasporto ¢ conferimento per
maltimento definitivo delle piante di palma affette da Rynchophorus ferrugineus olivier.

1i atti relativi sono regolari.

Progetti dei tributi

& effettuato un controilo periodico sull’attivita del Progetto : Ag giornamento generale sul
ritorio comunale dei dati costituenti il patrimonio edilizio e attivita, con formazione della banca
ati , ai fini degli accertamenti degli immobili soggetti a tributi comunali. Delibera C.C. 32/2008 .
31/12/2009 il totale degli accertamenti emessi ICI/Tarsu & pari ad euro 1.296.111,92. Si
ovvederi al pid presto, vista la scadenza del progetto, a relazionare in merito.




CONTROLLO ECONOMICO ED AMMINISTRATIVO GESTIONALE

il controllo preventivo su tutti gli atti che hanno portato atla

1l Comitato di controllo ha eseguito
denzia che sono stati rispettati i principi di efficienza ed

redazione del bilancio finale ed evi
economicita

{1 bilancio del 2009, condizionato dalla crisi economica piu lunga e difficile degli nltimi cinquania
anni, chiude con un consistente disavanzo; :

L’esercizio 2009 & stato caratterizzato da circostanze e fatti che hanno determinato la crescita deile
bientali ed

poste passive in misura non preventivabile a causa di sopraggiunti eventi am
economici. :

La perdita potenziale rilevata & sostanzialmente riconducibile a uno sbilanciamento di cassa

indotto da politiche di sostegno sociale (quali le intervenute indennita di reperibilita e il premio
'Una Tantum corrisposti ad alcuni lavoratori dipendenti al fine di elevarne il livello di reddito), da
" qumenti contrattuali del costo del lavoro,-dalla crescita quantitativa e qualitativa degli interventi di-
manutenzione-resisi necessari sul territorio (aumenti del costo delle materie prime), dall’aumento
dei servizi resi ai cittadini nonché da tutti ghi altri maggiori costi originati dalla crisi economica

che ha contraddistinto 1’anno 2009.

Nello specifico il Comitato di controllo evidenzia tutte le voci che hanno caratterizzato gli aumenti

sopra menzionati:

- Sostegno sociale

indennita di reperibilita che I'Una Tantum introdotte dal

E proseguita la corresponsione sia dell’
indennitd non fossero contempiate nel costo del lavoro

' Socio Unico nell’anno 2008, benché tali
originariamente fissato.

- Awumenti contrattuali

artire da Gennaio 2009 il primo € a Giugno 2009 il secondo rinnovo del CCNL. multiservizi e

P
del costo del lavoro aumento non preventivato;

nprese di pulizia ha determinato un incremento

- costi per somministrazioni di pasti

nche i costi per la somministrazione dei pasti alle scuole hanno, parimenti, subito un
onsiderevole incremento. Infatti 1 pasti, originariamente preventivati in 45.000 unita, sono stati

istrati a consuntivo in circa 60.000 unita.




Interessi per tardivo pagamento delle fatture Interim 25 S.r..

. di una carenza di liquidita originatasi dal mancato trasferimento di disponibilita dall’Ente
e verso la controtlata societh Capaccio-Paestum Servizi S.r.l. & stato impossibile rispettare le
.nze dei pagamenti verso la societa di somministrazione lavoro Interim 25 S.rl. la quale ha:
eduto ad addebitare interessi di mora pari a € 7.257,88 i quali hanno contribuito ad accrescere

ale dei costi di gestione non preventivati.

Costi di manutenzione ordinaria del territorio

009 si & chiuso registrando un raddoppio dei giorni di pioggia rispetto al 2008, cosa che ha
erminato, anche in scala locale, le emergenze continue in termini di riassesto del territorio,
enziate a carattere nazionale dagli organi di informazione. ‘
ngente incremento dell’attivita erosiva degli agenti atmosferici ha causato, infatti, una maggiore
ecessith di interventi a livello di Javori pubblici e di attenzioni ambientali sul territorio.
ltre, i maggiori consumi di materiali destinati alle attivita di manutenzione (quali I’aumento delle
tita di bitume e inerti necessarie per ripristinare la sicurezza e I’efficienza della -viabilita
unale e rimediare alle accresciute erosioni del territorio) hanno determinato un aumento degli
mpieghi in conto capitale alle voci costi di materie prime passate dai 527 quintali di tappeto
careo, acquistati nel periodo luglio-dicembre 2008, ai 3.391 quintali del 2009.
pportando i dati su base annuale si evince che il quantitativo impiegato si & triplicato
terminando proporzionalmente I’ impiego di una corrispondente spesa 3 volte maggiore.
Contestualmente, 'incremento dei danni ambientali causati dagli agenti atmosferici ha determinato
inche una crescita proporzionale delld spesa corrente poiché ha generato un aumento delle ore di
voro straordinario necessario a_contenere il deterioramento ambientale ¢ a svolgere corretfamente
utte le operazioni di manutenzione indispensabili. )
Tutto cid ha originato non solo un aumento del monte-ore del lavoro straordinario ma anche
maggiori costi di carburante per le macchine operatrici chiamate a svolgere le riparazioni,
iconducibili non solo a un maggior consumo ma anche aila lievitazione del prezzo di acquisto dei
carburanti medesimi.
Tale lievitazione ha interessato anche i costi per il trasporto scolastico, che a parita di percorrenze,

sono aumentati in misura considerevole. .

CONCLUSIONI

Nella Relazione conclusiva del 30/06/2010 , relativa all’esercizio 2009 con accluso il Bilancio di
esercizio si potra meglio comprendere la situazione economica della Societa e le eventuali proposte

migliorative da parte del Comitato .
Si vuole comunicare altresi ai colleghi che & in itinere un Piano Parcheggi che permettera una
regolamentazione delle aree parcheggio del Comune di Capaccio e la relativa gestione da parte della

Societd.
Questo permettera alla Societa di avere ricavi da investire nei servizi .




conclusione, nel corso dell’attivita di vigilanza, pon sono state rilevate omissioni, fatti
lazioni agli Organi di

urabili, irregolarita o, comungue, fatti significativi tali da richiedere segna
atrollo o menzione nella presente relazione.

sara per il futuro, come lo & gia stata per il passato, attenta,

1azione di controllo del Comitato
alizzazione dello scopo

gile e propositiva, affinché la societh raggiunga in breve tempo la re
ociale. .

rmit2 da quanto stabilito nel regolamento

i attesta che la presente relazione & stata redatta in confo
C.C. 31 del 27/03/2008). -

er Iindirizzo e controllo da parte-deil’Ente Socio (delibeta.

apaccio, 11 9/04/2010




1 presente verbale yiene cosi sottoscritto:

1L PRESIDEN"E 1. SEGRETARIO
F.to Paolo Pe olno F.to dr. Andrea D’ Amore

E’ copia conforme all’originale.
Li

IL FUNZIONARIO DELEGATO

ATTESTAT O DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della prﬁsente deliberazione viene pubblicata all’ Albo Pretono di questo
“Comune per qumdlcl giorni consecuilvi a partire dalla data odlema ai sensi dell’art. 1247¢. 1, del -

Digs 267/2000. |
| fs
Li 4 MG, 70 - ﬂ

IL SEGRETARIO
F.to dr. Andrea D’Amore

e

ESECUTIVITA®

La presente deliberazione € divenuta esecutiva in data

O i sensi dellart. 134, comma 3. Dlgs 267/2000.
] Al sensi dell"art. (34, comma +. Dlgs 267:2000.

Li

il SEGRETARIO
F.to dr. Andrea D’ Amore




